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3 | EDITORIAL

Liebe Jagerinnen und Jager!

Die Jagd ist weit mehr als nur ein Handwerk —sie
ist Ausdruck einer tiefen Verbundenheit mit unserer
Heimat, unserer Natur und unserer Verantwortung
gegenliber dem Lebensraum, den wir bewahren
wollen. Als Landeshauptmann der Steiermark ist
es mir ein besonderes Anliegen, den Frauen und
Mannern Anerkennung zu zollen, die tagtaglich
mit Sachverstand, Einsatz und nicht zuletzt mit
Herzblut fir den Erhalt unserer Wildtiere und ihrer
Habitate sorgen — und genau das trifft in héchstem
MaBe auf unsere Jagerinnen und Jager zu.

Eure Arbeit ist von einem hohen MaB an Fach-
wissen, Disziplin und Verantwortung gepragt. Ihr
seid bei Wind und Wetter drauBBen, beobachtet
mit wachem Blick die Wildbestédnde, betreibt
Hege und Pflege, beugt Schaden vor und leistet
gleichzeitig unverzichtbare Beitrage zum Natur-
schutz. In einer Zeit, in der Emotion oft lauter ist
als Expertise, ist es umso wichtiger, auf jene zu
héren, die die Zusammenhange verstehen — und
genau das tut ihr.

Die Jagd ist aber nicht nur gelebter Naturschutz,
sondern auch ein wertvoller Bestandteil unserer
Kultur. Sie ist tief verwurzelt in der Geschichte
unserer Heimat, gepragt von Brauchen, Ritualen
und einem Verstandnis fiir den natirlichen Kreis-
lauf des Lebens. Ob Jagdmusik, Tracht, oder der
respektvolle Umgang mit dem erlegten Wild — all
das ist Ausdruck einer Haltung, die Achtung vor der
Schoépfung und Verantwortung flir das groBe Ganze
verbindet. In einer zunehmend urbanisierten und
entkoppelten Gesellschaft ist es umso wichtiger,
dieses Wissen zu bewahren, zu pflegen und an die
nachste Generation weiterzugeben. Die Jagd ist Teil
unserer dsterreichischen Identitat — und verdient
als solche Respekt, Verstandnis und Schutz.

Es ist mir bewusst, dass der Stand des Jagers
nicht immer jene Wertschatzung erfahrt, die er
verdient. Das zu andern, sehe ich auch als meine
politische Aufgabe. Im Rahmen von laufenden
Novellierungen der Jagdgesetze geht es nicht
nur darum, mit der Zeit zu gehen, sondern vor
allem darum, praktikable und sachlich fundierte
Lésungen zu schaffen, die der jagdlichen Reali-
tat gerecht werden. Dabei ist es entscheidend,
auf eure Erfahrungen zurtickzugreifen, denn ihr

O,

seid es, die die taglichen Herausforderungen aus
nachster Nahe kennen.

Ein Thema, das uns alle beschéftigt, ist der Um-
gang mit Pradatoren wie dem Wolf. Die Entwick-
lungen der vergangenen Jahre zeigen deutlich, dass
es hier dringend klare und vor allem praxistaugliche
Regeln und MaBnahmen braucht. Die Sicherstel-
lung einer praxistauglichen Wolfs-Verordnung ist
daher ein zentrales Ziel — mit dem Fokus auf Schutz
von Menschen, Tieren und Kulturlandschaft. Ich
bin Gberzeugt, dass eure Kompetenz auch hier bei
der Umsetzung unverzichtbar sein wird.

Zum Abschluss méchte ich euch allen meinen
aufrichtigen Dank aussprechen — fir eure Pro-
fessionalitat, fur eure Standhaftigkeit auch in
schwierigen Debatten und flr euren tagtaglichen
Dienst an unserer Natur. Osterreich kann stolz
sein auf seine Jagerinnen und Jager!

Weidmannsheil
Euer Landeshauptmann der Steiermark
Mario Kunasek
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Nachruf Prasident a.0. Ing. Christian Mandl

_" Im Juni 2012 schrieb Prasi-

dent Christian Mandl, selbst
passionierter Jager, das Edi-
torial unserer 1. Ausgabe der
Osterreichischen Berufsjager-
zeitung mit der Uberschrift:
,Die Berufsjager haben jetzt
eine starke Stimme*.

Mit dieser starken Stimme
meinte er das Gelingen, mit
unserer Zeitung gemeinsam
Sl Osterreichweit die Anliegen
TN ' .\--:»“‘- der Berufsjager zu vertreten
und nach auBen zu tragen. Fir unser Verstandnis
war aber die wichtigste Stimme die unseres lieben
Freundes Christian Mandl. Unser langjahriges Eh-
renmitglied und Tréger der Goldenen Ehrennadel
der Steirischen Berufsjagervereinigung Ing. Chri-
stian Mandl, langjahriger Prasident der Steirischen
Landarbeiterkammer, ist am 20. Februar 2025
im 76. Lebensjahr verstorben.

Christian wurde am 14. Oktober 1949 als Sohn
einer Bergbauernfamilie in Karchau bei St. Lamb-
recht geboren und war daher schon sehr frith mit
der schweren Arbeit in der Land- und Forstwirt-
schaft vertraut. Nach der Pflichtschule absolvierte
er die Landwirtschaftslehre am elterlichen Be-
trieb und besuchte die Fachschule Grabnerhof.
Die Meisterpriifung sowie die Ingenieurspriifung
folgten. Ab 1969 war er in der Landwirtschaft-
lichen Fachschule Alt-Grottenhof beschéftigt, wo
er bis 1991 die Verwaltung des dortigen Lehr- und
Versuchsbetriebes sowie verschiedene Lehrtatig-
keiten (ibernahm. Als engagierter Personalvertreter
Gbte er danach viele Jahre hohe Funktionen in
der Landespersonalvertretung aus.

Im Mai 2000 wurde er Prasident der Steiermar-
kischen Landarbeiterkammer. In dieser Funktion
zeigte er nicht nur ein besonderes Gespir fir
innovative Veranstaltungen, sondern es wurden
in seiner Amtszeit immer wieder neue Angebote
erstellt, die bei den Kammermitgliedern noch
heute groBen Anklang finden. Durch seine un-
vergleichliche Tat- und Innovationskraft sowie
sein zukunftsorientiertes Vordenken hat er die
Landarbeiterkammer zu einem modernen Dienst-
leistungsunternehmen fiir ihre Kammermitglieder

etabliert und nachhaltig gepragt. Neben dieser
herausfordernden Tatigkeit engagierte er sich auch
im Osterreichischen Landarbeiterkammertag, zu
dessen Vorsitzenden er im Jahr 2007 gewahlt wur-
de. Eines seiner wichtigsten Anliegen war ihm stets
die profunde Aus- und Weiterbildung von jungen
Menschen in der Land- und Forstwirtschaft. Mit
Erfolg hat er sich daher fir die Etablierung einer
Bundes-Lehrlings- und Fachausbildungsstelle
eingesetzt, als dessen Vorsitzender er ebenfalls
fungierte.

Christian waren die Berufsjager in Osterreich ein
besonderes Herzensanliegen, er hatte hauptverant-
wortlich dafiir gesorgt, dass unsere Berufsgruppe
in die Liste der Berufsgruppen mit korperlicher
Schwerarbeit aufgenommen wurde, so war auch er
es der sich fiir die Verwendung des Schalldampfers
in der Waffengesetznovelle maBgeblich einsetzte.
Er war in vielen gemeinsamen Gesprachen mit
Ministerien einer der wichtigsten Wegbegleiter
flr eine Neuausrichtung in Sachen Forstwarteaus-
bildung, welche in der Errichtung der Forstwar-
teschule Traunkirchen mindete, dadurch hat er
auch dafir gesorgt, dass die Diskussion (iber eine
Osterreichweite Berufsjagerausbildung, wieder die
notige Grundlage hatte und mit der Gesetzgebung
des LFBAG 2024 erfolgreich abgeschlossen werden
konnte. Mit Ende des Jahres 2016 (ibergab er
seine Funktionen an seine Nachfolger und trat in
den wohlverdienten Ruhestand. Christian erhielt
fir sein jahrzehntelanges erfolgreiches Wirken die
hochsten Bundes- und Landesauszeichnungen,
stets hat er sich bis zu seinem Ableben infor-
miert und mit groBem Interesse an den neuesten
Geschehnissen der Osterreichischen Berufsjager
teilgenommen.

Mit dir verlieren wir einen groBen Forderer, einen
guten Freund, einen liebevollen Menschen und
eine starke Stimme fiir unsere Berufsgruppe. Wir
sind dir als Osterreichische Berufsjager zutiefst
dankbar und werden dich stets in ehrenvoller
Erinnerung behalten.

Lieber Christian, danke fiir unsere jahrzehnte-
lange und intensive Freundschaft
Requiescat in pace
Heimo Kranzer
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I. Einfithrung

Mit Urteil von Anfang September 20241 hatte der
VwGH — unter Berufung auf ein wenige Wochen
zuvor verkiindetes Urteil des EuGH? — die Recht-

maBigkeit eines Zwangsabschusses von Gamswild
beurteilt und entschieden, dass zunachst geklart
werden muss, ob auf der Grundlage der Ergebnisse
der Uberwachung nach Art 11 FFH-Richtlinie?
sich die betroffene Tierart in einem giinstigen
Erhaltungszustand iSd Art 1 lit i der Richtlinie
befindet. Ist dies nicht der Fall, so steht Art
14 FFH-RL einer Bejagung und damit auch der
Anordnung eines Zwangsabschusses entgegen,
wenn und soweit dies mit der Aufrechterhaltung
(oder Wiederherstellung) eines giinstigen Erhal-
tungszustands sonst nicht vereinbar ware. Davon
kann lediglich unter den Voraussetzungen des Art
16 FFH-Richtlinie abgewichen werden. Besteht
hingegen ein giinstiger Erhaltungszustand, so kén-
nen auf der Grundlage von Art 14 FFH-Richtlinie
begleitend zur (nicht grundsatzlich unzulassigen)
Anordnung eines Zwangsabschusses MaBnahmen
iSd Art 14 Abs 2 FFH-RL erforderlich sein, um den
glinstigen Erhaltungszustand aufrechtzuerhalten.
Auch davon kann unter den Voraussetzungen des
Art 16 FFH-RL punktuell abgewichen werden.

Nach dem Wortlaut von Art 14 Abs 1 FFH-RL (,,ftr
erforderlich halten*) verfiigen die Mitgliedstaaten
Gber einen Beurteilungsspielraum, sodass erst bei
dessen Uberschreitung eine Verletzung des Uni-
onsumweltrechtes vorliegt. Im Unterschied zum

strengen Schutzsystem des Art 12 FFH-RL (fiir die
in Anhang IV lit a FFH-RL genannten Tierarten),
in welchem alle absichtlichen Formen des Fangs
oder der Tétung von aus der Natur entnommenen
Exemplaren dieser Arten zu verbieten sind, ist
somit im Anwendungsbereich des Art 14 FFH-RL
(also bei Tieren, die in Anhang V FFH-RL angefiihrt
sind) nicht jede Tétung von vornherein nur unter
den Voraussetzungen des Art 16 FFH-RL zulassig.
In Bezug auf Art 14 FFH-FL kann eine Verletzung
darin liegen, dass der Erhaltungszustand der
betreffenden Tierart nicht ermittelt wurde, dass
trotz eines unglinstigen Erhaltungszustands (und
Nichtvorliegens der Voraussetzungen des Art 16
FFH-RL) die erforderliche Wiederherstellung eines
giinstigen Erhaltungszustands der Anordnung eines
Zwangsabschusses entgegensteht oder schlieBlich,
dass bei Vorliegen eines giinstigen Erhaltungs-
zustands unzureichende oder UberschieBende
MaBnahmen im Sinne des Art 14 Abs 2 FFH-RL
zur Aufrechterhaltung desselben getroffen wurden.
Gestltzt auf dieses Urteil des VWGH wurde wie
zuvor in mehreren Bundeslandern auch durch
das LVwG Vorarlberg Ende Dezember 2024 mit
Beschllissen mehrere Bescheide betreffend die
Anordnung der Freihaltung bestimmter Gebiete
gem § 41 Abs 4 VbglagdG* auf und verwies die
Angelegenheit (hinsichtlich der Freihaltung von
Gamswild) zur Erlassung eines neuen Bescheides
an die Behorde zurlick.® Begriindet wurde dies
damit, dass im behordlichen Verfahren nicht er-
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mittelt wurde, ob ein glinstiger oder ungiinstiger
Erhaltungszustand der Gamswildbestande vorliegt,
welche Auswirkungen die Freihaltung auf die noch
verbleibenden Gamswildbestande hat bzw ob
durch die Freihaltung ein allenfalls giinstiger Er-
haltungszustand beeintrachtigt oder ein allenfalls
ungunstiger Erhaltungszustand verschlechtert wird
und ob bzw in welchem AusmaB das Gamswild
fir die Wildschaden verantwortlich ist.
Ausgehend von dieser Rechtsprechung wird nach-
stehend UberblicksméaBig dargestellt, welche Vor-
gaben das einschlagige Unionsrecht, konkret die
FFH-RL, flr geschitzte Tierarten normiert (I1.),
ob die einschlagigen Bestimmungen in § 41 Vbg-
JagdG mit diesen Vorgaben vereinbar sind (Il1.)
und welche Auswirkungen die unionsrechtlichen
Vorgaben auf die einschlagigen Bestimmungen
im Jagdgesetz haben (IV.). Darauf aufbauend
werden in der Folge einige ausgewahlte Fragen,
die sich nach den Beschliissen des LVwG stellen,
beantwortet (V.) Zusammenfassende Schlussbe-
trachtungen mit einem Ausblick schlieBen die
Ausfiithrungen ab (VI.).

Il. Unionsrechtliche Vorgahen

aus der FFH-Richtlinie

Die — in Erfillung der Berner Konvention® erlas-
sene — FFH-Richtlinie unterscheidet zwischen
streng geschitzten und geschitzten Tierarten. Fiir
beide Schutzregimen ist eine Ausnahmeregelung
vorgesehen.

1.Streng geschiitzte Tierarten

Nach Art 12 Abs 1 FFH-RL haben die Mitglied-
staaten die notwendigen MaBnahmen zu treffen,
um ein strenges Schutzsystem fiir die in Anhang
IV FFH-RL genannten Tierarten in deren natiir-
lichen Verbreitungsgebieten einzufiihren, das alle
absichtlichen Formen des Fangs oder der Tétung
von aus der Natur enthommenen Exemplaren dieser
Arten und jede Beschadigung oder Vernichtung
der Fortpflanzungs- oder Ruhestatten verbietet.

Um dieser Verpflichtung nachzukommen, missen
die Mitgliedstaaten nicht nur einen vollstandigen
gesetzlichen Rahmen schaffen, sondern auch kon-
krete besondere SchutzmaBnahmen durchfiihren.
Desgleichen setzt das strenge Schutzsystem den
Erlass koharenter und koordinierter vorbeugender
MaBnahmen voraus. Ein solches Schutzsystem
muss imstande sein, tatsachlich absichtliche

Formen des Fangs oder der Tétung von aus der
Natur entnommenen Exemplaren und die Bescha-
digung oder Vernichtung der Fortpflanzungs- oder
Ruhestatten der in Anhang IV FFH-RL genannten
Tierarten zu verhindern.

2. Geschiitzte Tierarten

GemaB Art 14 FFH-RL kdnnen die in Anhang
V der Richtlinie aufgefiihrten Tierarten Gegen-
stand von VerwaltungsmaBnahmen sein, die ihre
Entnahme aus der Natur und ihre Nutzung zum
Gegenstand haben. Diese Bestimmung ist nach der
Rechtsprechung des EuGH so zu verstehen, ,,dass
die Mitgliedstaaten (iber einen gewissen Beurtei-
lungsspielraum verfiigen, um festzustellen, ob es
notwendig ist, MaBnahmen in Anwendung dieser
Bestimmung zu erlassen, die geeignet sind, die
Nutzung der in Anhang V (FFH-RL) verzeichneten
Arten zu begrenzen“.” Zum einen kénnen diese
MaBnahmen zwar auch waidméannische Regeln
umfassen, doch muss mit diesen die Entnahme
der betreffenden Arten eingeschrankt werden; eine
Ausweitung der Entnahme ist davon nicht umfasst.
Zum anderen ist der Beurteilungsspielraum durch
die Pflicht begrenzt, darauf zu achten, dass die
Entnahme der Exemplare einer Art aus der Natur
und die Nutzung dieser Exemplare mit der Erhal-
tung dieser Art in einem glinstigen Erhaltungszu-
stand vereinbar sind.® Demnach ist der Schutz
in Art 14 Abs 1 FFH-RL dahin auszulegen, , dass
die Jagd begrenzt oder eingeschrankt werden darf,
wenn dies erforderlich ist, um die betreffende Art
in einem glinstigen Erhaltungszustand zu erhalten
oder diesen wiederherzustellen®.?

Des Weiteren darf eine Art nur jagdlich genutzt und
bejagt werden, wenn eine wirksame Uberwachung
ihres Erhaltungszustands sichergestellt ist.!° Die
Uberwachung ist namlich wesentlich, um die
Einhaltung der in Art 14 FFH-RL vorgesehenen
Voraussetzungen zu gewahrleisten und zu ermit-
teln, ob es notwendig ist, MaBnahmen zu erlassen,
die die Vereinbarkeit der Nutzung einer Art mit
der Erhaltung eines giinstigen Erhaltungszustands
sicherstellen, und stellt fiir sich genommen eine
der MaBnahmen dar, die erforderlich sind, um
die Erhaltung dieser Art zu gewahrleisten. Da der
Erhaltungszustand einer geschiitzten Art ,auf-
grund der Uberwachung” gemaB Art 11 FFH-RL
zu bewerten ist, missen die Mitgliedstaaten,
wenn sie in Anwendung von Art 14 Abs 1 FFH-
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RL Entscheidungen treffen, mit denen die Jagd
dieser Art erlaubt wird, ,,diese Entscheidungen
begriinden und die Uberwachungsdaten bereit-
stellen, auf die diese Entscheidungen gestiitzt
werden“.!! Dabei sind nicht nur die Daten (ber
die Populationen der betreffenden Art, die Gegen-
stand der fraglichen NutzungsmaBnahme ist, zu
beriicksichtigen, sondern auch die Auswirkung
dieser MalBnahme auf den Erhaltungszustand die-
ser Art in einem gréBeren Rahmen auf der Ebene
der biogeografischen Region oder, soweit moglich,
grenziiberschreitend.'? Die Bewertungen mussen
aufgrund der neuesten wissenschaftlichen Daten,
die dank der Uberwachung gemaB Art 11 FFH-RL
erlangt wurden, sowie nicht nur auf lokaler Ebene,
sondern auch auf Ebene der biogeografischen
Region oder sogar grenziiberschreitend durchge-
fuhrt werden.'® Wenn sich eine Tierart in einem
ungiinstigen Erhaltungszustand befindet, miissen
die zustandigen Behérden MaBnahmen iSv Art 14
FFH-RL ergreifen, um den Erhaltungszustand der
Art so weit zu verbessern, dass deren Populationen
in Zukunft dauerhaft einen glinstigen Erhaltungs-
zustand erreichen. Die Beschrankung oder das
Verbot der Jagd kann eine derartige MaBnahme
darstellen.'4

3. Ausnahmeregelung

Art 16 FFH-RL sieht eine Ausnahmeregelung vor,
die es erlaubt, sowohl vom strengen Schutz in Art
12 als auch vom Schutz in Art 14 der Richtlinie
abzuweichen. Diese Ausnahmeregelung ist nach
standiger Rechtsprechung des EuGH restriktiv
auszulegen. Dabei sind drei kumulative Voraus-
setzungen zu beachten.!®

Erstens dirfen die nach Art 16 Abs 1 FFH-RL
genehmigten Ausnahmen insgesamt keine Wir-
kungen entfalten, die den mit der Richtlinie
verfolgten Zielen zuwiderlaufen.!® Diese Ziele
werden ausdricklich benannt, ndmlich der Schutz
der wildlebenden Tiere und Pflanzen und die
Erhaltung der natirlichen Lebensraume (lit a),
die Verhltung ernster Schaden (lit b), die Volks-
gesundheit und die 6ffentliche Sicherheit sowie
das Uberwiegende &ffentliche Interesse (lit c),
Forschung und Unterricht, Bestandsauffiillung
und Wiederansiedlung (lit d). Lediglich bei der
letzten Ausnahme (lit e) fehlen konkrete Ziele,
doch muss diese zusatzliche Bedingungen erfiillen
und kann nicht als allgemeine Rechtsgrundlage fir

die Genehmigung von Ausnahmen vom strengen
Schutz in Art 12 Abs 1 FFH-RL dienen.?’
Zweitens darf eine Ausnahme nach Art 16 Abs 1
FFH-RL nicht genehmigt werden, wenn das mit
dieser Ausnahme verfolgte Ziel durch eine ander-
weitige zufriedenstellende Lésung im Sinne dieser
Vorschrift erreicht werden kann. Eine Ausnahme
ist somit nur zulassig, wenn es an einer anderwei-
tigen MaBnahme fehlt, mit der das verfolgte Ziel
in zufriedenstellender Weise erreicht werden kann
und die in der Richtlinie vorgesehenen Verbote
beachtet werden.!®

Drittens missen die Populationen der betroffenen
Art in ihrem natirlichen Verbreitungsgebiet trotz
der Ausnahmeregelung ohne Beeintrachtigung in
einem glnstigen Erhaltungszustand verweilen.
Dies ist nach stéandiger Rechtsprechung eine
unabdingbare Voraussetzung fiir die Zulassung
der in Art 16 Abs 1 FFH-RL vorgesehenen Aus-
nahmen.!® Allerdings sind nach dieser Recht-
sprechung solche Ausnahmen nur dann weiterhin
zuldssig, wenn hinreichend nachgewiesen ist,
dass sie nicht geeignet sind, den unglinstigen
Erhaltungszustand der betroffenen Populationen
zu verschlechtern oder die Wiederherstellung
eines glinstigen Erhaltungszustands zu behindern.
Begriindet wird dies vom Gerichtshof damit, dass
nicht ausgeschlossen werden kann, dass sich die
Toétung einer begrenzten Zahl von Individuen auf
das in Art 16 Abs 1 FFH-RL genannte Ziel der
Bewahrung eines giinstigen Erhaltungszustands
der Wolfspopulation innerhalb ihres natirlichen
Verbreitungsgebiets nicht auswirkt. Eine Aus-
nahme ware in einem solchen Fall daher fiir die
betreffende Art neutral.?® Insgesamt ist die Aus-
nahmeregelung in Art 16 FFH-RL nach standiger
Rechtsprechung des EuGH so auszulegen und
anzuwenden, ,,dass die Erhaltung der Populati-
onsdynamik und -stabilitat der betreffenden Art
langfristig sichergestellt ist".?!

4. Giinstiger Erhaltungszustand, natiirlicher
Lebensraum und natiirliches Verbreitungsgehiet
Der Erhaltungszustand einer Art bezeichnet die
,Gesamtheit der Einflisse, die sich langfristig auf
die Verbreitung und die GréBe der Art auswirken
kdnnen (Art 1 lit i FFH-RL). Dabei wird der Er-
haltungszustand einer Art als ,,glinstig" betrachtet,
wenn erstens aufgrund der Daten (iber die Popula-
tionsdynamik der Art anzunehmen ist, dass diese
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ein lebensfahiges Element des natiirlichen Lebens-
raums, dem sie angehort, bildet und langfristig
weiterhin bilden wird. Zweitens soll das natiirliche
Verbreitungsgebiet dieser Art weder abnehmen
noch in absehbarer Zeit vermutlich abnehmen.
Drittens muss gegenwartig und wahrscheinlich
auch kinftig ein gentigend groBer Lebensraum
vorhanden sein, um langfristig ein Uberleben
der Populationen dieser Art zu sichern (Art 1 lit
i FFH-RL).??2 Als nattrlicher Lebensraum (Art 1
lit b FFH-RL) gelten durch geographische, abio-
tische und biotische Merkmale gekennzeichnete,
véllig natirliche oder naturnahe terrestrische oder
aquatische Gebiete. Im Unterschied dazu umfasst
das ,,natirliche Verbreitungsgebiet” mehr als den
geografischen Raum, der die flr das Leben und
die Fortpflanzung einer Art ausschlaggebenden
physischen und biologischen Elemente aufweist.
Dieses Gebiet entspricht dem geographischen
Raum, in dem sich die betreffende Tierart im
Rahmen ihres natlirlichen Verhaltens aufhalt bzw.
ausbreitet.?®> Dem folgend kann der raumliche
Anwendungsbereich des Schutzes auch Gebiete
auBerhalb der Schutzgebiete und insbesondere
auch menschliche Siedlungsgebiete umfassen.2*
In ihrem natilrlichen Verbreitungsgebiet miissen
die Populationen der betroffenen Art ohne Be-
eintrachtigung in einem giinstigen Erhaltungszu-
stand verweilen. Dabei obliegt es den zustandigen
nationalen Behoérden nachzuweisen, dass dies
»insbesondere unter Beriicksichtigung der besten
einschlagigen wissenschaftlichen und technischen
Erkenntnisse sowie der Umsténde des jeweiligen
konkreten Falls zutrifft”.2s

5. Gamswild als geschiitzte Tierart

Das Gamswild (Rupicapra rupicapra) gehort gemaR
Art 14 iVm Anhang V FFH-RL zu den geschiitzten
Tierarten. Dem folgend ist eine Entnahme aus der
Natur grundsatzlich nur erlaubt, wenn

- eine Uberwachung nach Art 11 FFH-RL vorliegt;
- ein ,ginstiger Erhaltungszustand® gegeben ist
und trotz Entnahme aufrechterhalten werden
kann sowie

- die Uberwachung des Erhaltungszustands fort-
gesetzt wird.

Bei der Uberwachung des Erhaltungszustands ge-
maB Art 11 FFH-RL verfiigen die Mitgliedstaaten
Gber einen Ermessenspielraum. Gebunden sind
sie an die Definition von ,,Erhaltungszustand“ und

an die Vorgaben, wann dieser als ,,glinstig” ange-
sehen werden kann. Zuséatzlich missen prioritare
natirliche Lebensraumtypen und prioritare Arten
besonders beriicksichtigt werden (Art 11 FFH-RL).
Diese Vorgaben wurden vom EuGH in der jlings-
ten Vergangenheit auch fir die Entnahme (bloB)
geschltzter Tierarten weit ausgelegt.?® Demnach
unterliegen geschiitzte Tierarten einem allge-
meinen Schutzsystem. Die Jagd kann bzw muss
eingeschrankt werden, wenn dies erforderlich ist,
um einen giinstigen Erhaltungszustand zu erhalten
oder wiederherzustellen. Eine geschiitzte Art darf
nicht jagdlich genutzt und bejagt werden, wenn
eine wirksame Uberwachung ihres Erhaltungszu-
stands nicht sichergestellt ist. Die Mitgliedstaaten
muissen Entscheidungen, mit denen die Jagd
erlaubt wird, begriinden und Uberwachungsdaten
bereitstellen. Zu beriicksichtigen sind die Daten
Uber die Populationen der betreffenden Art sowie
die Auswirkungen der MaBnahme auf den Erhal-
tungszustand dieser Art in einem groBeren Rahmen
auf der Ebene der biogeographischen Region oder,
soweit moglich, grenziberschreitend. Die Bewer-
tung des Erhaltungszustands ist auf der Grundlage
der neuesten wissenschaftlichen Daten aus der
Uberwachung durchzufiihren und muss nicht nur
die lokale Ebene, sondern auch die Ebene der
biogeographischen Region umfassen oder sogar
grenziberschreitend durchgefiihrt werden. Wird ein
unginstiger Erhaltungszustand festgestellt, kann
das Verbot der Jagd eine MaBBnahme darstellen,
die fir die Wiederherstellung eines giinstigen
Erhaltungszustands der Art erforderlich ist.

lll.Vorarlberger Jagdgesetz:

Abschussauftrag und Freihaltung

Das Vorarlberger Jagdgesetz beinhaltet eine ei-
gene Regelung flr den Abschuss von Schadwild
(§ 41 VbglagdG). Demnach ist schalendes Wild
ungeachtet der Schonzeit und des Abschussplans
unverziglich abzuschieBen (§ 41 Abs 1 VbgJagdG).
Zur Verhiitung von Schaden durch das Wild hat
die Behorde ungeachtet der Schonzeit und des
Abschussplans entweder Abschussauftrage zu
erteilen oder die Freihaltung eines Gebiets von
Wild anzuordnen (§ 41 Abs 2 VbglagdG). Ein
Abschussauftrag (§ 41 Abs 3 VbglagdQG) ist zu er-
teilen, wenn durch einen Gberhthten Wildbestand
in einem bestimmten Gebiet untragbare Schaden,
insbesondere waldgefahrdende Wildschaden, dro-
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hen. Der Abschussauftrag hat auf die notwendige
Anzahl von Tieren zu lauten und eine angemessene
Frist fiir den Abschuss zu enthalten. Die Freihal-
tung (§ 41 Abs 4 VbglagdQG) ist anzuordnen, wenn
forstlicher Bewuchs mit wichtiger Schutzfunktion
durch das Wild in seinem Bestand gefahrdet wird.
Die Anordnung hat zur Folge, dass jedes Stiick des
betreffendes Wildes, welches sich im festgesetzten
Gebiet einstellt, sofort zu erlegen ist. Die gegen-
standliche Schadwildregelung gilt nicht fiir streng
geschitzte Tierarten gemaB Art 12 FFH-RL. Sie
gilt weiters nicht fir geschitzte Tierarten gemaB
Art 14 FFH-RL, wenn der Abschuss entgegen der
Schonzeit erfolgen soll. Davon ist aber Gamswild
ausgenommen (§ 41 Abs 7 Vbg JagdG).

IV.Auswirkungen des Unionsrechts

auf das Vorarlberger Jagdgesetz

Die Schadwildregelung des Vorarlberger Jagdge-
setzes, insbesondere der Abschussauftrag gemal §
41 Abs 3 VbglagdG und die Freihaltung geman §
41 Abs 4 VbglagdG, steht im Widerspruch zu den
Vorgaben der FFH-Richtlinie. Die gegenstandliche
Regelung schreibt ndmlich keine Uberwachung
des betroffenen Schadwildes vor und stellt weder
auf den Erhaltungszustand der betroffenen Tierart
ab noch verlangt sie, dass dieser glinstig ist. Der
Widerspruch zwischen der Schadwildregelung und
den Vorgaben der FFH-Richtlinie soll durch eine
spezifische Ausnahmeregelung in § 41 Abs 7 Vbg-
JagdG gel6st werden. Demnach gilt die Schadwild-
regelung nicht fiir streng geschiitzte Tierarten. Sie
gilt auch nicht flr geschitzte Tierarten. Letztere
sind jedoch nur ausgenommen, wenn der Abschuss
entgegen der Schonzeit erfolgen soll; Gamswild
ist von der Ausnahme (berhaupt nicht umfasst.
Daraus folgt, dass die Ausnahmeregelung in §
41 Abs 7 VbglagdG bei geschiitzten Tierarten zu
wenig weit geht. Diese Tierarten kdnnen, soweit sie
zum Schadwild gehoren, in Ubereinstimmung mit
der Schonzeit bejagt werden, unabhangig davon,
ob ein glinstiger Erhaltungszustand besteht und
aufrechterhalten werden kann. Gamswild kann zu
jeder Zeit — unabhangig vom Bestehen und der
Aufrechterhaltung eines glinstigen Erhaltungszu-
stands bejagt werden. Dieser Widerspruch zu den
Vorgaben der FFH-Richtlinie hat zwei Rechtsfolgen:
Erstens wird die Schadwildregelung von den ein-
schlagigen Bestimmungen der FFH-Richtlinie
verdrangt (Anwendungsvorrang), sofern und so-

weit diese Bestimmungen (insb Art 14 FFH-RL)
unmittelbare Wirkung entfalten.?”

Zweitens ist der Vorarlberger Landesgesetzgeber
unionsrechtlich verpflichtet, das Jagdgesetz durch
Normen desselben Ranges dem Unionsrecht an-
zupassen (Rechtsbereinigungspflicht).

Am 19.2.2025 wurde eine Anderung des Jagdge-
setzes vorgeschlagen. Demnach soll die Ausnah-
meregelung in § 41 Abs 7 VbgJagdG dahingehend
modifiziert werden, dass die Schadwildregelung
flr geschitzte Tierarten nur gilt, soweit sie mit
Art 14 FFH-RL vereinbar ist. Ist dies nicht der
Fall, so sollen Abschussauftrage und Freihal-
tungsanordnungen nur erlassen werden diirfen,
wenn sie die strengen Vorgaben der Ausnahmere-
gelung in § 27 Abs 4 Vbg JagdG, die wortlich
mit der Ausnahmeregelung in Art 16 FFH-RL
iibereinstimmt, erfiillen. Diese Anderung des
Jagdgesetzes wiirde die Unionsrechtskonformitat
der Schadwildregelung weitestgehend herstellen.
Fir eine vollstandige Ubereinstimmung mit den
unionsrechtlichen Vorgaben aus der FFH-Richtlinie
wéare noch eine Bestimmung erforderlich, die
im Falle einer Anordnung von Abschilissen von
Schadwild eine Fortsetzung der Uberwachung des
Erhaltungszustands explizit vorschreibt.

V. Beantwortung ausgewahliter Fragen

Im Lichte der vorstehenden Ausfiihrungen re-
sultieren auf einige ausgewahlte praxisrelevante
Fragen folgende Antworten:

1. Bejagung jagdbarer Wildarten

nach der FFH-Richtlinie

Nach der FFH-Richtlinie diirfen streng geschiitzte
Tierarten nur ganz ausnahmsweise bejagt werden.
Dies ist dann der Fall, wenn eine Ausnahme nach
Art 16 FFH-RL vorliegt. Dafiir miissen folgende
drei Voraussetzungen nachgewiesen werden:

- erstens ein giinstiger Erhaltungszustand,

- zweitens ein wichtiger Grund und

- drittens keine andere zufriedenstellende Lésung
zur Erreichung des wichtigen Grundes.

Bei geschiitzten Arten ist nach der FFH-Richtlinie
eine Bejagung moglich, wenn

- ein Monitoring durchgefiihrt wurde

- ein gunstiger Erhaltungszustand gegeben ist und
durch die Bejagung nicht beeintrachtigt wird und
- das Monitoring weitergefiihrt wird.

In beiden Fallkonstellationen ist die Entnah-
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meentscheidung von der Behérde mit neuesten
wissenschaftlichen und technischen Erkenntnissen
zu begriinden.

2. Giinstiger Erhaltungszustand:

Voraussetzungen, Ermittlung und Ebene

Ein glnstiger Erhaltungszustand einer Tierart liegt
nach der FFH-Richtlinie dann vor, wenn

- aufgrund der Daten (iber die Populationsdyna-
mik der Art anzunehmen ist, dass diese Art ein
lebensfahiges Element des natiirlichen Lebens-
raumes, dem sie angehdrt, bildet und langfristig
weiterhin bilden wird,

- das natdrliche Verbreitungsgebiet dieser Art we-
der abnimmt noch in absehbarer Zeit vermutlich
abnehmen wird und

- ein genligend groBer Lebensraum vorhanden ist
und wahrscheinlich weiterhin vorhanden sein wird,
um langfristig ein Uberleben der Populationen
dieser Art zu sichern.

Zu ermitteln ist der giinstige Erhaltungszustand
anhand neuester einschlagiger wissenschaftlicher
und technischer Erkenntnisse. Auszugehen ist
dabei stets von der betroffenen Tierart, die Ge-
genstand eines Abschussauftrags oder einer Frei-
haltungsanordnung ist. Heranzuziehen sind Daten
ber die Populationen der betroffenen Art. Ebenso
zu beriicksichtigen sind die Auswirkungen der Ab-
schiisse auf Ebene der biogeographischen Region.
Die Bewertung des Erhaltungszustands muss
sowohl auf lokaler Ebene als auch auf Ebene der
biogeographischen Region und sogar grenziiber-
schreitend durchgefiihrt werden.

3. Begriindung der Behorde bei

Abschussauftrag oder Freihaltung

Die zusténdige Behorde muss jeden Abschussauf-
trag und jede Freihaltungsanordnung begriinden
und dabei belegen, dass die Vorgaben flir eine
Entnahme von geschiitzten Tierarten nach der
FFH-Richtlinie erfillt sind.

Die Begriindung ist auf die Ergebnisse der bis-
herigen Uberwachung zu stiitzen. Die Uberprii-
fungsdaten miuissen neueste wissenschaftliche
Daten sein und bereitgestellt werden. Aus diesen
muss hervorgehen, dass der Erhaltungszustand
der betroffenen Art entweder giinstig ist und
trotz Entnahme giinstig bleiben wird oder zwar
unglinstig ist und — ebenfalls trotz Entnahme —
wiederhergestellt werden kann.

4. Uberwachung

Die Uberwachung des Erhaltungszustands ge-
schitzter Tierarten ist in Art 11 FFH-RL nur rudi-
mentér geregelt. Demnach verbleibt den Mitglied-
staaten ein entsprechender Ermessenspielraum.
So muss eine Uberwachung nicht kontinuierlich
erfolgen, sondern kann auch fortlaufend in ange-
messenen Intervallen (z.B. jahrlich) durchgefihrt
werden.

5. Unionsrechtskonformitat von Abschussauftrag und
Freihaltungsanordnung betreffend Gamswild

Nach dem derzeit geltenden Vorarlberger Jagdge-
setz hat die zustandige Behoérde zur Verhiitung von
Wildschaden ungeachtet der Schonzeit und des
Abschussplans Abschussauftrage zu erteilen oder
die Freihaltung bestimmter Gebiete anzuordnen;
dies gilt auch fiir Gamswild, das zu den geschitz-
ten Tierarten nach der FFH-Richtlinie gehort. Auf
den glinstigen Erhaltungszustand dieser Tierart und
dessen Aufrechterhaltung kommt es dabei nicht
an. Eine Uberwachung des Erhaltungszustands
ist ebenfalls nicht verpflichtend vorgeschrieben.
Dies widerspricht eindeutig dem Schutzregime
fir geschitzte Tierarten nach Art 14 FFH-RL.
Die Schutzregelung in Art 14 FFH-RL entfaltet
nach der Rechtsprechung des EuGH unmittelbare
Wirkung.?® Daher kommt ihr auch Anwendungs-
vorrang gegenliber entgegenstehendem nationalen
Recht zu.?® Dies hat zur Folge, dass die Ausnahme
fir Gamswild in § 41 Abs 7 VbgJagdG nicht mehr
angewendet werden darf. Gleichzeitig ist das Land
Vorarlberg unionsrechtlich verpflichtet, die dem
Unionsrecht widersprechenden Bestimmungen des
Jagdgesetzes durch Normen desselben Ranges dem
Unionsrecht anzupassen. Bis zur Erfiillung dieser
Rechtsbereinigungspflicht sind Abschussauftrage
und Freihaltungsanordnungen fir Gamswild nicht
mehr erlaubt.

Auf § 41 Abs 3 oder Abs 4 VbglagdG gestiitzte
Bescheide, die nicht vor Gericht bekdmpft worden
und folglich bestandskraftig geworden sind, diirfen
zwar nicht mehr angewendet werden®, missen
dem Unionsrecht — aus Griinden der Rechtssi-
cherheit — aber grundsatzlich nicht angepasst
werden.3! Eine Anpassung an das Unionsrecht
muss nur erfolgen, wenn der Grundsatz der ef-
fektiven Wirkung des Unionsrechts den Grundsatz
der Rechtssicherheit tiberwiegt.3? Ob dies in den
konkreten Fallen zutrifft, ist fraglich und kann
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letztlich nur vom EuGH beantwortet werden.
Fir die Vorarlberger Jager bedeutet dies, dass
sie nicht mehr verpflichtet sind, die in den auf §
41 Abs 3 oder Abs 4 VbglagdG gestiitzten und
nach wie vor geltenden Bescheiden vorgesehenen
Abschisse von Gamswild durchzufliihren. Sofern
und solange derartige Bescheide nicht aufgehoben
oder angepasst wurden, dirfen die Jager aber
bescheidkonforme Abschiisse durchfiihren und
kénnen dafir nicht bestraft werden. Der unmit-
telbare Wirkung entfaltende Art 14 FFH-RL kann
namlich Einzelne nur begiinstigen, nicht aber
direkt verpflichten.33

VI. Zusammenfassung und Ausblick

Fir die Bejagung (= Entnahme aus der Natur) von
geschiitzten Tierarten normiert die FFH-Richtlinie
strenge Vorgaben; diese wurden vom EuGH ex-
tensiv, Ausnahmen davon restriktiv ausgelegt.
Demnach gilt ein grundsétzliches Jagdverbot, wenn
die betroffene Art sich nicht in einem glinstigen
Erhaltungszustand befindet.

§ 41 VbgJlagdG betreffend Schadwild ist mit die-
sen Vorgaben nicht vereinbar, weil die Entnahme
von Gamswild durch Abschussauftrage oder Frei-
haltungsanordnungen verpflichtend vorgegeben
werden kann, unabhangig davon, ob ein glinstiger
Erhaltungszustand dieser Tierart gegeben ist und
trotz Entnahme aufrechterhalten oder zumindest
wiederhergestellt werden kann.

Diese Unionsrechtswidrigkeit hat zunachst zur
Folge, dass die Schadwildregelung auf Gamswild
nur mehr in Ubereinstimmung mit den Vorgaben
der FFH-Richtlinie angewendet werden darf. Des
Weiteren ist das Land Vorarlberg unionsrechtlich
verpflichtet, § 41 VbglagdG dem Unionsrecht
anzupassen. Daflir muisste jedenfalls Gamswild
in die Ausnahmeregelung von § 41 Abs 7 Vbg-
JagdG einbezogen werden; besser ware aber eine
weitergehende Anpassung der Schadwildregelung
an die Vorgaben der FFH-Richtlinie.

Die am 19. Februar 2025 vorgeschlagene Ande-
rung der Schadwildregelung wiirde die Ausnahme
in § 41 Abs 7 ViglagdG neu formulieren und
Gamswild in diese einbeziehen. Demnach missten
kiinftig Abschussauftrag und Freihaltungsanord-
nung mit Art 14 FFH-RL vereinbar sein. Sollte
dies nicht zutreffen, waren Entnahmen geschiitz-
ten Schadwilds nur erlaubt, wenn die strengen
Voraussetzungen der Ausnahmeregelung gemaR

Art 16 FFH-RL, unverdndert bernommen in §
27 Abs 4 VbglagdG, vorliegen. Eine Regelung
der Uberwachung des Erhaltungszustands wiirde
aber nach wie vor fehlen. Dem folgend wiirde die
vorgeschlagene Anderung der Schadwildregelung
diese zwar weitestgehend unionsrechtskonform
ausgestalten, fir eine vollstdndige Unionsrechts-
konformitat misste aber noch eine Uberwachungs-
regelung vorgesehen werden.
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Das auf der Schattenseite des Weienbachtals
gelegene Gebirgsrevier war einst ein bevorzugter
Jagdort des Kaisers. Mit einer Flache von knapp
1.700 Hektar, die sich im Besitz der Osterreichi-
schen Bundesforste befinden, erstreckt es sich
von den Sandbanken im Tal von 550 m Seehdéhe
bis hinauf zum Leonberg, dessen hdchster Punkt
mit 1.745 m westlich vom Revier liegt.

Das Revier beeindruckt nicht nur durch seine
landschaftliche Schonheit, sondern hat auch eine
bedeutende historische Vergangenheit. Kaiser
Franz Joseph I. erlegte hier seinen letzten Hirsch,
ein Ereignis, das unter Jagern weithin bekannt ist.
Das beriihmte Bild des Hirsches mit dem Kaiser ist
in zahlreichen Museen und Privathausern zu finden
und gilt als ikonisches Motiv der Jagdgeschichte.

Der letzte Hirsch von Kaiser Franz Joseph | :

Bei einem Pirschgang im Ramgraben wurde ein
passender Zwolfender in seinem Sommereinstand
ausgemacht. Nach sorgfaltigem Ansprechen und
Beriicksichtigung von Wind und Sonne wurde ein
Ansitz errichtet. Am 26. Juli 1913 kam seine Ma-
jestat dann zur ersten Pirsch, bei der der Hirsch
schon beim Angehen zum Sitz bereits seinen Ein-
stand verlies. Die Waffe wurde daraufhin schnell

geladen und nach knapp 20 weiteren Schritten
fielen zwei Schiisse, aber keiner der beiden traf
den Hirsch.

Am 13. August folgte die zweite Pirsch. Nach
kurzer Wartezeit am Sitz blitzte die rote Decke
durch das Astwerk durch. Seine Majestat brachte
einen Schuss an, worauf der Hirsch zeichnete
und sich auf die Hinterldufe stellte. Ein zweiter

%y Meidbmanns Heil! «ee

Der letzte Hirsch von Kaiser Franz Joseph
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Schuss verfehlte das Stiick. Nach angemessener
Wartezeit wurde der Anschuss kontrolliert. Dort
war genligend SchweiB, aber keine Spur vom
Hirsch, so wurde vom Kaiser befohlen am nachsten
Morgen in der Frith nachzusuchen. In der Nacht
zog ein starkes Gewitter auf und erschwerte die
Bedingungen fiir die Nachsuche ungemein. So
fand man den Hirsch am ersten Tag nicht. Am
zweiten Tag kam die Meldung eines benachbarten
Jagers, der einen kranken Hirsch im Jungholz
vermutete, da es auffallig zerschlagen war. Die
Nachsuche mit einem erfahrenen Hund gestal-
tete sich schwierig, da der Hirsch viel im Bach
zog und der Hund immer wieder von der Fahrte
abkam. Schlussendlich entfernte sich der Hund
vom Bachbett und der Hundefiihrer schnallte ihn.
Nach etwa 200 Schritten gab der Hund Standlaut.
Mit zusatzlicher Unterstiitzung eines zweiten
Hundes konnte der Hirsch schlieBlich gestellt
werden. So gelang es dem Oberférster Feichtinger
schlussendlich, den Hirsch von seinen Qualen
zu erlésen.Bei der genauerer Betrachtung zeigte
sich, dass der erste Schuss einen Nierenschuss
darstellte. Zum Gedenken an den letzten Hirsch
des Kaisers errichtete Oberforster Feichtinger am
Anschuss im Ramgraben eine Ehrentafel, die bis
heute dort steht.

Forstliche Bewirtschaftung:

Das Revier umfasst einen klassischen Mischwald
aus Fichte, Tanne und Buche, der durch Femel-
hiebe und Plenterung bewirtschaftet wird. Der
jahrliche Holzeinschlag betragt rund 2500 fm
und verteilt sich zu gleichen Teilen auf Laub- und
Nadelholz. Die Wiederaufforstung erfolgt je nach
Standort mit 50-70 % Nadelholz und 30-50 %
Laubholz, wobei der Fokus sehr stark auf der

einiges erlebt

Am Balzplatz vom kleinen
Hahn besonderes Waidmannsheil

Naturverjingung liegt. Besondere Aufmerksam-
keit gilt der Férderung klimaresistenter Walder,
weshalb Baumarten wie Bergahorn und Tanne
gezielt unterstiitzt werden. Um diese zusatzlich
noch vor Verbiss zu schitzen, werden jahrlich
einige Hektar verstrichen.

Jagdhaus und Jagdhiitten:

Das Revier verfiigt tiber ein groBziigiges Jagdhaus
sowie zwei Jagdhtten, die glinstig im Gebiet ver-
teilt sind. Das Jagdhaus bietet eine gute Aussicht
auf das umliegende Gelande und ermdglicht eine
gezielte Beobachtung des Gamswildes am Leons-
berg. Es verfligt tiber eine funktionale Kiiche,
einen Wohnbereich mit Kachelofen und mehrere
Schlafméglichkeiten, sodass es sich auch fir
langere Aufenthalte sehr gut eignet.

Die Gretlhitte liegt am FuBe des Leonsbergs
und wurde nach einem Brand im Jahr 2009 neu
errichtet. Eine weitere Jagdhitte befindet sich
in Hochjoch am entgegengesetzten Ende des
Reviers. Beide Hutten bieten eine praktische
Ubernachtungsméglichkeit, um am n&chsten
Morgen zur Pirsch aufzubrechen. Sie sind funkti-
onal ausgestattet mit gemitlichen Schlafplatzen,
einer Kochgelegenheit und einem Holzofen zur
Beheizung.

Die Bejagung:

Auf den rund 1700 Hektar sind Gamswild, Reh-
wild, Rotwild und Birkwild als Standwild vorhan-
den. Vereinzelt lasst sich auch Auerwild in der Balz
beobachten. Besonders in den vegetationsreichen
Monaten bietet der Leonsberg dem Gamswild einen
attraktiven Lebensraum mit reichlich Asung und
Einstédnden, die auch vom Birkwild genutzt werden.
Am FuBe des Berges, eingebettet in Latschen
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Alte Gams sind immer ein
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und Almwiesen, liegt der Balzplatz. Der dortige
Wanderweg, der entlang des Grats verlauft, be-
eintrachtigt das Wild tagsiber kaum. Lediglich
vereinzelte Wanderer, die zum Sonnenaufgang
den Gipfel erreichen méchten und bereits in den
frihen Morgenstunden aufsteigen, stellen eine
Beunruhigung dar, welche sich aber in MaBen halt.
Die Einfihrung der Intervalljagd auf Rotwild, die
Schaffung von Ruhezonen und die Neuanlage
zahlreicher Asungsflachen haben bereits nach
zwei Jahren splrbare Verbesserungen in der Ta-
gesaktivitat des Wildes bewirkt. Da der Rotwild-
bestand eher gering ist, ist es umso wichtiger,
den Jagddruck so niedrig wie méglich zu halten.
Das Rehwild kommt bei uns so gut wie lber-
all vor und hat genligend Moglichkeiten, den
wildarttypischen Schliipfertypus auszuleben, was
die Bejagung in den oft sehr dichten Bestanden
nicht unbedingt einfach macht. Besonders in den
vegetationsreichen Monaten nimmt die Aktivitat
deutlich ab, da sehr viel Asung aufgenommen
werden kann, ohne gréBere Distanzen zu iberwin-
den. In diesen Monaten hat sich die Pirschjagd
als erfolgreichste Methode erwiesen.

Die Gamswildbejagung erfolgt zu 80 % auf der
Pirsch und wird hauptsachlich im Herbst intensiv
betrieben. Dies reduziert Stress und den hohen
Energieaufwand, der in den letzten schneereichen
Wochen der Schusszeit auftreten wiirde.

Ein groBer Teil des aus der Jagd gewonnenen
Wildbrets wird direkt vermarktet. Dies tragt zu
einem positiven Image der Jagd bei, starkt die
Verbindung zwischen Jagern und der nicht ja-
genden Bevdlkerung und schafft Bewusstsein
fir nachhaltige Nutzung natirlicher Ressourcen.

Asungsflichen:
i "‘" S ":\n,
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Asungsfléchen und SchneiBen werden gemulcht

Nach den Eisheiligen Ende Mai werden die As-
ungsflachen zum ersten Mal gemulcht. Gleichzeitig
wird Saatgut ausgebracht, um die Attraktivitat der
Flachen noch zusatzlich zu steigern. Das Grund-
gestein ist Kalk und Dolomit, welche eine geringe
Humusschicht aufweist und somit den Einsatz
einer Bodenfrase ausschlieBt. Um dennoch eine
bestmogliches Bodenverwundung zu erreichen,
werden die Flachen welche eingesat werden,
mehrmals mit der Egge befahren.

Zusatzlich werden vorhandene Traktorwege, Bo-
schungen, Rickegassen als Wildasungsflachen
genutzt. Im gesamten Revier entstehen so 25
Flachen, welche fiir das Wild wie ein Magnet
wirken und nicht nur das Wild sichtbarer machen,
sondern den Verbiss auch deutlich minimieren.

Wildfiitterungen:

In der Notzeit werden zwei freie Futterungen fiir
das Rotwild betreut, darunter eine reine Hirsch-
fatterung. Dort wird Maissilage und qualitativ
hochwertiges Heu ausgebracht, um ein ange-
passtes Uberwintern zu gewahrleisten. Die milden
Winter der letzten Jahre erschwerten jedoch die
genaue Erfassung des Wildbestandes, da abseits
einiges an Asung vorhanden war, was zur Folge
hatte, dass das Wild sich nicht mehr rein in den
Flutterungseinstanden aufhielt.

Salzlecken fiirs Wild
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Da vor allem die Monate Janner und Februar zuletzt
sehr mild waren, haben wir die ersten Zahlungen
schon im Dezember durchgefiihrt. Durch die zu-
satzliche Berechnung des Futtermittelverbrauchs
konnten realistische Werte ermittelt werden und
darauf basierend ein akzeptabler Abschussplan
erstellt werden.

Beim Rehwild sind wir auf vier Fltterungen sei-
tens des Grundbesitzers limitiert. Diese wurden
bestmoglich (iber das Revier verteilt, um das
Rehwild in der Notzeit zu unterstiitzen und den
Verbiss moglichst gering zu halten. Wildfiitterungen
spielen eine entscheidende Rolle fiir den Erhalt
eines gesunden Wildbestandes, insbesondere in
strengen Wintern. Sie gewahrleisten nicht nur
eine angemessene Nahrungsversorgung fir das
Wild, sondern reduzieren auch Schaden an der
Waldvegetation.

Tourismus und Beunruhigungen:

Entlang der 6stlichen Grenze des Reviers verlauft
parallel zur BundesstraB3e ein gut angenommener
Radweg, der teilweise ber ForststraBen durchs
gesamte Tal fihrt. Dadurch kommt es nur selten
vor, dass Radfahrer abseits dieses Weges anzutref-
fen sind. Besonders beliebt bei Spaziergangern
ist zudem der Weg entlang der Pélitz (Bach), da
er kaum Steigungen aufweist und im Sommer
angenehme Temperaturen bietet.

Ein erheblicher Beunruhigungsfaktor sind je-
doch ricksichtslose Revierbesucher, die sich
in Einstanden aufhalten oder auch Fitterungen
wahrend der Notzeit begutachten. Glicklicher-
weise handelt es sich hierbei um Ausnahmefalle.
Dennoch verdeutlichen sie, wie essenziell eine
sachkundige Aufklarungsarbeit diesbeziiglich
durch die Jagerschaft ist.

Fazit:

Ein gesunder Wald und eine stabile Wildpopulation
kdnnen nur erhalten bleiben, wenn Jagd und Forst-
wirtschaft eng zusammenarbeiten. Dabei sollte
jedoch bedacht werden, dass nicht jedes forstliche
Projekt, das nicht wie erhofft gelingt, allein auf
das Wild zuriickzufiihren ist. Leider wird in der
heutigen Zeit oft vorschnell das Wild als Ursache
gesehen, obwohl es bereits seit Jahrhunderten in
diesen Lebensrdumen existiert.
Zusammenfassend gilt: Nur durch eine enge
Zusammenarbeit aller Beteiligten und eine objek-
tive Betrachtung aller Einflussfaktoren kann die
Natur geschitzt und fir zukiinftige Generationen
bewahrt werden.

Waidmannsheil
Fabian Ulz
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Was ist los mit dem Rehwild, wo sind die alten
Bbocke? Das fragen sich Jager derzeit bei den
Trophdenschauen, zumindest jene, die bei der
Bejagung noch alte Bdécke bevorzugen. Jagd-
funktionare stehen oft ratlos da. Dies verwundert
nicht angesichts der Abschussergebnisse, bei
denen zunehmend erlegte zweijahrige Bécke den
Hauptteil der Bockabschiisse bilden. Neben den
schwachen Trophaen wird auch tber das man-
gelnde Koérpergewicht der erlegten Rehe geratselt.
Sind die Abschiisse an den Bestand angepasst,
so sind genug alte Bocke im Revier vorhanden.
Zumindest habe ich es so in vierzig Jahren meines
Berufslebens praktiziert und erlebt. Passiert die
Aufteilung der Bocke nach der Anzahl der Jagd-
pachter, wie es vielfach geschieht, so werden alte
Bocke meist zur Seltenheit.

Dabei misste es heutzutage doch viel einfacher
sein, Wildbestande optimal zu bewirtschaften.
Zumal optische Gerate ein sehr genaues An-
sprechen zulassen. Ob jedoch der (ibertriebene
technische Schnickschnack, wie Nachtsichtgerate
und Waffen, mit denen man auf hunderte Meter
auch noch treffsicher Schiisse abgeben kann, den
Rehen und der Jagd hilft, lasst sich bezweifeln.
Mit dieser technischen Uberlegenheit ist es fir
mich umso befremdlicher, dass jemand im ein-
fachen Abschuss eines noch jungen Rehbockes
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Freude empfindet und nicht wenigstens eine
Herausforderung darin sieht, auf das Alter der
zu bejagenden Bdcke zu achten.

Eine gewandelte Einstellung zur Jagd, wonach man
scheinbar in manchen Kreisen gar keinen alten
Rehbock und schon gar keine starken Troph&en
mehr haben will, sind eben nicht férderlich fir
das Auftreten von Alten und, ja, lassen Sie es
mich sagen, starken Rehbdcken. Paradox dazu
ist das jagdliche Verhalten. Bei den Kitzen wird
danach getrachtet, moéglichst nur die schwachen
zu erlegen, wahrend bei den jungen Bdcken
wahllos Starke fallen. Der Sinn der jagdlichen
Hegeeingriffe wiirde darin bestehen, junge vitale
Stlicke bis zu ihrer Reife zu férdern.

Wenn ein erlegter junger Bock auch noch stark
ist, muss ich ehrlich gestehen, selbst als pirsch-
fihrender Begleitjager berhaupt keine Freude zu
verspiren. Dieses innige seelische Gliicksgefiihl
der inneren Ruhe kommt bei mir nur auf, wenn
der erlegte Bock alt genug ist. Eine Frage stellt
sich in diesem Sinne schon: Wie beweisen Jager
ihre vielfach geforderte Kompetenz, wenn sie
ihren ureigensten Aufgaben, nadmlich sorgsam
aufgebauten Wildbestanden, nicht nachkommen.
Und dass, trotz verbesserter Ausbildung und
standiger Weiterbildung.

Nach dieser kurzen Einleitung méchte ich ein paar
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Gedanken in diesem limitierten Rahmen aus mei-
ner Erfahrung zu Papier bringen, wie nachhaltig
alte und starke Rehbdcke erlegt werden kénnen.
Infolge meiner genauen Aufzeichnungen zeigte
sich in der Praxis, dass die Lebensgewohnheiten
der Bocke am besten zur Wiedererkennung he-
rangezogen werden kénnen. Die Bécke beziehen
jedes Jahr dieselben Territorien. Werden markante
Erkennungszeichen aufgeschrieben, aufgezeich-
net oder der Bock fotografiert, dann ist er mit
ziemlicher Sicherheit im nachsten Jahr wieder
zu erkennen. Dies ist meines Erachtens nach die
sicherste Methode, um Rehbocke reifen zu lassen
und den Abschuss an Bécken strukturgerecht
durchfliihren zu kénnen. Das Territorialverhalten
der Rehbdcke findet in allen Revieren wahrend
der Sommermonate statt und kann daher in allen
Revieren genutzt werden.

Eine einfache Methode um festzustellen, ob
der Rehbockabschuss auf Revier-, Bezirk- oder
Landesebene in Ordnung ist, ist das Verhaltnis
von Bdcken der Klasse | (ab 5 Jahren) und der
Klasse Il (2-4 Jahre) zu betrachten. Dieses soll
2:1 betragen, es sollten also doppelt so viele
Bocke der Klasse | wie Bdocke der Klasse Il erlegt
werden. Kann dieses Verhéltnis erzielt werden,
ist im Umkehrschluss der Bockbestand im Revier
in Ordnung.

Die Zahlen der landesweiten Abschiisse an Reh-
bdcken zeigen auf, wie weit sich das Abschussver-
halten von einem strukturgerecht durchgefiihrten
Abschuss entfernt hat. Im Jagdjahr 2024/25
wurde folgender Abgang in Steiermark gemeldet.

Antrag |Abgang
Klasse | |8.967 Stiick 6.051 Stiick Erfallung 67,5%
Klasse 1115.172 Stiick | 6.720 Stiick | Erfillung 129,9%

Hier ist ersichtlich, dass die Abschuisse in der
Klasse | im letzten Jahr, und ich habe es mir
angesehen, auch in den Jahren zuvor nicht anna-
hernd erfiillt werden konnten, wahrend die Klasse
Il stets tbererfillt wurde.

Neben dem oben angefiihrten Erfiillungsgrad der
durchgefiihrten Abschiisse schauen wir nun die
Abschussstruktur der steirischen Jager an und
stellen diesen dem SOLL gegeniber.

Abgang | SOLL
Klasse | 26,9 % | 40 %
Klasse Il 129,9% | 20 %
Klasse 111 143,2 % | 40 %

Anhand dieser desolaten Zahlen sollten wir uns
Gedanken machen, wie es zu einer Verbesserung
der Abschussergebnisse kommen konnte.

Ich wiirde empfehlen die nachsten zwei, drei
Jahre das Jagdgewehr mit einer Fotokamera zu
tauschen. Am einfachsten geht dies mit Handy und
Adapter und deren Verbindung auf das Fernglas
oder Spektiv. So werden die Bécke ein paar Jahre
bis zu ihrer Reife begleitet.

Zur Strecke sollten wahrend dieser Zeit des Auf-
baues nur wirklich alte Bécke kommen. Wird
trotzdem ein zu junger Rehbock, nehmen wir an ein
dreijahriger, erlegt, sollte der betreffende Schiitze
zwei Jahre lang freiwillig auf einen Bockabschuss
verzichten. So wirde sich der Strukturschaden
auswachsen und kein Schitze wiirde durch den
ehemals vergebenen roten Punkt angeprangert
werden.

Ein aussagekraftiges Foto eines Rehbockes auf-
zunehmen, kann sehr spannend sein. Mit der
Zeit kann man sich einen guten Uberblick lber
den tatsachlichen Bockbestand machen. Diese
Fotodokumentation bietet die Chance, dass auf
Grund von fundiertem Wissen Gber den eigenen
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Wildbestand mit tatsachlichen Zahlen aus dem
Revier in der Abschussplanung vorgegangen wird
und nicht willklrlich Zahlen nach behérdlicher
Anordnung erfillt werden miissen. Die derzeitige
Abschusspraxis zeigt genau auf, dass es sich aus
jagdlicher Sicht nicht mehr ausgeht.

Um nicht durch standige Présenz im Revier das
Rehwild zu stéren, empfiehlt es sich, jene Zeiten
zu nutzen, in denen Rehwild vermehrt auf den
Laufen ist. Gerade im Friihjahr bei den Einstands-
kampfen zeigen sich die Rehbécke haufiger und
die Bestatigung ist sehr einfach. Jedenfalls gilt:
Je sorgféltiger die Rehbdcke bestatigt werden,
umso leichter und druckloser ist die Jagd wahrend
der Blattzeit.

Vor der Brunft, also von Ende Juni bis Mitte Juli
sind die alten Bécke unsichtbar und daher werden
oftmals vorschnell zu junge Bécke erlegt. Durch
fehlende Bestatigung wird angenommen, der
Platzbock sei nicht mehr da. Wurde er jedoch im
Frihjahr bestatigt, ist nur ein bisschen Geduld
gefragt, bis er auftaucht.

Ein groBer Fehler besteht in der oft irrigen Annah-
me, dass aus diesem oder jenem Rehbock kein
starker Rehbock heranwachsen kann. Das mag in
Bezug auf die Trophéae seine Berechtigung haben,
doch Strukturjagd funktioniert vollig anders. Ist ein
Rehbock zwei Jahre alt geworden, wird er automa-
tisch geschont. Keinesfalls wird nach Fehlern im
Geweih gesucht, um den Abschuss eines jungen
Bockes zu rechtfertigen. Bei der Jagdausiibung
sollte immer zuerst danach getrachtet werden
die alten Bocke zu erlegen. Der Abschuss von
mittelalten Bdcken wird trotzdem aus vielerlei
Ursachen passieren, sodass meist die Klasse Il
automatisch erfallt wird.

Auch beim Jahrlingsabschuss sollte etwas mode-
rater vorgegangen und 40 % vom Bockabschuss
nicht wesentlich iberschritten werden. Wie sollen
in Zukunft alte Bécke vorhanden sein, wenn diese
schon im Jahrlingsalter iber Gebiihr abgeschossen
werden? Wer entsprechend dem Bestand angepasst
nach der Drittelparitat jagt und bei den Kitzen
genligend erlegt hat, braucht im Folgejahr nur
gering in die Jahrlinge eingreifen.

Meist geht es heute darum, méglichst viele und
immer noch mehr Rehe zu erlegen. Dazu gibt es
,wissenschaftlich fundierte Bejagungssysteme*,
dem Rehwild durch Kombination von Bewegungs-
jagden und Einzeljagd bis in seine letzten Riick-
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zugsgebiete nachzustellen. Ich glaube, wir sollten
uns nicht immer Gber Bejagungssysteme unterhal-
ten, sondern verstarkt Gber ,,.Schonungssysteme*,
welche die Ruhebedirfnisse und den inneren
Aufbau des Bestandes in den Vordergrund stellen.
Die Jagdzeiten auf Rehwild sind dazu ausgelegt
8 Monate jagen zu dirfen. Um vermehrt auf
die Ruhebediirfnisse des Rehwildes einzugehen,
sollten sich Abschiisse im November und De-
zember nur mehr auf Ausnahmen beschranken.
Selbstbeschrankung im Wissen um die biolo-
gischen Ablaufe - das Rehwild geht ab November
in die Winterruhe - férdert héhere Kérpergewichte.
Hohere Korpergewichte fiihren in der Regel zu
héheren Geweihgewichten.

Warum sollen iiberhaupt alte Bicke vorhanden sein?
Wahrend beim Rotwild eine innere Sozialstruktur
unbestritten ist, wird diese beim Rehwild nicht
beachtet. Beim Rehwild ist diese von auB3en nicht
so leicht ersichtlich, da keine Rudelbildung auBer
bei Feldrehen erfolgt. Die innere Sozialstruktur ist
durch die Territorien jedoch eng vernetzt. Wahrend
bei richtig strukturierten Bestanden Ruhe in den
Territorien herrscht und diese kaum kontrolliert und
markiert werden miissen, steigt die Markiertatigkeit
bei schlecht strukturierten Bestdnden enorm an.
Sind fast nur mehr junge Bdcke vorhanden, so
erhdhen sich die Fegeschaden durch das stéandige
Erkampfen und Verteidigen der Territorien massiv.
Die Bocke sind standig auf den Laufen und das
ist mit ein Grund flr niedrigere Kérpergewichte.
Das Verhalten ist bei Vorhandensein von alten
Bdcken vollig anders. Die Bocke kennen sich
tber Jahre, die Territorien sind klar abgegrenzt
und die Bdcke kénnen in den Sommermonaten
ruhen und Feist anlegen.
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Jagen mit Stil und Wiirde — der reife starke Bock ist zur Strecke gebracht

Die Lebenserwartung beim Rehwild liegt bei etwa
zehn Jahren und daher dirfte es auch biologisch
Sinn machen, dass ein entsprechender Teil des
Bestandes auch &lter als 5 Jahre werden kann.
Die Altersklassen sind in der Steiermark de facto
nur mehr am Papier vorhanden. Dies zeigt jedoch,
dass zur Erreichung einer optimalen Bestandsstruk-
tur ein Mindestmal3 an Regelwerk, sprich eine
entsprechende Gesetzgebung erforderlich ware.
Der Jager ist vielerorts zu einer Art Schadlings-
bekdmpfer mit behérdlichem Auftrag degradiert
worden. Dabei sollte doch die innere Erfullung
beim Jagen im Vordergrund stehen. Es ist Alltag
in einigen Bundeslandern, dass nicht einmal
mehr Uberpriifungen des Alters des Rehwildes
gemacht werden. Von der Jagerschaft sollte man
sich erwarten kdnnen, dass sie sich einen ge-
nauen Uberblick Uiber das Alter der getatigten
Abschsse verschafft, um Rickschlisse auf die
Bestandsstrukturen der jeweiligen Wildregion
ziehen zu kénnen.

Rehboécke wieder zu erkennen, sie bis zu ihrer
Reife zu begleiten und sie im Alter zu Uberlisten,
stellt einen ganz anderen Anspruch an einen Jager

dar. Diese Spitzenathleten im reifen Alter doch
noch zu kriegen, macht diese Form der Jagd so
besonders reizvoll und herausfordernd. Ist der
starke Bock, der vor der Blichse steht jedoch
zu jung, empfindet ein Jager mit diesen Werten
im Verzicht héchsten Genuss. Er kostet diesen
Moment dankbar aus, und es bereichert das
Seelenleben dieses achtsamen Jagers.
Der alte, starke Bock ist Ausdruck von Fachwis-
sen und Kompetenz im Umgang mit Rehwild. Es
handelt sich bei solchen Jagern und Jagerinnen
um kompetente Naturliebhaber, die zielgerecht
und angepasst in Wildbesténde eingreifen.
Seltsam und eigentlich unglaublich, sich deswegen
als Trophaentrager abstempeln lassen zu miissen,
da wir als Jagerschaft die einzigen Naturnutzer
sind, die Zeit, Kraft, Liebe und Geld in Wildtiere
investieren. Wie eine gesamtheitliche liebevolle
Rehwildbewirtschaftung aussehen kann, stelle ich
in meinem Buch — Das Kapitalbock-Prinzip — auf
320 Seiten vor.
Besuchen Sie mich auf meiner Homepage:
www.derrehbock.com

Helmut Pirker
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Inferprefafions-

Spielraum

Die vor Jahren gefiihrten Diskussionen um das Gamswild, die Bedeutung gut strukturierter
Besténde mit einer angemessenen Anzahl an alten Stiicken und nachfolgenden, teilweisen
Anderungen der Altersklassen und Abschussvorgaben scheinen verstummt. Doch hért man genauer
hin, ist die Glut um die Altersklassenfrage wohl nicht erloschen. Als nicht umsetzbar oder kaum
erflillbare Statistiken werden oft als Argumente angefiihrt, ungeachtet den Anspriichen der Wildart
selbst. Doch welche Rolle spielen eigentlich alte Stiicke in Populationen?

Klarerweise wird es in der Praxis immer einen
Kompromiss zwischen jagdlichen Interessen und
wildbiologischen Forschungserkenntnissen be-
notigen. Den ,Optimalzustand® aus Sicht der
Wildpopulation werden sie in unserer vielfal-
tigst genutzten Natur wohl kaum mehr erreichen
kénnen. Und dass Interessensvertretungen und
Naturnutzergruppen, inklusive der Jagd, am Wild
in alle Richtungen zerren, ist unumstritten. Auch
kdnnte man die Frage stellen, wie weit in manchen
Revieren heute der Jager tatsachlich noch das
Wild vertritt oder doch nur mehr seine Interessen.
Denn stiinde tatsachlich das Wohlbefinden des
Wildes im Vordergrund, gabe es vielleicht andere
Altersklassen, andere Schusszeiten und Ahnliches.
Aber nicht nur beim Gamswild lohnt sich der
Blick auf unbejagte oder zumindest sehr naturnah
bejagte Bestande, die noch die natiirlichsten Dy-
namiken zeigen. Diese erlauben Einblicke in die
Bedurfnisse der Wildarten, denn in solchen Ge-
bieten fehlen gréBtenteils menschliche Interessen

und Wertvorstellungen, die sich sonst in der Art
der Bejagung niederschlagen — es dominieren vor
allem natirliche Einflisse. Solche Populationen
zeigen meist ein nur wenig zu den weiblichen
Tieren hin verschobenes Geschlechterverhaltnis
und in die Unterschiede in der Lebenserwartung
sind bei den meisten Schalenwildarten beider
Geschlechter nicht so stark ausgepragt. Zuséatzlich
existiert stets ein gewisser Grundstock an wirklich
alteren Tieren. Auf der anderen Seite sind diese
Populationen und ihre Strukturen aber auch immer
wieder starkeren Schwankungen unterworfen. Und
in Letzterem liegt vielleicht auch ein ,,Knack-
punkt* zu unbejagten Populationen, denn es sind
vor allem diese starkeren Schwankungen solcher
Populationen in Verbindung mit alten Tieren, auf
die es sich lohnt, einen Blick zu werfen.

Es ist zumindest bei Gams-, Stein- und Rotwild
ein sehr ahnliches Spiel. LieBe man die Natur
ohne menschliches Zutun auf ihre Populationen
wirken, wirden sie sich kontinuierlich hin in
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Richtung eines héheren Altersdurchschnitts der
Population entwickeln — deutlich héher, als wir
es aus bejagten Bestéanden kennen. Irgendwann

greifen aber Umwelteinflisse, wie Ressourcen-

mangel, Krankheiten oder dhnliches, wodurch

verstarkt Tiere ausfallen wiirden. NaturgemaRB
waren es die Schwachsten, allerdings nicht immer

nach unserem Sinne. Die Schwachsten kommen
dabei gréBtenteils aus drei Gruppen. Einerseits die
korperlich Schwéachsten im Kampf um Ressourcen,

wie Kitze, Jahrlinge und Uralte, und andererseits
jene mit dem schwéachsten Immunsystem, was
wiederum in vielen Fallen die Jiingsten oder altere

Stiicke betrifft, denn bei ihnen ist es noch nicht
so gut entwickelt bzw. beginnt es im Alter wieder
schwacher zu werden. Und die dritte Gruppe ist
jene mit den genetisch unterlegenen Tieren. Klar
kann sich Letzteres auch in den ersten beiden
genannten Faktoren zeigen, genetische Auswir-
kungen kdnnen aber auch deutlich anders gelagert
sein. Doch schon lange bevor die Bestande ein-
brechen, entspricht in naturnahen Populationen
die Altersstruktur vielmehr einer Glockenform
als einer Pyramide. Der Ausfall von ganz jungen
Tieren ist dabei groBer, hat man die ersten Jahre
Uberstanden ist die durchschnittliche Lebenser-
wartung aber ungleich héher und zuletzt flacht die
Form relativ schnell ab — wie eine Glocke eben.
Was passiert aber im Detail? Je mehr alte Tiere
in einer Population vorhanden sind, desto mehr
Druck wird von ihnen auf die jiingeren ausgelibt.

A .
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Dieser Druck der Masse an alten, reifen Tieren
bewirkt eine langsamere korperliche und soziale
Reifung der jingeren Tiere, was wiederum deren
Lebenserwartung zugutekommt. Dieses Phdnomen
der veranderten Populationsdynamik ist Gibrigens
in unbeeinflussten jungen, wachsenden Popula-
tionen (beispielsweise nach der Eroberung neuer
Lebensraume) gut zu beobachten. In diesem Fall
mussen junge Tiere anfanglich die Aufgaben alterer
Gbernehmen, da diese fehlen. Dadurch verausga-
ben sie sich friiher und starker und ihre Lebens-
erwartung ist geringer. Erst langsam entwickelt
sich der schon genannte Stock an alten Tieren,
die Bestandsstrukturen verandern sich und die
Lebenserwartung fiir das Einzelindividuum steigt,
da die jungen nun deutlich mehr Zeit ,,zum Reifen“
haben. Somit kann eine Bejagung, die zu wenig
Wert auf Altersstruktur und Geschlechterverhaltnis
der in der Population verbleibenden Stiicke legt,
langfristig groBe Folgen haben. Sind in bejagten
Gebieten, aus welchem Grund auch immer, nur
mehr wenige altere Tiere in der Population und
ein GroBteil dieser Tiere wird mit Erreichen der
Klasse | gleich entnommen, wird namlich der
Population standig vorgegaukelt, sie befande sich
in einer Wachstumsphase und die jingeren Tiere
verausgaben sich. Denn, auch wenn wir es jagdlich
anders sehen (wollen), ist je nach Gesetzeslage
ein Gamsbock mit 8 oder 9 Jahren, ein Hirsch
mit 10 Jahren und ein Steinbock mit 10 oder 11
Jahren noch nicht wirklich alt.
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Die Spirale in der man sich sehr schnell befindet,
kann hier nur der Jager stoppen. Diesbeziiglich
sagen auch Trophaenschauen wenig darlber aus,
ob in der Population noch ausreichend alte Tiere
verblieben sind. Somit wird augenscheinlich, dass
es in destrukturierten Bestanden immer schwie-
riger wird, alte Tiere ,entnehmen“ zu kdnnen.
Vereinfacht gesagt: Fehlen alte Stiicke, missen
jungere bei korperlicher Unreife deren Aufga-
ben in der Population (ibernehmen — mit allen
Konsequenzen. Um, von der Altersverteilung
her naturnahe Strukturen mit vermehrt alteren
Tieren zu erreichen, benétigt es auch nicht hohe
Wildbesténde - vielmehr braucht es die Disziplin,
die Tiere der Mittelklasse in die Altersklasse ein-
wachsen zu lassen und dort auch nicht sofort zu
entnehmen. Denn dann wird selbst bei geringeren
Wilddichten die Population im Glauben gelassen,
dass der Lebensraum bereits bis zu einem gewissen
Grad gesattigt ist. Aber wer ist heute grundsatzlich
noch bereit, der Natur Zeit zu geben ...

Am Beispiel des Steinbocks lasst sich dieses Pha-
nomen sehr gut zeigen. Bei ihm stellt das Horn
vor allem einen Ranganzeiger dar. Ist allerdings
ein groBer Stock an alten Stiicken vorhanden,
werden junge Bdcke im Hornwachstum gebremst
und die zur Verfligung stehenden Ressourcen
werden nun anderes in den Koérper gesteckt und
sorgen fiir ein ,langsameres” Erwachsenwerden
und eine hohere individuelle Lebenserwartung.
Ein weiterer Vorteil der Glockenform mit vielen
wirklich alten Tieren ist auch die Moglichkeit, als
Population auf Einfllisse reagieren zu kdnnen. Wie
bereits erwahnt, bricht unter unglinstigen Umwelt-
einflissen der Population von Zeit zu Zeit ein Teil
der alteren Stiicke weg. Allerdings sind danach
noch immer geniligend reife Tiere (die dennoch
alter sind als es das Alter der Altersklassen der-
zeit vorgibt) vorhanden, welche die entstandenen
Locher rasch auffillen. Es ist ein Irrglaube, dass
es in — im Durchschnittsalter — ,,jiingeren* Popu-
lationen® weniger Fallwild gabe. Fallwild gibt es
genauso, nur eben weiter unten und es wird immer
schwieriger, diese Locher wieder auszugleichen.

Wenig beachtet — genetische Abliufe im Hintergrund
Genetische Vielfalt hat viele Vorteile, denn ge-
netische Faktoren spielen eine entscheidende
Rolle, wie Tiere mit Umwelteinfliissen umgehen
kénnen. Damit haben die vorhandenen Erbanla-

gen in einer Population groBen Einfluss auf die
Zuwachsraten. Das Reh ist hierzu vielleicht das
beste Beispiel. Bei dieser Wildart ist genetisch
eine enorme Bandbreite gegeben und viele For-
schungsarbeiten zeigen, dass diese genetische
Vielfalt einer der Erfolgsgaranten fiir die groBe
Verbreitung dieser Wildart ist. Abhangig von der Art
der auBeren Einflisse, gibt es immer Individuen,
die damit umgehen kdnnen. Anders zeigt sich die
Situation etwa beim Alpensteinbock. Er ist heute,
aufgrund seiner geschichtlich bedingten, meist
mehrfachen Flaschenhalse, von seinen genetischen
Moglichkeiten sehr stark eingeschrankt und hat
alpenweit mit mehr oder weniger Halbgeschwi-
sterverpaarungen zu kampfen. Nun ist es zwar ein
natdrlicher Vorgang, dass es stets zu zufalligen
Verdnderungen im Genpool, also der vorhandenen
Genvarianten, in einer Population kommt, der
sogenannten Gendrift. Sie bedeutet meist den
Verlust von Genvarianten, ist aber dennoch wichtig
fir die langsame Anpassung von Arten an sich
andernde Umweltfaktoren. Die Gendrift kommt
bei kleinen Populationen stérker zum Tragen und
wirkt sich auch dementsprechend schneller aus.
Der erwahnte Begriff des Flaschenhalses ist nichts
anderes, allerdings mit starker Einschrankung der
genetischen Variationsbreite in sehr kurzer Zeit.
Das Entwicklungspotenzial einer Art, sprich ihre
Anpassungsfahigkeit, sinkt dadurch erheblich,
denn der Inzuchtgrad nimmt zu. Durch die Paarung
immer enger verwandter Individuen steigt auch die
Gefahr des Auftretens schadlicher, rezessiver (sonst
meist unterdriickter) Erbanlagen. Das bedeutet,
dass genetische ,,Fehler* in der Erbanlage von
Verwandten an denselben Genabschnitten liegen
und damit nicht mehr durch das Genmaterial eines
Partners tiberdeckt werden. Eine Inzuchtdepression
kann die Folge sein, wodurch Wachstumsraten,
herabgesetzte Immunitat und Widerstandskraft
gegeniiber Krankheiten, verringerte Lebenser-
wartung, Fehlbildungen oder nicht lebensfahige
Neugeborene bzw. Fruchtresorptionen auftreten
kdnnen. Diesbezliglich gibt es bereits zahlreiche
Forschungsergebnisse an isolierten Populationen
verschiedenster Wildarten.

Grundsatzlich zeigt sich, dass in Population,
mischerbige Tiere, also Individuen, welche verein-
facht gesagt von beiden Elterntieren unterschied-
liches genetisches Material mitbekommen haben,
bei alten Stiicken in einer Population deutlich
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haufiger zu finden sind, als wenn man sehr junge
Tiere in derselben Population auf dieses Merkmal
untersucht. Vereinfacht gesagt, junge Tiere, die
reinerbig sind, haben schlechtere Karten und fallen
in vielen Fallen friih aus, wodurch bei alteren Tieren
im Verhaltnis dann mischerbige Varianten haufiger
vertreten sind. Das Problem dabei ist, dass der
Jager kaum in der Lage ist zu beurteilen, welches
Stiick in einer Population mischerbig oder reinerbig
ist. Die Natur weiB hier besser, wer durchkommen
soll und wer nicht. Vereinfacht gesagt kann man
es so zusammenfassen: Je alter ein Tier, desto
wahrscheinlicher ist es, dass es mischerbig ist
und desto wahrscheinlicher ist es, dass es sich
fortgepflanzt hat — sprich, je alter Tiere erlegt
werden, desto hoher ist die Wahrscheinlichkeit,
dass viele Genvarianten im Genpool bleiben.
Jedem Jéager ist bekannt, dass bei Horn und Ge-
weihtragern von den reifen Mannchen nur ein Teil
die Mehrheit der weiblichen Stiicke beschlagt. Je
mehr von diesen alteren mannlichen Stiicken da
sind, desto kiirzer und ruhiger verlaufen die Brunf-
ten, da es unter anderem auch zu einer anderen
Verteilung im Raum kommt. Klar kénnte jetzt der
Einwurf kommen, dass ebenso mittelalte Tiere
in der Lage sind, die Weibchen zu beschlagen.
Dies wiirden sie auch nach natiirlichen Popula-
tionseinbrliichen schaffen, allerdings wiirde sich
die Population dann wieder langsam in Richtung
zahlreicher alter Stiicke entwickeln (jagdlich
werden aber viele Populationen nicht in diese
Richtung entlassen). Und man darf nicht den
Kontext zum vorher Gesagten verlieren. Denn gibt
es dauerhaft nur sehr wenige altere, reife Tiere,
die den GroBteil der weiblichen Tiere beschlagen,
desto mehr Halbgeschwister gibt es in der nachsten
Generation und der Weg in Richtung genetische
Verarmung einer Population wird beschleunigt.

Zudem haben altere Stiicke nicht nur genetisch
bewiesen, dass sie sich unter den gegebenen
Lebensraumbedingungen behaupten kénnen und
somit diese Genetik auch moglichst lange vererben
sollten, vor allem besitzen sie auch das meiste
Wissen und die gréBte Erfahrung. Man vergisst
oft, wie sehr in der Natur voneinander gelernt
wird. Zusehen, Erfahrungen machen, Lernen spielt
auch bei Wildtieren eine groBe Rolle. Beobachten
sie diesbezlglich das Verhalten in spielerischen
und zum Teil ernsten Kdmpfen von Stiicken un-
terschiedlichen Alters. Es ist oft nichts anderes
als ein Lernen vom Verhaltensrepertoire des Al-
teren und dies wird kontinuierlich {ibernommen.
Klarerweise gibt es dabei auch unterschiedliche
Charaktere bei den Individuen.

Und ebenso wichtig fiir den Erhalt von Populati-
onen sind alte GeiBen und Tiere. Sie sind eigent-
lich bei allen Schalenwildarten jene Stiicke, die
die Geschicke der Populationen lenken. Durch
ihr groBes Wissen kdénnen sie auf verschiedenste
Umwelteinfliisse am besten reagieren. Erfah-
rene GeiBen oder Tiere wissen genau, wann sie
zu welcher Witterungssituation wo sein missen
und lenken damit auch jlingere Stiicke. Diese
erweitern dadurch wieder kontinuierlich ihren
Erfahrungsschatz und erhéhen so ihre eigene
Uberlebenswahrscheinlichkeit. Fehlen diese &l-
teren Fuhrungspersénlichkeiten, wird nicht nur
das gesamte Raumverhalten viel variabler und
unsicherer, vor allem verringert sich aber der
»Wissensschatz", der in einer Population existiert.
Unterm Strich sind alte Stiicke die langfristige Le-
bensversicherung fiir die gesamten Populationen.

Dr. Gunther Gressmann



Parkinson ist ein Syndrom. Kein gutes. Es lahmt.
Zuerst die Nerven, dann die Muskeln, aber nicht
den Geist. Mit Jagd hat es nichts zu tun. Jeden-
falls nicht direkt. Indirekt aber fiihrte diese Last
zu der bemerkenswertesten Nachsuche, zu der
ich je gerufen wurde. Es war eine Nachsuche,
die nicht stattfand.

Mein Kollege und Reviernachbar U ist als Rotwild-
kenner bekannt und dariiber hinaus als besonders
einfihlsam und geduldig im Umgang mit sog.
,Jagdgasten”. Jagdgaste sind Jager, die sich in
einem Hochwildrevier einen Hirsch kaufen.
Nicht den Hirsch selbst, sondern die Erlaubnis,
ihn erschieBen zu dirfen und damit seinen Kopf
als Siegeszeichen zu besitzen. Die Bewerber sind
meist Hobbyjager, die nicht immer, aber meist
fachlich unkundig sind und zur Tat angeleitet
werden missen. Das ist aber im Preis enthalten.
Kollege U. bestellte mich mit Schweihund in der
Hochbrunft am 25. September zu dem Haupt-
brunftplatz seines Revieres.

,Um 16:00 Uhr an der Birkenwiese.*

Es war noch Vormittag und ich meinte, wir sollten
doch gleich jetzt nachsuchen. So hatten wir den
Tag noch vor uns.

,Nein, um 16:00 Uhr, der Hirsch ist noch gesund”.
Das verstand ich erst, als U. es mir vor Ort naher
erklarte: Er hatte einen Jagdgast zugewiesen
bekommen, der durch Krankheit behindert war.
Parkinson, Muskelschwache, Gliederzucken, Ner-
ven, Rollstuhl ...

Der konnte so gut wie nicht laufen, auf den Hoch-
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sitz klettern erst recht nicht.

U hatte Uberlegt, wie er den Patienten dennoch
zu Schuss bringen kénne. Der Plan sah so aus:
U wollte ihn mit Helfern im Rollstuhl sitzend
zum Ansitz an den Brunftplatz heranfahren. Da-
fir hatten sie einen Rollstuhl bereits auf einen
PKW-Anhénger befestigt und diesen hinter seinen
Gelandewagen gekoppelt. Patient, Rollstuhl und
PKW-Anhéanger sollten eine Einheit bleiben und
gut getarnt unter Wind am Brunftplatz abgestellt
werden. Stérende Zweige wurden noch aus dem
Schussfeld entfernt, eine Gewehrauflage und
Armstiitzen montiert, so sollte es gehen.

Mein Hund und ich hatten bei der ganzen Sache
keine direkte Aufgabe. Wir waren vorbeugend
bestellt, fir den Fall, dass der Platzhirsch krank-
geschossen wirde.

,Und damit ist leider zu rechnen, der Mann kann
wegen seiner unkontrollierten Muskelbewegungen
die Bichse nicht lange ruhig halten“.

Natirlich griibelte ich abwagend zwischen Fiirsorge
fir einen behinderten Weidmann einerseits und
dem Leidensrisiko eines Tieres andererseits. Aber
ich sagte nichts, schlieBlich war ich hier selbst
ein Gast und hatte den Ablauf nicht zu bewerten.
16 Uhr. Die vereinbarte Zeit kam, der Jager auch.
D.h. er wurde gebracht. Von seinem Sohn, der
ihm beim Aussteigen half und ihm einen al-
ten, schlichten, offensichtlich vielbenutzten sehr
kurzen Stutzen nachreichte. 98er . .

Da stand er nun vor uns: Ein Mann, um 80,
kraftig gebaut, aber in gebeugter Haltung. In
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Grau, abgewetzter Joppe, Bergschuhen und dem
verschlissenen Hut eines Fachmannes.

Sehr langsam, fast etwas starr musterten seine
Augen uns alle, nach und nach. Seine Mimik war
etwas maskenhaft unbeteiligt bis scheinbar in sich
selbst hineinhorchend, wie es fiir das Syndrom
typisch, fiir die Situation manchmal irrefiihrend ist.
Der Mann sprach langsam und nicht viel. Aber
er begriBte uns alle mit Handschlag, besonders
meinen Hund, der ihn am meisten erfreute.

Der kurze Weg zum fahrbereiten Anhanger fiel dem
Kranken schwer, das Besteigen erst recht, aber
er wollte alles moglichst ohne Stiitze selbst tun.
Auf dem Anhéanger standen zwei Stiihle bereit, ein
Rollstuhl und ein Klappstuhl fir den begleitenden
Jagdfuhrer. Bei dessen Anblick hielt unser Gast
inne und sagte mit erstaunlich fester Stimme:
,lch mochte auf dem Ansitz alleine sein.”
Kollege U sagte:

,Ich will Thnen doch helfen, beim Schieen und
beim Ansprechen. Es werden mehrere Hirsche
kommen und nur der Alteste darf es sein.*

Und wieder sagte der fremde Besucher nur den
einen Satz, dessen Wirkung durch die Langsamkeit
noch unterstiitzt wurde:

»Ich mochte heute Abend alleine sein, ganz al-
leine.”

Und sein Sohn fligte hinzu:

»Machen Sie sich wegen des Ansprechens keine
Sorge. Mein Vater weiB3, was er frei hat und wird
keine Fehler machen.*

Das war meinem Kollegen als verantwortlichem
Jagdfuhrer nicht ganz recht. Aber — wenn auch
zbgerlich — gab er nach und fuhr den Anhanger
samt Gast und Rollstuhl langsam und vorsichtig
zur vorbereiteten Stelle an den Brunftplatz und
lieB ihn dort mit ehrlichem , Weidmanns Heil"
und bangen Zweifeln alleine.

Wir drei, der Sohn des Jagers, U und ich blieben
natdrlich vor Ort, aber auf einem anderen Hochsitz,
der groBen ,,Familienkanzel”. Sie steht weiter weg
vom Brunftplatz, weit auBer Schussweite, aber
man kann von dort das Brunftgeschehen ganz
gut beobachten.

Einsehen konnten wir auch den PKW-Anhanger,
den Rollstuhl und darin einen getarnten Mann,
der angereist war, um am Ende seiner Zeit noch
einmal einen Rothirsch zu ,,erlegen®. Nicht irgend-
einen Hirsch, den starksten Hirsch, den Besten
der Klasse der Besten, weil der eine la-Trophae

auf seinem Kopf trug.

Das Rudel Kahlwild, die Beihirsche, die SpieBer
und natirlich der Matador, der strahlend prachtige
Platzhirsch, schienen dem Jager seinen Traum
erflillen zu wollen. Im warmen Licht des spaten
Sommers, vor der Kulisse eines bunter werdenden
Herbstes gaben alle ihr Bestes.

Das wachsame Leittier fiihrte das groBe Rudel auf
die Bihne. Mehrere kleine Familienrudel folgten
unter Fihrung der jeweils altesten Mutter. Dabei
noch die SpieBer, Jahrlinge, die wie Kinder vom
Geschehen noch nicht viel wussten.

Die erste Stunde dieses taglichen Festspiels ist
die Stunde der Beihirsche. Sie larmen gerne,
protzen und lassen die Muskeln spielen, werden
aber vom Kahlwild wie es scheint mit einem milden
Lacheln abgewiesen.

Der Platzhirsch kommt spater. Aber wenn er
kommt, scheint ihm eine unsichtbare Welle der En-
ergie voraus zu gehen. Alle jiingeren Konkurrenten
beugen sich dieser Kraft und raumen kampflos
die Bihne. Der Boss ist da und alle tun nur noch
das, was sie im Sinne der Natur tun missen.
Alles spielte sich unmittelbar vor den Augen des
Jagers ab, der die Miindung seines Stutzens lange
auf das Zentrum seiner Begierde gerichtet hatte.
Alle warteten. Mehr als eine Stunde. Auf den
Schuss. Es wurde dunkel ... Es passierte - nichts.
Wir schwiegen.

Beim Sohn war Enttauschung.

Er sagte:

, Wie schade. Ich hatte meinem Vater mit diesem
Abschuss einen verdienten Héhepunkt seines
langen Jagerlebens gewlinscht.

Nun bleibt es leider unerfillt. Es war wohl zu spat*.
U und ich konnten das verstehen, und empfanden
selbst, dass es fiir den Jager schade sei, obwohl
wir andererseits um ,,unseren” Platzhirsch ge-
bangt hatten.

Aber: Der Sohn irrte sich und wir auch.

Das Gegenteil war eingetreten:

Es war doch ein wirdiger Abschluss eines Ja-
gerlebens.

Sorgfaltig gesteuert von einem gereiften Geist,
der einen kranken Kérper dominierte. Aber das
konnten wir zu der Zeit noch nicht wissen.

Der Jager im Rollstuhl hérte sich unser Bedauern
lachelnd und irgendwie abwesend zufrieden an,
sagte lange nichts, dann aber doch:

»lch danke euch allen. |hr habt euch groBe Miihe
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gegeben. Die Mihe hat sich gelohnt, das Ziel ist
erreicht.”

»Aber du hast doch gar nicht geschossen?*
,Nein, ich habe nicht geschossen. Lasst uns
diesen Tag feiern, ich lade Euch ein, in die groBe
Jagdhiitte an der Luchseiche. Dort ist vorgesorgt. “
Die Luchseiche ist ein machtiger Baum. Seine
ausladenden Aste beschatten seit mehr als 100
Jahren die “groBe* Hutte, die eigentlich nur eine
kleine Hitte ist. Grobe Mdbel stehen darin, ein
Holzofen und staubige Petroleumlampen. An den
Wanden erzdhlen gute Trophaen und schlechte
Fotos von Taten, die hier erzahlt, gelebt oder
gelogen wurden.

An diesem Tage aber sollte ein fremder Jager
der Chronik des Hauses einen wahren Schatz
hinzufiigen:

Es war ein rustikales Festmahl, das unser Gast
bestellt hatte. Er bat uns zu Tisch, saB selbst
in seinem Rollstuhl nicht vor Kopf des Tisches,
sondern mitten unter uns.

Oben, vor Kopf des Tisches saf3 aber der Jagdherr
dieses Revieres.

Das ist der, der hier die Natur, das Holz, Tiere und
Menschen nach Profit und Planstellen berechnet
und “bewirtschaftet”.

Er begriiBte uns alle, den Gast natirlich beson-
ders und sprach emotionslos von leider erfolglos,
dass Diana hold aber auch launisch sei und dass
sie mit Beharrlichkeit doch zu bezwingen sei.
Weidmanns Heil!

Dann gab’s zu essen und spaten Burgunder. Die
Stimmung war unten, es hatte ja nicht geklappt.
Unser Jagdgast teilte mit seiner Mimik unser
Bedauern irgendwie nicht. Er saB entspannt in
seinem Rollstuhl und schien an uns vorbei in eine
ferne Zufriedenheit zu sehen.

Dann aber qualte er sich doch aus dem Rollstuhl
hoch, stiitzte sich an der Schulter seines Sohnes
und hob sein Glas:

,Wir trinken heute nicht auf den Tod eines Tieres.
Wir trinken auf den Tod meiner Habsucht.

Ich will Euch erzahlen von meinem Erleben, meiner
Befreiung, von meinem Sieg:

Zunéachst sage ich Danke"“.

Er wandte sich zu seinem Sohn:

,»|hr habt mir Gelegenheit gegeben, zum Schluss
meines Jagerlebens auch selbst einmal einen
Troph&entrager der hochsten Klasse zu erlegen.
In meinem Zustand sollte ich mir damit selbst

beweisen, dass ich noch etwas kann, was ich
eigentlich nicht mehr kann.

Schon bei meiner heutigen Anreise habe ich
dankbar gesehen, welchen Aufwand ihr erbracht
habt, um mir zu erméglichen, noch einmal stolz
auf mich zu sein.

Sogar alle anderen Umstande schienen mit Euch
verblindet:

Das Wetter — das groBe Naturschauspiel ungestorter
Rotwildbrunft — der herbe Duft des Herbstes, der
Bodennebel — ich habe es erlebt. Nicht als Ver-
dienst, denn ich bin der Natur egal, aber gefiihlt
als ein Geschenk.

Heute Abend sah ich das groBe Spiel nach dem
Immer gleichen, uralten Muster, in dem alle Ak-
teure ihre Zeit, ihren Ort und ihre Rolle kennen.
Ich war ganz nahe dran, ich hatte Zeit, ich dachte
nach. Mir kamen Fragen.

Wer steuert das alles so prazise und zu solcher
Harmonie? Natirlich weiB ich, dass die Tiere
einem Trieb folgen und ein Verlangen bedienen.
Sie wissen aber nicht, warum das so ist und wozu
das fiihrt.

Warum kommt Rotwild in groBen Gruppen zur
Brunft zusammen, wie Menschen in der Disco?
Sie alle gehorchen blind dem Drehbuch der Dy-
namik, die die Populationen gesund erhalt.

Ich sah: Das weibliche Wild bot sich nur an. Un-
tereinander konkurrenzlos friedlich. Aber unter
den Hirschen war Kampf fiir eine Hierarchie zum
Fittesten.

Vermutlich haben viele Hirsche gute Gene, aber
nur einer kann die besten haben. Und dieser
Platzhirsch war hier der Beste.

Von der Natur fiir seine Rolle bestimmt.

Ich sah und erkannte wie sonst noch nie so deut-
lich, dass in dem gesamten Geschehen alles
zusammen lief, ein feines Netz gesponnen wurde.
Alles, was sich versammelt hatte, gehdrte zusam-
men und passte zusammen.

Und alles war offentlich: Eine Ricke stand mit
ihrem Bockkitz nahe dabei, ein Fuchsriide lief
quer durch das Geschehen und markierte unbe-
eindruckt sein Revier.

Kolkraben und andere Vogel saBen mitten da-
zwischen. Alle kannten sich und vertrauten sich.
Und weil ich nicht gleich schieBen konnte, hatte
ich Zeit, den Ablauf ldnger zu beobachten und
tiefer zu verstehen.

Dort, zum Greifen nahe vor mir spielte das pure
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Leben.

Jeder, auch der Fuchs und Rabe durften dabei
sein, nur ich musste versteckt werden.

Dann schoss ich nicht, weil ich den Wunsch ver-
splrte, dabei sein zu dirfen, vielleicht sogar ein
Teil dessen zu sein, wenigstens so wie Fuchs und
Rabe, denn ich bin doch auch ein Teil der Natur ...
Aber ich wusste natirlich:

Ich durfte nicht dabei sein, niemand hatte mich
akzeptiert.

Nur ein Windhauch aus meiner Richtung hatte
gereicht ... alle wéaren geflohen ... in panischer
Angst, Angst, Angst ...

Ich fragte mich, wer bin ich eigentlich, dass die
ganze Schopfung Angst vor mir hat?

Keines der Tiere kennt mich persénlich. Aber ich
bin ein Mensch, sehe aus wie ein Mensch, rieche
wie ein Mensch ...

Bin ich ein Monster?

Bin ich die Krone der Schépfung?

Was oder wer hat den Menschen zu so einem
Teufel in der Natur gemacht?

Ich habe mehrfach angelegt, es hatte gereicht.
Aber was hatte ich getan? Ich hatte mit einem
Knall zerstoért, was ich soeben als Geschenk er-
leben durfte.

Was hétte ich angerichtet?

Ich hatte das Beste getttet, statt geférdert, und
das starkste, vitalste Leben ausgeldscht. Meine
kranken Hande héatten aus einem eben noch
strahlenden gesunden Geschoépf einen Kadaver
gemacht, dem gierige Hande sein totes Geweih
vermessen ...

Das ware das Gegenteil von Tun, Sinn und Zweck
der Natur gewesen.

Und ich hatte diesen magischen Ort fiir Tage
und Nachte, vielleicht fir diesen ganzen Herbst
entweiht.

Das alles durch mich. Durch ein Einwirken des
Schwéchsten aus einem Rollstuhl heraus ... und
aus feigem Hinterhalt! Und ohne verniinftigen
Grund!

Ich hatte es kénnen, auch dirfen, aber wer gab
mir eigentlich das Recht dazu?

Gewiss, der Abschuss dieses Tieres war gekauft
und damit sein Leben bezahlt.

Aber: Von wem eigentlich gekauft? Welchem
Kramer gehorte dieser Hirsch?

Konnten da , Bewirtschafter” etwas verkaufen,
was sie gar nicht besitzen kdnnen?

Kann man das Glitzern des Wassers kaufen? Den
Schrei eines Rothirsches? Den Sonnenglanz in
seinen Augen? Das Wunder, das neues Leben
schafft?

Die feinen Ablaufe der Natur. Kann ein Mensch
die kaufen oder verkaufen?

Da drauBen, ganz allein, als Fremder wurde mir
klar:

Nein, ich konnte die Natur nicht kaufen.

Das Einzige, was ich hatte kénnen, war, sie zu
stéren, sie kaputtzuschieBen.

Eine beschamende Rolle im Fluss des gemein-
samen Daseins!*

Dann zog er ganz langsam eine Patrone aus seiner
Tasche und hielt sie gegen das Licht. Cal 8 x 57:
,Das ware der letzte Schuss meines Jagerlebens
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gewesen. Die letzte Patrone, von der ich mir si-
cher die leere Hiilse zum Andenken aufbewahrt
hatte. Zum Andenken an den Schuss auf einen
starken Rothirsch, meinem Lebenshirsch. Ein
Stiick Messing, vorgezeigt mit Stolz.

Es ist die Patrone meines letzten Schusses. Aber
es ist jetzt eben keine leere Hiilse, die ihr Pulver
verbrannt und ihr Projektil zum Téten geschickt
hat.

Statt einer leeren Hilse werde ich jetzt diese
volle Patrone aufheben und mit Stolz vorzeigen.
Mit Stolz darauf, dass sie nichts zerstért hat,
dass sie nicht etwas Wunderbares getttet oder
ihm ein leidendes Siechtum gebracht hat.

Und mit Stolz darauf, dass sich in meinem kran-
ken Koérper ein gesunder Geist befindet.

Ein Geist, der durch groBes Erleben klein und
demtig wurde.

Ganz klein, aber doch groB genug, dem Verlangen
meines eitlen Koérpers nicht nachzugeben, ihn
zu hindern, mit diesem Projektil den abschlie-
Benden Héhepunkt eines Jagerlebens mit Blut
zu schreiben.

»Mein Korper ist krank geworden, aber mein
Geist ist daran genesen.

lhm danke ich, mir aufgezeigt zu haben, dass
mein kranker Kérper nur ein Konsument ist, der
immer haben will. Und nicht genug bekommt.

Zusammen mit einem gesunden Geist war er heu-
te aber jemand, der die freie Wahl hatte, etwas
kaputt zu machen, oder es im Sinne geistiger
Hygiene auch lassen zu kénnen.

Ich habe es gelassen.

Ich habe freiwillig verzichtet und mich vor etwas
GroBerem verneigt

Im Augenblick des Verzichtes hatte ich Respekt
vor der Schoépfung. Und nach dem Augenblick
des Verzichtes auch Respekt vor mir selbst.

Ich danke meiner Familie. Ihr habt es gut gemeint.
Ich sollte am Ende stolz sein, etwas getan, noch
gekonnt zu haben.

Jetzt bin ich gliicklich, etwas gelassen zu haben.
Stolz macht einsam, Gliick aber ist teilbar, des-
halb ...

Lasst uns miteinander feiern, lasst uns essen
und trinken diesen edlen Wein.

Ich lade Euch ein.

Alle. Deinen Schweihund auch.

Seeben Arjes

PS des Autors:

Was wir nicht wussten, nicht wissen konnten und
erst spater erfuhren: Unser kranker Jagdgast war
ein pensionierter 6sterreichischer Kollege, Be-
rufsjager, SchweiBhundflhrer und ausgewiesener
Rotwildkenner. Der ,,Abschuss* war ihm von seinen
Kindern zum 80. Geburtstag geschenkt worden.

Buchempfehlung

Herzenshlick: Mit Gefiihl die Welt begreifen
von Seebhen Arjes
erschienen im Verlag J. Neumann-Neudamm
ISBN 978-3-7888-2092-3

HERZENSBLICK

MIT CEFUTL THE WELT BECREIFEN

»Herzensblick” von Seeben Arjes ist mehr als
ein klassischer Naturbildband. Der Autor, selbst
Forster, Jager und passionierter Naturfotograf,
hat sich aus Respekt vor der Natur und den
Tieren bewusst von der schieBenden Jagd ab-
gewandt. Das Buch beeindruckt durch die
wunderschénen und eindrucksvollen Fotos, die
eine groBe Wertschatzung fir die Natur zum
Ausdruck bringen. Seeben Arjes schafft es, mit
einer klaren und manchmal augenzwinkernden
Sprache sowohl die Schoénheit als auch die
Zerbrechlichkeit unserer Welt darzustellen. Be-
sonders eindrucksvoll zeigt er in seinen Texten
und Bildern immer wieder auf, wie sehr mensch-
liches Verhalten die Natur beeintrachtigt, und
regt damit zum Nachdenken an. Die gelungene
Kombination aus faszinierenden Aufnahmen,
ehrlichen Worten und feinem Humor macht
dieses Buch zu einer besonderen Empfehlung —
nicht nur fir Naturbegeisterte, sondern fiir alle,
die mit dem Herzen sehen wollen. (Redaktion)
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© Albert Méchler

Die Bedeufung von Strukturen bei Rotwildbestanden

Rotwildbestédnde sind ein faszinierendes und
komplexes Thema, das in den letzten Jahrzehnten
zunehmend in den Fokus der 6ffentlichen Aufmerk-
samkeit gerlickt ist. Die Frage, wie wichtig Struk-
turen beim Rotwild sind, Iasst sich nicht einfach
beantworten, denn sie umfasst eine Vielzahl von
Aspekten, die von biologischen tber dkologische
bis hin zu sozialen Faktoren reichen.
Rotwildjagdstrecken in Osterreich, aber auch in
Deutschland und der Schweiz sind wahrend der
letzten Jahrzehnte kontinuierlich angestiegen.
Eine hohe Rotwilddichte birgt enorme Risiken, wie
vermehrte Wildschaden, zunehmende Wildunfalle
im StraBenverkehr oder die Ausbreitung von Wild-
krankheiten, die auch Haustierbestande bedrohen
kdnnen, was in Folge wiederum die Existenz ganzer
Rotwildpopulationen infrage stellen kann.
Jagdliche MaBnahmen zur Eindémmung des Zu-
wachses sollten tunlichst so erfolgen, dass damit
eine optimale Wirkung erzielt werden kann.
Leider wird dies gerne zugunsten anderer, ver-
meintlich wichtigerer Faktoren ignoriert.

In diesem Zusammenhang wird eine wichtige Be-
sonderheit der Rotwildbiologie bewusst ignoriert
oder verdrangt, namlich ein potenzieller Einfluss
der Dichte und der Altersstruktur eines Bestandes

auf das Geschlechterverhéltnis bei den Kélbern.
Im unglnstigen Fall werden vermehrt Wildkalber
geboren, wodurch sich das Wachstumspotenzial
des Bestandes erhdht. Leider ist diese Situation
in vielen Revieren der Fall, was auch zwischen-
zeitlich wissenschaftlich mehrfach bewiesen ist.
Nach Ergebnissen aus langjéhrigen Studien an
Rotwildbestanden sind es gut genahrte, ranghohe
altere Tiere, die mit hdherer Wahrscheinlichkeit
Hirschkalber bekommen.

Wenn diese gut gendhrten und ranghohen Tiere
einen hohen Anteil des weiblichen Wildes ausma-
chen, verschiebt sich das Geburtsgeschlechterver-
haltnis im Bestand in Richtung méannliches Wild.
Zahlreiche Analysen bestétigen diesen Befund. Je
hoher der Anteil an starken, gesunden Alttieren in
einem Bestand ist, desto hoher ist der Anteil der
Hirschkalber. Neben den Muttertieren nehmen
beim Rothirsch natirlich auch die méannlichen
Stiicke Einfluss auf das Geschlecht der von ihnen
gezeugten Nachkommen.

Mit immer héher steigender Rotwildichte und da-
durch im Wildbretgewicht schwacher werdenden
Tieren werden proportional immer mehr Wildkéalber
gesetzt, was wiederum zu noch mehr Zuwachs
fihrt. Um diesen Teufelskreis zu durchbrechen, das
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heiBt, den Anteil an Hirschkalbern anzuheben und
das Populationswachstum somit abzuschwachen,
ist es unbedingt erforderlich, die Rotwilddichte
in den betroffenen Revieren und Wildregionen
zu reduzieren und eine ausgewogene Alters- und
Geschlechterstruktur zu erreichen. Solange das
Geburtsgeschlechterverhaltnis bei den Kalbern
zum weiblichen Wild verschoben ist, stimmt die
von uns angenommene jagdliche Entnahme nicht
mehr. Wenn dann noch bei der tatsachlichen Ab-
schusskontrolle und Abschussmeldung manipuliert
wird, beginnt sich die negative Bestandesspirale
rasant zu beschleunigen und fihrt automatisch
zum Kollaps.

Eine nachhaltige Bestandesreduktion kann nur
Gber den Abschuss weiblichen Wildes erreicht
werden. Damit der Anteil kraftiger Tiere in der
Le- bensmitte, die vermehrt Hirschkalber setzen,
im verminderten Bestand hoch bleibt, missen
zusatzlich zur unbedingt erforderlichen Alttier-
reduktion ausreichend Schmaltiere und Kalber
entnommen werden.

Da offenbar auch das mannliche Wild Einfluss auf
das Geschlechterverhaltnis bei den Kalbern hat,
ist auf einen ausreichenden Anteil von alteren
Hirschen in der Population zu achten, da diese
vermehrt mannliche Nachkommen zeugen. Es
sollte so gejagt werden, dass eine ausreichend

groBe Zahl starker Hirsche die Klasse | erreicht.
Zurlickhaltung ist daher bei der Bejagung der
Iler-Hirsche geboten, obgleich diese selbst noch
keinen nachweisbaren Einfluss auf das Geschlech-
terverhéltnis bei den Kalbern haben.

Die Jagd kann als eine groBe Chance betrachtet
werden, sowoh! fiir die Natur als auch fiir den
Menschen. Sie kann zur Erhaltung von Artenviel-
falt beitragen und gleichzeitig eine nachhaltige
Nutzung natirlicher Ressourcen ermdéglichen.
Gerade diese innerartlichen Strukturen bei un-
serem heimischen Rotwild sind von extrem hoher
Bedeutung fiir die Biodiversitat und das Gleich-
gewicht der Okosysteme. Darliber hinaus zeigen
uns die verschiedenen sozialen und 6kologischen
Interaktionen, wie wichtig ein integrierter Ansatz
in Bezug auf Management und SchutzmaBnah-
men ist. Wir missen sicherstellen, dass unsere
Praktiken und regulierenden MaBnahmen nicht
nur kurzfristige Lésungen bieten, sondern auch
eine langfristige Perspektive fiir die Erhaltung von
Rotwild in unserer Kulturlandschaft ist. ,, Weniger
ist mehr* sollte die Devise sein!

Einen schdnen Sommer wiinscht
das Redaktionsteam

er S e5c Tk der

www.wild-strohmeier.at

07717/
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Berufsmgenn “f_ ;w

Im Marz und April 2025 war der 6sterreichische
Privatsender ServusTV zu Besuch im Revier von
WM Corinna Gertenbach. Corinna ist eine von
derzeit drei Berufsjagerinnen, die in Osterreich fiir
die Jagd beruflich im Einsatz sind. Gottfried Paulus
ist Bereichsleiter fiir Volkskultur bei ServusTV.
Die dsterreichische Berufsjagerzeitung hat sich bei
Gottfried Paulus erkundigt, wie so eine Produktion
entsteht, und Corinna Gertenbach hat mit uns
ihre Erfahrungen geteilt, wie es ist, plétzlich vor
einer Filmkamera zu stehen.

Berufsjédgerzeitung: Die Jagd ist eng mit Brauch-
tum und Tradition verbunden und hat eine lange
kulturelle und historische Bedeutung. ServusTV
widmet sich mit verschiedenen Formaten intensiv
der Volkskultur und dem Brauchtum des Alpen-
raums. Die Sendungen bieten einen Einblick in
Traditionen, Musik, Handwerkskunst und das
Leben in verschiedenen Regionen. Warum ist
das Thema fiir ServusTV ein so groBBes Anliegen?
ServusTV: Es ist ganz egal, ob es um die Jagd
geht, um Brauchtum, Volkskultur, Land und Leute,
Forst oder Landwirtschaft, bei all diesen Themen,
die wir bei ServusTV abdecken, geht es nicht
nur um Unterhaltung, sondern auch um einen
Lerneffekt. Die Leute sollen etwas erfahren, was
sie vorher noch nicht gewusst haben. Dieser
Lernnutzen sollte auch immer fixer Bestandteil
einer Produktion sein, auch der Humor soll eine
Rolle spielen und es dirfen auch die Auf und
Abs eines Lebens vorkommen. Soll auch gezeigt

werden. Ganz wichtig ist uns, dass es ehrlich ist.
Wir wollen die Leute auf keinen Fall vorfiihren und
Inhalte missen immer so gestaltet sein, dass sie
im Konsens aller Beteiligten stattfinden.

Wie entsteht so eine Produktion?

ServusTV: Viele unserer Geschichten entstehen
zufallig. Wir haben ein groBes Netzwerk und unsere
Redakteure recherchieren sehr viel. Manchmal
kommt eine Idee auch von der Produktionsfirma.
Im Falle von Corinna war ich auf einer Veran-
staltung in Salzburg, wo Max Mayr-Melnhof und
Thomas Huber einen Vortrag gehalten haben.
Dort habe ich Corinna kennengelernt. Ihr kom-
petentes Auftreten hat mich beeindruckt und so
haben wir uns naher unterhalten. Die Thematik
hat mich auch sehr gereizt, weil die Corinna als
Frau in der Berufsjagerwelt ja doch eher in eine
Mannerdomaéne eingetaucht ist.

Corinna Gertenbach: Ich war voriges Jahr zu
einem Vortrag in Salzburg eingeladen, wo auch
Gottfried Paulus von ServusTV unter den Gasten
war. Wir kamen zuféllig ins Gesprach und haben
uns dann ber meine Tatigkeit als Berufsjagerin
unterhalten. Daraus entstand schlieBlich die Idee,
eine Folge fiir ,Hoagascht* zu drehen.

Was gibt es im Vorlauf einer Sendung zu beachten?
ServusTV: In der Volkskultur haben wir 15 bis
20 Regisseure. Da wird zuerst berlegt, welcher
Regisseur zu welcher Geschichte passt und ob
er oder sie auch Zeit hat, um die Produktion zu
machen. Immerhin muss man ca. vier Wochen
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Produktionszeit investieren. Und die ganze Sache
hat meist einen Vorlauf von 6 bis 12 Monaten.

Bei 100 Stiick Erstausstrahlungen im dokumen-
tarischen Bereich klingt das nach ganz schén
viel Arbeit.

ServusTV: Die meisten unserer Produktionen haben
eine Lange von 50 Minuten oder einer knappen
halben Stunde. Es gibt auch Sendungen, die
nur zehn Minuten dauern. Der Hoagascht ist
ein 30-Minuten-Format und wird wdchentlich
produziert. Fiir dieses Format haben wir vier bis
fiinf Moderatoren, die sich als Host oder anders
ausgedriickt als Gastgeber abwechseln und die die
Gesprache mit den Protagonisten fiihren.

Was ist das Erfolgsgeheimnis hinter euren be-
liebten Sendungen?

ServusTV: Fiir uns bei ServusTV steht der Mensch
im Mittelpunkt. Es geht uns um Echtheit, Authen-
tizitat und Ehrlichkeit. Das ist auch der Grund
fir die kleinen Teams, die wir zu Produktionen
aussenden. Wir wollen den Leuten ,Uber die
Schulter schauen®. Deshalb haben wir auch
andere Arbeitstechniken als groBe Firmen mit
einem Drehbuch, an das man sich strikt halt,
weil die Dinge sonst aus dem Ruder geraten.
Das Wichtigste ist flir uns immer das Gesprach,
denn das ist das Entscheidende in einer guten
Dokumentation. Die sogenannten ,soft skills“
sind es, die eine Sendung interessant machen.
So kénnen die Zuschauer besser in das Leben
unserer Protagonisten eintauchen und mitfiihlen,
was sie bewegt.

Corinna: Der Redaktionsleiter Gottfried Paulus
und die Regisseurin Franziska Gruber haben
mich im Jagdhaus besucht und es gab ein Vorab-
gesprach zum Drehtag. Wir haben uns (ber
mein Berufsjagerleben unterhalten und es wurde

ausgemacht, dass ca. drei Wochen spater das
Filmteam kommt, um die Aufnahmen zu machen.

Kommt ihr mit dem eigenen Team zu einem
Drehtag?

ServusTV: Unsere Produktionsfirmen, mit denen
wir bei ServusTV zusammenarbeiten, sind seit
vielen Jahren eingespielte Teams. Sie kommen
groBtenteils aus verschiedenen Teilen Osterreichs,
aber auch aus dem Miinchner Raum. Die eigenen
Kamerateams, die wir im Haus haben, werden nur
fir den Nachrichtendienst eingesetzt.

Gibt es ein Drehbuch, an das man sich bei solchen
Produktionen héalt?

ServusTV: Es gibt sehr wohl ein Drehbuch, das
die Geschichte in ein solides Konzept und Ger(st
hillt, aber wenn sich vor Ort Situationen ergeben,
die davon abweichen, muss es sehr wohl die
Flexibilitat geben, das einzubauen. Der Auftrag-
geber lasst dem jeweiligen Regisseur die Freiheit,
Inhalte mitunter flexibel gestalten zu dirfen.
Dadurch werden unsere Filme auch lebendiger
und echter, sind aber zugleich auch mihsamer
in der Produktion. Der Aufwand gestaltet sich
in diesem Fall ein wenig anders, weil auch die
Arbeitsweise anders ist. Der Regisseur ist gleich
Autor der Geschichte.

In unserem Fall gibt Corinnas Berufsweg einen
Teil des Drehbuchs vor: von ihrer Ausbildung in
Deutschland mit allen Hiirden, ihrem Interesse
fir die SchweiBhunde, die Bienen, die Fotografie,
das karge Leben im Jagdhaus ohne Strom und
Internet ... all diese Aspekte wollten wir in der
Geschichte rausarbeiten.

Corinna: Es ist gar nicht so einfach, vom eigenen
Leben vor laufender Kamera zu berichten, weil
man sich immer denkt, dass man jetzt genau das
Allerbeste von sich geben muss. Das war schon
ein wenig stressig. AuBerdem war ich auf viele
Fragen so gar nicht vorbereitet. Aber natiirlich
kommt man ins Gesprach und dann geht es schon
entspannter. Auch die Dreharbeiten im Jagdhaus
waren sehr abwechslungsreich: vom Arbeiten im
Haus, zusammen mit meinem Kollegen Michi,
einem netten Hoagascht in der Jagdstube bis zur
musikalischen Unterhaltung mit der Steirischen
von Michi und Richie. Es wurde auch die Fahr-
tenarbeit mit dem Hund gefilmt, denn die Arbeit
mit den SchweiBhunden ist mir ein besonderes
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Anliegen. In meinem Fall wird nicht nur von
der Jagd selber berichtet, auch meine Bienen
durften vor die Kamera. Und nachdem ich selber
begeisterte Naturfotografin bin, gibt es auch hier
»Aufnahmen von Aufnahmen®.

Wie viele Leute sind fiir die Dreharbeiten vor Ort
notwendig?

ServusTV: Das Produktionsteam, das engagiert
wird, besteht natlrlich aus einer Produktions-
leitung am Drehort, Kamera, Tontechniker und
Beleuchtung. Uns ist wichtig, dass dieses Team
klein gehalten ist, denn wir wollen unauffallig
arbeiten. Bei unseren Protagonisten schauen wir
drauf, dass wir Leute gewinnen kdnnen, die noch
selten vor der Kamera gestanden sind. Oft ist es
auch der Fall, dass sie gar nicht gerne vor der
Kamera stehen. Da braucht es dann eine Regis-
seurin, einen Regisseur mit sehr viel Feingefiihl,
um niemanden zu Uberfordern. Fir jede Sendung
ist ein Redakteur fiir die jeweilige Geschichte
verantwortlich.

Corinna: Fir unseren Film war Franziska Gruber
die Regisseurin vor Ort. Sie ist Filmemacherin und
mochte auf bewegende und unterhaltsame Art und
Weise informieren. Und dabei nie die Augenhdhe
verlieren. Und genau das wurde auch umgesetzt.
Dazu waren noch ein Tontechniker dabei und
natirlich der Kameramann und der ,,Gastgeber*
der Sendung, Richard Deutinger.

Wie gestaltet sich ein Drehtag?

ServusTV: Bei 25 Minuten Sendezeit brauchen
wir 4 Drehtage, bei einer 50-minitigen Sendung
ist es dann doppelt so lang.

Corinna: Wir haben insgesamt 4 Tage fiir die Dreh-
arbeiten investiert. Man glaubt gar nicht, welcher
Aufwand zum Beispiel in die Aufnahmen von
Schneerosen reingesteckt wird — das dauert ganz
einfach. Und so vergeht ein Tag in Windeseile.
Mein Kollege Michi und ich haben zum Beispiel
am ersten Drehtag angefangen mit dem Sitzbau. Es
sollte gezeigt werden, wie ein Sitz fiirs Revier gebaut
werden kann. Da gibt es ja unzahlige Varianten. Wir
haben fiir die Dreharbeiten einen Bodensitz gebaut.
Da wurde dann alles gefilmt: von der Arbeit mit
der Motorsage, beim Umschneiden einer Fichte,
beim Zusammennageln der Stiitzen und Verbin-
dungen. Das kann einen ganz schén nervés machen,
wenn man beim Fallkerbschneiden stéandig von
einer Kamera und einem Mikrophon belagert wird.

Sind die Fragen, die den Protagonisten gestellt
werden, im Vorfeld bekannt?

ServusTV: Uns ist das Kennenlernen der Protago-
nisten Giberaus wichtig. Um eine gute Sendung zu
machen, braucht man das Vertrauen, um genau
jene Geschichten zu bekommen, die interessant
sind. Die Protagonisten stellen ja auch ihre Zeit
zur Verfligung, das ist oft nicht unwesentlich. Um
authentische Antworten zu bekommen, werden die
Fragen vorher nicht besprochen. Wir wollen auch
im Film die Leute in ein Gesprach verwickeln und
daraus ergeben sich gute Dialoge.

Corinna: Wir sind bei einer Einstellung am Bach
entlang spaziert. Meine Hunde waren natirlich
auch dabei. Und wie wir da so entlanggehen,
hat Richi mir Fragen zu meinem Alltag im Be-
rufsjagerleben gestellt und es haben sich daraus
interessante Gesprache ergeben, wie z.B. das
Herumlaufen von Leuten mit Stirnlampen, wo
jeder einzelne denkt, dass er alleine wohl nichts
ausmacht, aber nachdem das sehr viele denken,
wird das eben zu einem Problem fiir die Natur
und die Wildtiere.

Aber es gibt natirlich auch einzigartige Geschich-
ten, wie die von dem Rehkitz, das ich aufgezogen
habe, oder die Barengeschichte. Natirlich auch
meine BGS-Zucht mit eigenem Zwinger oder die
Kaiserjagd, wo ich 27 Jahre lang arbeiten durfte.

Und wie lange dauert es dann, bis die Produktion
gesendet werden kann?

ServusTV: Wir brauchen mindestens zwei Wochen,
bis eine 25-minitige Sendung wie der ,,Hoagascht"
fix und fertig ist. Eine 50-min(tige Produktion
nimmt dann schon mindestens vier Wochen in
Anspruch. Es ist immer eine Sache der Arbeits-
einstellung und der Arbeitsumstellung. Vor allem
wollen wir so arbeiten, dass wir nicht massiv unter
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Zeitdruck stehen. Das gelingt meist sehr gut.
Das gefilmte Material wird dann alles digital ver-
arbeitet. Da gibt es z.B. einen Farbabgleich, d.h.
dass farblich nachgearbeitet werden muss. Dann
gibt es reine Schnitttage. Es muissen Grafiken
dazugebaut werden, Namen werden eingeblendet,
manchmal wird auch eine Landkarte eingebaut
und vieles mehr. Das wird dann alles bei der
Produktionsfirma am Computer gemacht. Der
Autor macht nicht nur das Drehbuch, sondern
auch die Regie. AuBerdem sitzt er im Schnitt
und schneidet mit dem Cutter die Geschichte
zusammen und schreibt den Off-Text dazu, der
von einem Sprecher aufgesprochen wird. Dieser
Off-Text wird vom jeweiligen Gastgeber gespro-
chen. Das ist also eine Menge Arbeit. Am Ende
braucht es auch noch eine Tonmischung, denn
es gibt ja mehrere Tonebenen, die zusammenge-
fahren werden muissen: Athmo — so nennen wir
den Originalton — wird wechselweise mit Musik
gemischt und dann kommt noch der Off-Text dazu.
Corinna: Manche Sequenzen haben wir auch mit
der Drohne von oben gefilmt bzw. war die Drohne
auch sonst recht viel im Einsatz, um gute Bilder
einzufangen und das Revier zu filmen. Bei diesen
Sequenzen war der Text dann ausnahmsweise
nicht so wichtig — das war auch fein. Ansonsten
waren Filmkamera und das Mikrofon immer am
Geschehen. Das ist schon gewdhnungsbediirftig,
dass jeder Schritt und Tritt mit Film und Ton
verfolgt wird.

Was wollt ihr unserer Leserschaft zum Abschluss
noch mitgeben?

ServusTV: Gerade in der Jagd sind Brauchtum
und Volkskultur tief in der Identitat und dem
Gemeinschaftsleben vieler Regionen verwurzelt.

Mit der Hoagascht-Sendung Uber Corinna ist es
uns wichtig zu zeigen, dass die Jagd mehr umfasst
als das bloBe Erlegen von Wild. Sie spiegelt Werte,
Rituale und ethische Grundsatze wider, die lber
Generationen weitergegeben wurden. Unser Film
wird diese Facetten der Jagd beleuchten und ein
authentisches Portrat einer Berufsjagerin prasen-
tieren, die ihre Leidenschaft in den Dienst der
Natur stellt. Wir méchten damit das Verstéandnis
fir die komplexe Beziehung zwischen Mensch,
Wald und Wild férdern.

Corinna: Flr mich ist die Jagd nicht nur ein Job,
sondern eine Berufung. Meine Arbeit als Berufsja-
gerin erfordert auf der einen Seite handwerkliches
Geschick und auf der anderen Seite auch ein tiefes
Verstandnis fiir die Natur und ihre 6kologischen
Zusammenhange. Es ist mir wichtig, die Harmonie
zwischen Mensch und Tier zu bewahren. Berufs-
jagerin zu sein ist eine groBe Verantwortung, die
ich sehr ernst nehme. Ich versuche, diese Verant-
wortung in jedem Aspekt meiner Arbeit zu zeigen,
von der sorgfaltigen Planung bis zur respektvollen
Interaktion mit der Natur.

INFOBOX

Hoagascht, jeden Sonntag um 19:45 Uhr
Echte Volksmusik und gelebtes Brauchtum
— das bietet ServusTV jeden Sonntag im Ho-
agascht. Traditionsverbunden, geerdet und
dennoch stets offen flir Neues, so prasentieren
Conny Birgler, Richard Deutinger, Christina
Ommer und Patrick Eisl den Reichtum des
kulturellen Lebens im Alpenraum.

Der Beitrag tiber die Berufsjagerin WM Corinna
Gertenbach wird am Sonntag, den 29. Juni
2025 um 19:45 Uhr auf ServusTV ausgestrahlt.

HOAGASCHT
DIE BERUFSJAGERIN
SONNTAG, 22.06. | 19:45
ANSCHLIESSEND JEDERZEIT
BEI SERVUS TV ON STREAMEN

((SMW
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Rofwild in Wort und Bild

Das neue Rotwildbuch von Hubert Zeiler spannt
einen Bogen von der Entwicklungsgeschichte der
Hirschartigen bis zum Rothirsch, wie wir ihn kennen.
Dariiber hinaus sind darin alle aktuellen Erkennt-
nisse aus der Wildforschung zusammengefasst, die
tiefen Einblick in das Wesen und die Bedrfnisse
unseres groBten heimischen Wildwiederkauers
bieten. Bereichert werden die wissenschaftlich
abgesicherten Erkenntnisse durch Berichte Gber
eigene Beobachtungen und Forschungsarbeiten
des Osterreichisch-slowenischen Wildbiologen.
Abseits von den harten Fakten widmet sich ein
Kapitel der kulturgeschichtlichen Bedeutung des
Geweihtragers, die ihm in wechselvoller Geschichte
Ruhm, aber auch Tadel eingebracht hat.

Das herausragende Alleinstellungsmerkmal dieses
groBformatigen Bildbandes sind die zahlreichen
Aquarelle und Skizzen von Hubert Zeiler, der dem
Rotwild damit ein Denkmal gesetzt hat. Ihm gelingt
es dabei wie keinem Zweiten, die Schénheit und
die Anmut dieses sensiblen Wildtiers einzufangen
und den Betrachter damit in seinen Bann zu zie-
hen. Herausgekommen ist dabei ein Druckwerk
mit dem Ziel der Wissensvermittlung in seiner
ansprechendsten Form.

DI Dr. Hubert Zeiler wuchs in einem Forsthaus in
Oberkarnten auf. Er besuchte die Forsterschule,
bevor er auf der Boku sein Studium der Wildbiologie
am Institut far Wildbiologie und Jagdwirtschaft
ab—-schloss. Seine Vielseitigkeit, gepaart mit der
Fahigkeit, Zusammenhange in der Natur fesselnd
zu vermitteln, zeichnet ihn aus. Seine wildbiolo-
gischen Expertisen sind im deutschsprachigen
Raum viel gefragt und hoch angesehen. In bislang

Dutzenden Biichern und iber 400 Fachartikeln
im ANBLICK hat er sein Wissen nicht nur fiir die
Nachwelt konserviert, sondern wesentlich zur
Bewusstseinsbildung einer neuen Jagergeneration
beigetragen. Hubert Zeiler ist aber auch begnadeter
Kinstler, und was lage naher, als diese beiden
Talente miteinander zu verbinden? Gemeinsam
mit dem ANBLICK entstand sein neues Rotwild-
buch — ein Quellwerk mit Alleinstellungsmerkmal.

DER ANBLICK ist eine unabhéangige 6sterreichische
Zeitschrift, die sich mit allen Belangen der Jagd,
des Naturschutzes, der Wildtierdkologie und des
Jagdhundewesens beschéftigt. Seit der Griindung
im Jahr 1946 berichten wir unter Mitarbeit der
anerkanntesten Fachautoren und Naturfotografen
tber die schonsten Seiten der Natur. DER ANBLICK
wird zur Ganze in Graz gestaltet und gedruckt,
um monatlich an die interessierte Leserschaft
im gesamten deutschen Sprachraum versandt
zu werden. Das redaktionelle Motto lautet dabei,
jede Ausgabe dieser Jagdzeitschrift so asthetisch
zu gestalten, dass auch Nichtjager gerne darin
blattern. Wildtiere begeistern uns alle!

Rotwild in Wort und Bild

192 Seiten, Gber 100 Aquarelle und Skizzen,
durchgehend in Farbe, exklusiv gebunden in
Naturleinen, Format: 29,5 x 29,5 cm.

Preis: € 69,- exkl. Versand.

© Jagdzeitschrift DER ANBLICK. Graz, 2025
Erhaltlich in der ANBLICK-GreiBlerei unter www.
anblick.at

Bestellung:

Jagdzeitschrift DER ANBLICK

Rottalgasse 24, 8010 Graz

Tel.: 0316/321248

E-Mail: redaktion@anblick.at; www.anblick.at
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Johann Jager

Johann Weber

Benjamin Andreas Lackner
Johann Waasner

DI Herbert Eibensteiner
Hubert u. Barb Ellmauthaler
DI Erhard u. Mag. Ingrid
Brandstetter

WM Rudolf Berger

Karl Rehberger

Mag. Andrea Michelfeit
Christian u. Erika Hochleitner
Guido u. Eveline Emma Marte
Dkfm. Georg Ebenberger
Offebmiiller Lore

Franz Rohrer

Thomas u. Wilma Battlogg
MMag. Dr. Rudolf Dorflinger
Viktor Reinprecht

Walter Wimmer

Maria Elisabeth Kohlmayer
Dr. Gert Forschner
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Erentrudis Grill

Thomas Pair

Johann Kager

Hubert Schiefer

Richard Jehle
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Adolf Pucher

i Willibald u. Anneliese Pilz
Hermann Ellmauer
Beatrix Salzer
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Friedrich Fellner

: Markus Wolfler

¢ Friedrich Pichler

i Dr. Wolfgang Géttlicher
Reinhard Promok

i Dkfm.Dr. Werner E. Milota
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Heinz Reichl
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: Erwin Winsauer und Schuler
i Dkfm. Mag. Heinz Kiirzl
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Johann u. Roswitha
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i Walter Schusser

i Dr. Mag. Wolfram Késtler
Thomas Barbist
Gebeshuber Ernst

: Franz Bliem

Johann u. Marianne Schett
i Clemens Ruetz

Florian Ferner

Hermann Schaupp

i Johann Biirgler, Sen.

i Martin Egger

Werner Riihrlechner

i Reinhold Penz

Gerhard Hatzl

Dr. Raimondo Thurn
i Ida Meyer

Franz u. Veron Gollackner
Johann Brandstatter
Heinrich Moerth

Christoph u. Brigit Roessler
Karl u. Birgit Matt

Lindner Ferdinand

Max u. Elfriede Dornauer
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Veronika Dorfler

Herbert Enengl

Georg u. Agnes Huber
Walter Sailer

Josef u. Sofia Lengauer
i Otmar Kleemaier

i Gertrud Windhagauer

Ernst u. Anna Maria Nigg
Dr. Johann Ostermann
Matthias Fink

Walter Tischler
i Josef Pfarl

Prof. Dr. Klaus Mangold
Erich Gradwohl
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Ing. Martin Schwarzauger
Martin Riegler
Bernhard Reiter

Gerd u. Anneliese Kaufmann
i Wildmeister Karl Apfl
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Mag. Dr. Nikolaus
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i Johann u. Anneliese Gimpl
i Anton Rieger
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Der OSTERREICHISCHE BERUFSJAGER
pirtef um Ihre Untersfutzungl

Geschatzte Leser:innen unserer Berufsjagerzeitung!

»Der dsterreichische Berufsjager* steht Ihnen kostenlos zur Verfligung.

Wir arbeiten ehrenamtlich in einem kleinen Team, das sich aus Mitarbeitern aus allen Bundes-
landern zusammensetzt, dafiir, dass wir zweimal im Jahr ein gutes Fachmagazin herausbringen.

Wir stehen fiir weidgerechte und ehrliche Jagd und setzen uns verstarkt fiir den gerechten
Umgang mit Wildtieren und fir ihren Lebensraum ein.

Wir méchten auch weiterhin unabhangig und kritisch bleiben sowie fachlich qualitative Berichte

veroffentlichen.

Um unsere Zeitung weiterhin auf diesem Niveau halten und verbessern zu kénnen, sind wir

auf lhre finanzielle Unterstitzung angewiesen. Dazu haben wir uns nun auf ein gemeinsames
Zeitungskonto aller Bundeslander geeinigt, das freundlicherweise von der steirischen Berufsjager-
vereinigung eréffnet wurde. Auf diesem Konto werden sémtliche Spenden gesammelt

und fur Ausgaben der Zeitung verwendet (Druck, Versand, Bildmaterial, Texte etc.).

Wir bitten Sie, im Falle einer Spende folgendes Konto zu verwenden:

ZAHLUNGSANWEISUNG
AUFTRAGSBESTATIGUNG

Empfangerintametioma

IBAN AT81 3800 1000 0011 7515
BIC RZSTAT2G227

Herzlichen Dank und Weidmannsheil
Ihr Redaktionsteam ,,Der 6sterreichische Berufsjager”

AT ZAHLUNGSANWEISUNG

Empfangerinthamerma

Steirische Berufsjagervereinigung

tansgerin

KantoinhaberinfAuftraggeberinhametma

Unterschrift ZeichnungsberachtigteR
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Die 19. Oberlander Jagertage waren wiederum ein
wahrer Publikumsmagnet. Am Donnerstag wurden
die angelieferten Trophaen (Bezirk Bludenz) der
einzelnen Hegegemeinschaften (Wildregionen)
begutachtet (Behordliche Abschusskontrolle)
und bewertet. Samtliche im Jagdjahr 2024/25
erlegten Trophaen wurden mit zahlreichen Zu-
satzinformationen beziiglich Abschussstruktur,
Erfllungsrate, Waldverjlingung - Wildschaden
Kontrollzaunsystem WWKS und vieler wichtiger
weiteren Lebensraumdaten fiir die Besucher der
Jagertage zuganglich gemacht. Am Freitagvor-
mittag gehorte die Ausstellung ausschlieBlich
den Schiilern. Ausgebildete Jagdpadagogen und
Berufsjager begleiteten auf spielerische und
teils interaktive Art Giber 350 Schiilerinnen des
Bezirkes Bludenz durch die Ausstellung. Am
Nachmittag fullte sich die Walserhalle bis auf
den letzten Platz mit Jagern, politischen Vertre-
tern des Landes, Grundeigentiimern, Vertretern
von Jagdgenossenschaften, Behoérdenvertretern
und Jagdinteressierten. Rechtsberater Dr. Tobias
Giesinger fiihrte in den Grundeigentiimertag und
dem Vortrag von Prof. Dr. Walter Obwexer ein.
Prof. Obwexer referierte gekonnt und fachlich auf
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*-._ruch 10r Jand mH Hawsverstand”

2400 Besucher zahlten die Oherlanderdagertaguln Raggallf

hochstem Niveau Gber die unionsrechtlichen Rah-
menbedingungen fir den Abschuss von Gamswild
und Freihaltung. Er berichtete unter anderem
Uber die Auswirkungen des Unionsrechtes auf
das Vorarlberger Jagdgesetz. Der Vorarlberger
Gesetzgeber hat bereits reagiert und eine Novel-
lierung vorbereitet. Robin Sandfort referierte zum
Thema Rehwild, Gber neuste wissenschaftliche
Analysen. Helmut Fladenhofer flhrte aus, wie
man dem Reh das zurlickgeben kann, was man
ihm genommen hat — namlich ideale Lebensrau-
me. Mit der Aussage , Forster und Jager — wir
sind Naturschiitzer der ersten Reihe*, beschloss
er seinen interessanten Vortrag.

Gernot Heigl — Geschaftsstellenleiter- und Be-
zirksjagermeister Manfred Vonbank — sowie Lan-
desjagermeister Dr. Christoph Breier freuten sich
tber das groBe Interesse an den Vortragen und
den Oberlander Jagertagen. Am Samstagvormittag
fand die Mitgliederversammlung der Bezirksgrup-
pe Bludenz unter groBer Beteiligung statt. BJM
Manfred Vonbank konnte zahlreiche Ehrengaste
in der vollbesetzten Walserhalle begriiBen. Hier
referierte die Leiterin der Forstdirektion Sud
(Land Vorarlberg) Dr. Selina Tirtscher zum The-
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ma ,,Wie geht es unseren Waldern. Was sind die
Herausforderungen der Zukunft?“ Am Samstag-
nachmittag und am Sonntag wurde die sehr
aufwandig und interessant gestaltete Ausstellung
von der einheimischen Bevdlkerung gestiirmt. Die
Oberlander Jagertage Bezirk Bludenz sind seit
Beginn ein Publikumsmagnet, welcher jedes Jahr
wieder neue Dimensionen erreichen. Vertreter
aus Politik, Jagd und Landwirtschaftskammer
zeigten sich mit ihrer Anwesenheit an der Arbeit

Landesrat Christian Ganter und BJM Manrfed Vonnbank

der Jagerschaft interessiert. Landesrat Christian
Gantner freute sich (ber die gelungenen Ober-
lander Jagertage. ,,Diese Veranstaltung ist eine
wichtige Informations- und Diskussionsplattform®.
Er bedankte sich bei den Verantwortlichen, fir
die Diskussionskultur und fiir die wichtige Arbeit.
»Wir brauchen eine Jagd mit Hausverstand und
die Herausforderungen kdnnen nur gemeinsam
gemeistert werden“, lauten die einhelligen Bot-
schaften.

i€
£4%

DO, 24.07.25
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fixkraft
—— JAGATOUR

Ein Higplight fUr Jagdbegeisterte !

i |

DO, 11.09.25

Sichere dir

o

jetzt deinen
Platz und
sei dabei!




-
Ji.Vollversammlung der

firoler Herufsmgervereml ]

il EZ Hpnl Eﬂ'EE

Eréffnung der Vollversammiung

Die 31. Vollversammlung der Tiroler Berufsjager-
vereinigung wurde feierlich durch die Musikgruppe
,Drilling Musik aus Mils* eréffnet. Der Obmann,
Herr RJ Ing. Thomas Dornauer, begriiBte zahl-
reiche Ehrengaste, die durch ihre Anwesenheit
die Bedeutung des Anlasses unterstrichen. Beson-
ders erfreulich war die Teilnahme von LJM Anton
Larcher sowie der Klubobfrau der NEOS, Birgit
Obermiller. Weitere Gaste waren unter anderem
LAK-Vizeprasident WM Josef Stock, Kammerdirek-
tor Mag. Johannes Schwaighofer und Dr. Fabian
Schaup, Generalsekretar der OLAKT.

Aus der Landesverwaltung konnte man prominente
Vertreter willkommen heif3en, darunter Landes-
veterinardirektor Dr. Matthias Vill sowie Mag.a
Anita Hofer vom Land Tirol, zusténdig fiir das

Drilling Musik aus Mils

3. '|.-'|.'§II-.rl:'u‘-'i'lrllm'lll.m|EI
Tiroler Berufsjigervereinigung
23, April 2025

landwirtschaftliche Schulwesen und Landwirt-
schaftsrecht. Seitens der Landesforstdirektion
war Herr DI Hans-Peter Jauk anwesend, wahrend
die Osterreichischen Bundesforste (OBF) durch
Forstmeister DI Hermann Schmiderer und Dr.
Julius Sebald vertreten wurden.

Aus jagdlicher Sicht freute man sich Uber die
Teilnahme von BJM BO WM Martin Hosp sowie
BJM Michael Lamprecht. Auch Alt-BJM Norbert
Krabacher, der Jagdleiter der Landesjagd im Pitztal
und der Geschaftsfihrer des Tiroler Jagerverbandes,
Mag. Martin Schwarzler, gehérten zu den Gasten.
Ein weiterer besonderer GruB galt den Vertretern
der Steirischen Berufsjagervereinigung, unter an-
derem Obmann-Stellvertreter RJ Jirgen Lechner
sowie den Vorstandsmitgliedern RJ Florian Klema
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und RJ Markus Lengdorfer.

Darliber hinaus wurden der ehemalige Berufs-
jagervertreter aus Vorarlberg und Redakteur der
Berufsjagerzeitung, Herr BJM Manfred Vonbank,
ebenso wie der Obmann des Tiroler Jagdaufseher-
verbandes, Ing. Thomas Pedevilla, herzlich begriiBt.
Die groBe Anzahl und Vielfalt der Ehrengaste un-
terstreicht die breite Anerkennung und das hohe
Interesse an den Anliegen der Berufsjagerschaft
und der Jagd im Allgemeinen.

Im Rahmen einer Gedenkminute wurde der ver-
storbenen Kollegen gedacht: WM Friedrich Eiter,
WM Karl Schmid, ROJ Robert Schéll, ROJ Hartl
Knittel und ROJ Toni Angerer. Diese stille Ehrung
wirdigte nicht nur ihr Andenken, sondern auch
ihre wertvollen Beitrage wahrend ihrer Zeit in der
Berufsjagerschaft.

Der Schriftfihrer, RJ Hans-Peter Krabacher, in-
formierte die Versammlung dariiber, dass auf
die Verlesung des Protokolls der letzten Vollver-
sammlung verzichtet wurde, da dieses bereits
in der September-Ausgabe der ,,Jagd in Tirol“
verdffentlicht worden war.

ROJ Lukas Rathmair stellte den Finanzbericht vor,
in dem die gute finanzielle Lage der Vereinigung
hervorgehoben wurde. Ein Antrag zur Erhéhung
der Mitgliedsbeitrage um 5 € pro Jahr ab 2026
wurde eingebracht und einstimmig genehmigt, um
den steigenden Kosten, insbesondere im Bereich
des Postversandes, gerecht zu werden.

Der Landesobmann berichtete tiber die wichtigsten
Aktivitaten des Vorstandes im vergangenen Jahr.
Dazu gehérte die Erweiterung des Landesvorstandes
um einen zweiten stellvertretenden Obmann, sowie
die Einflhrung von Satzungsanderungen, die es
ermoglichen, verdiente Mitglieder besonders zu
ehren. AuBerdem wurde der Vorstand um zwei
ehrenamtliche Damen, Frau Mag. Sylvia Metzler

und Frau Bmstr. Ing. Haberl Sarah, als kooptierte
Mitglieder erweitert. Besonders betont wurde die
fortlaufende Arbeit an der Berufsjagerausbildung
und der Verbesserung der Gehaltsstrukturen.

Ein wichtiger Punkt war die Arbeit an einem Fakten-
und Positionspapier zum Umgang mit dem Rotwild
in Tirol. Dieses Papier zielt darauf ab, Lésungen
zur Minimierung des Konfliktpotentials zwischen
Landwirtschaft, Forstwirtschaft und Jagd zu finden.
Der Obmann wies darauf hin, dass es essenziell
sei, die sanfte Nutzung des Lebensraumes Tirols zu
fordern und zu verteidigen, da sie sowohl! fiir den
Menschen als auch fiir die Natur von Vorteil ist.
Dr. Fabian Schaup gab einen Uberblick tber die
Fortschritte bei der Facharbeiterausbildung und
die nachsten Schritte zur Anerkennung der Berufs-
jagerausbildung als Lehrberuf. Die versammelten
Berufsjager konnten Fragen dazu stellen, die
weitgehend beantwortet wurden. Unter anderem
wurde das StundenausmaB der rein jagdlichen
Facher in der Berufsschule thematisiert. Im Jahr
2027 soll der nachste Waldaufseherlehrgang in
Tirol starten.

Besondere Ehrungen wurden ausgesprochen,
darunter das Goldene Ehrenzeichen der Tiroler
Berufsjagervereinigung. Dieses wurde an WM
Josef Stock und WM Franz Klimmer fir ihre he-
rausragenden Verdienste um die Jagd in Tirol
verliehen. In den Jahren 2024 und 2025 haben
acht neue Berufsjagerkollegen die Prifung er-
folgreich abgelegt, und sechs Berufsjager haben
die Revierjagerprifung bestanden. Zudem wurde
Herr RJ Bernhard Sporer fiir seine langjahrigen
Verdienste vom Tiroler Jagerverband im vergange-
nen Jahr zum Revieroberjager ernannt.

Im weiteren Verlauf der Veranstaltung sprachen ver-
schiedene Ehrengéste, darunter der Obmann-Stell-
vertreter der Steirischen Berufsjagervereinigung

Bericht des Kassiers ROJ Rathmair

Abstimmung und damit Weichenstellung

Vom TJV zum Revieroberjager ernannt: Bernhard Sporer (links)
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Trager des ,,Goldenen Ehrenzeichens® WM Franz Klimmer

RJ Jirgen Lechner und der neue Landesveteri-
nardirektor Dr. Matthias Vill. In ihren Ehrenan-
sprachen betonten sie die zentrale Bedeutung
einer engen und konstruktiven Zusammenarbeit
zwischen Berufsjagern, der Jagerschaft und den
zustandigen Behorden. Dr. Vill wies auf aktuelle
Seuchengeschehen hin, die das Land betreffen
bzw. betreffen konnten. Die Jagerschaft wurde
eindringlich dazu aufgefordert, besonders auf-
merksam zu sein und bei Anzeichen von Maul- und
Klauenseuche, Tuberkulose (TBC) sowie Geflligel-
pest schnell zu reagieren. Der Obmann bedankte
sich bei allen Mitgliedern und Partnern fiir die
Unterstltzung im vergangenen Jahr und betonte
die Wichtigkeit des kontinuierlichen Dialoges
zwischen den verschiedenen Interessengruppen
der Jagd, Forst- und Landwirtschaft. Ein beson-
derer Dank ging an den Tiroler Jagerverband und
alle anderen Institutionen, die zur Entwicklung
der Tiroler Jagdwirtschaft beigetragen haben und
somit den Berufsjagerstand sichern.

Die Vollversammlung endete mit dem traditio-
nellen Waidmannsheil und der Hoffnung auf ein

BIKASH® — Wildsalz

- mind. 97 % reines Natursalz

— ohne Verunreinigungen

- willerungsbestindiger

= gule Erkennbarkent aul grolie Entfernung

- 25 kg Siicke, 600 oder 850 kg/Palette
Big Bag 2u rund 600 ke

DI Gildner Peter
Consulting-Agrarmarketing
Tel.: 0 664 [ 44 54 742
goeldner@oekogold.at
www.ockogold.at

Tréger des ,, Goldenen Ehrenzeichen” WM Pepi Stock

erfolgreiches Jahr mit stets gutem Anblick fiir die
Tiroler Berufsjager.
Vor der Vollversammlung fand eine §33a-Veran-
staltung statt. Dr. Paul Griesberger vom Institut
fir Wildbiologie und Jagdwirtschaft stellte sein
Forschungsprojekt ,,Integrales Rotwildmanagement
— Ein Briickenschlag zwischen Wissenschaft und
Praxis* vor. Das Projekt zielt darauf ab, Rotwild
moglichst schadensfrei in die Kulturlandschaft
des Alpenraums zu integrieren und gleichzeitig
den Wiederaufbau sowie die Erhaltung stabiler
Waldbestande zu férdern. In einem dreijahrigen
Forschungsprojekt im Kaprunertal hat Dr. Gries-
berger zusammen mit anderen Wissenschaftlern
und Praktikern geeignete MaBnahmen entwickelt,
um das Rotwild gezielt zu bewirtschaften.

Ing. Sarah Haberl
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Rlpenlander

Am 22. Mai fand das 6. Alpenlander Berufsja-
gerschieBen unter dem Ehrenschutz von Baron
Max Mayr-Melnhof in Unken statt. Neben mehr
als 60 Berufsjagern aus Bayern, Salzburg, Tirol
und Sidtirol nahmen auch zahlreiche Ehrengéste
wie der Landesjagermeister von Salzburg Baron
Max Mayr-Melnhof, der Vorstand der Bayrischen
Staatsforste Rudolf Plochmann oder der Alpinist
und Jager Thomas Huber an diesem landeriiber-
greifenden Wettbewerb teil. Es steht dabei der
freundschaftliche Austausch zwischen Berufskolle-
gen, Jagdfunktionaren, Fachfirmen und Vertretern
der Jagdpresse im Mittelpunkt.

Rudolf Plochmann hob in seiner Ansprache die
Bedeutung der Berufsjager fir die Jagd- und Forst-
wirtschaft hervor und betonte, dass er stolz sei,

i - i filg'y
WM Franz Essl, ROJ Thomas Blaser und WM Albert Holbling
(v.l.n.r.) sicherten durch ihre exzellente Schussleistung auf 300
m, der Salzburger Berufsjagerschaft den Sieg in der Mann-
schaftswertung

feufsiagersehiefen 2028

Ansprache des LIM Max-Mayr Melnhof

dass die Bayrischen Staatsforste mit mehr als 60
Berufsjagern der groBBte Arbeitgeber fiir Berufsjager
in Mitteleuropa sind.

Landesjagermeister Mayr-Melnhof ging in seiner
Rede auf die gegenwartigen Herausforderungen wie
die Riickkehr der groBen Beutegreifer in unseren
Natur- und Kulturraum ein, versprach weiterhin
seinen Einsatz fir die Berufsjagerschaft, welche
durch ihr Fachwissen und ihre Erfahrung eine
Schlisselrolle innerhalb der Jagerschaft einnimmt
und bat die Kollegen auch in Zukunft auf ihrem
inneren jagdethischen Wertekompass zu héren.
In den Disziplinen fiinf Schrotschuss auf den
Kipphasen, drei Schuss angestrichen tiber 100 m
auf den Fuchs, drei Schuss aufgelegt tiber 250 m
auf die Gams und drei Schuss aufgelegt (iber 300 m

Der Sieger der Einzelwertung WM Franz Scheidle (2. v.l.) gewann
ein Zielfernrohr der Firma Leica, RJM Hubert Reiter (4. v.l.) freute
sich als Zweitplatzierter (ber ein Fernglas der Firma GPO und
LIM Max-Mayr Melnhof entschied sich als Drittplatzierter fiir
einen Sachpreis der von Sudtiroler Kollegen zu Verfligung gestellt
wurde.
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Sieger des Vorjahres, RJ Johannes Fersterer, (ibergabt die von
ihm gespendete prachtvolle Ehrenscheibe an den diesjéhrigen
Sieger WM Franz Scheidle

auf den Hirsch, konnten sich die Teilnehmer in der
Einzel- und Mannschaftswertung messen. AuBer-
dem wurde fiir die Ehrenscheibe der beste Teiler
der Fuchsscheibe auf 100 m gewertet.

Bei der Mannschaftsauswertung werden die drei
Schisse der besten drei Schiitzen auf die 300 m
Scheibe der austragenden Lander Bayern, Salzburg,
Tirol und Siidtirol gewertet. Aufgrund der ausge-
zeichneten Schussleistungen fiel die Entscheidung
auf der Ebene der Teilerwertung. Die Salzburger
Berufsjager sicherten sich wie im Vorjahr den be-
gehrten Wanderpokal knapp vor den Kollegen aus
Tirol, Bayern und Sidtirol. Den Gesamtsieg in der
Einzelwertung sicherte sich in diesem Jahr WM
Franz Scheidle aus Tirol mit den maximal méglichen
Ringen vor RJM Hubert Reiter aus Bayern und LJM
Baron Max Mayr-Melnhof.

Sieger der Ehrenscheibe ist ebenfalls WM Franz
Scheidle, der die vom Sieger des Vorjahres, RJ Jo-
hannes Fersterer gespendete Scheibe ibernehmen
konnte. Die Berufsjagerverbénde freuten sich auBer-
ordentlich Gber die Unterstiitzung und wertvollen
Preise vieler Partner wie GPO, Sedlmair, Loferer
Waffenecke und Leica, wodurch jeder Teilnehmer

Die Damen vom Stubaier Jagdhornklang und Extrembergsteiger
Thomas Huber

n

WM Josef Bamberger beim Schuss auf 100 m

einen Preis mit nach Hause nehmen konnte! Auf
diesem Wege moége auch Max Keler, Anton Weg-
scheider, Sepp Messner und dem Team rund um
den SchieBstand Unken sowie der Standaufsicht
fir den geordneten Ablauf des SchieBbewerbes,
aller héchster Dank ausgesprochen werden.
Ein groBes Dankeschdén geblhrt unseren Damen
des Stubaier Jagdhornklanges, welche die Veran-
staltung feierlich aufwerteten!
Nach Unken ist vor Unken! Wir freuen uns auf das
Alpenlander BerufsjagerschieBen im Jahr 2026!
TBJV
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Klassenfoto Berufsjagerlehrgang 2025 Rotholz_01: v.l.n.r.: Stefan Lackner (NO), Michael Kogler (T), Paul Keppelmiiller (00), Peter Moser
(S), Daniel WeiBbacher (S), Philip Sporer (S) und Kursleiter Pepi Stock

Vom 3. Feber bis 2. Mai 2025 flhrte der Tiroler
Jagerverband den dsterreichischen Berufsjager-
lehrgang an der FAST Rotholz im gesetzlich vorge-
schriebenen Umfang durch. Wie in den Vorjahren
Gbernahm Wildmeister Pepi Stock die fachliche
und organisatorische Leitung.

Der Lehrgang dient als verpflichtende Qualifikation
wahrend der Lehrzeit und bereitet gezielt auf die
abschlieBende Berufsjagerpriifung vor. Es nahmen
sechs Lehrlinge daran teil. Davon lernt einer in
Tirol, drei in Salzburg, einer in Oberdsterreich und
einer in Niederdsterreich.

Der umfassende Lehrstoff wurde in einem kom-
pakten Stundenplan mit insgesamt 336 Unter-
richtseinheiten vermittelt. Von den 38 Wochen-
stunden waren 30 einem breiten Spektrum an
Fachdisziplinen, die die Berufsjagd betreffen,
gewidmet, erganzt durch die Vermittlung der
Jagdgesetzgebung in den jeweiligen Bundes-
landern. Zusatzlich dazu wurden im Praxisteil,
der jede Woche acht Stunden umfasste, wert-
volle Fertigkeiten rund um das Handwerk Jagd

von erfahrenen Praktikern weitergegeben. Somit
wurden die Lehrlinge bestens auf ihr zukiinftiges
Berufsfeld vorbereitet.

Am besten lassen wir Michael, Philip, Daniel,
Peter, Paul und Stefan vom Berufsjagerlehrgang
2025 selber zu Wort kommen. Sie kommen zwar
aus unterschiedlichen Bundesléandern und Lehr-
revieren, teilen aber sehr dhnliche Gedanken zu
ihrem kinftigen Berufsjagerleben und haben
sich auch wahrend des Unterrichts immer wieder
kritische Gedanken dazu gemacht:

,Die Faszination fiir die Natur, das Wild und das
sensible Gleichgewicht des Okosystems begleiten
uns schon lange. Es war daher nur folgerichtig,
unsere Leidenschaft zum Beruf zu machen und so
haben wir nun die letzten drei Monate miteinan-
der die Schulbank in der LLA Rotholz gedriickt.
Wir haben uns fiir diesen Weg entschieden, weil
wir nicht nur die vielfaltigen Aspekte der Jagd
verstehen, sondern auch vermitteln moéchten.
Dieser Beruf vereint alles, was uns wichtig ist: Wis-
sen, Praxis und die tagliche Herausforderung, im
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Einklang mit der Natur zu arbeiten. Als Berufsja-
ger sehen wir uns als Mittler zwischen Wald, Wild
und Gesellschaft — ein abwechslungsreicher und
verantwortungsvoller Beruf, bei dem wir den Le-
bensraum von morgen aktiv mitgestalten kénnen.
Unsere Arbeit spielt sich in einem dynamischen
Okosystem ab, das standig im Wandel ist. Genau
hier liegt fir uns die Zukunft der Berufsjagd:
Nicht nur Beobachten, sondern Handeln — mit
Losungen, die alle Interessen beriicksichtigen.
Unser Ziel ist es, mit Engagement und Fachwissen
zu einem gesunden Wald und einer artenreichen
Tierwelt beizutragen. Dabei wiinschen wir uns
mehr Akzeptanz fiir unsere Arbeit und wir wer-
den uns fiir ein konstruktives Miteinander aller
einsetzen, die die Natur nutzen. Denn nur durch
Dialog, abgestimmte MaBnahmen und gemein-
same Leidenschaft fir die Umwelt kénnen wir
eine nachhaltige Zukunft gestalten — zum Wohle
von Natur und Gesellschaft.“

Der Berufsjagerlehrgang 2025 war wiederum ein
sehr harmonischer Kurs und die Teilnehmer waren
sehr interessiert. Ungewdhnlich haufig kam es zu
Diskussionen um Fachthemen, was das Interesse
der Teilnehmer hervorhebt. Auch die Zeugnisse
fielen sehr gut aus. Im Zuge der Abschlussfeier
wurde auch die Lehrgangsscheibe am SchieBstand
in Achenkirch ausgeschossen, der beste Schuss

wurde von Eckehard Widmann abgegeben.

Der Leiter des Berufsjagerlehrgangs, WM Pepi
Stock, konnte zur Abschlussfeier neben dem
Lehrerkollegium folgende Ehrengéste begriiBen:
DI Josef Norz, Direktor der FAST Rotholz, Mag.
Markus Steinbacher von der Landarbeiterkammer
Tirol, Mag. Martin Schwarzler, Geschaftsfiihrer
des Tiroler Jagerverbandes sowie LJM DI (FH)
Anton Larcher, an den auch der Dank als Kur-
veranstalter geht.

Die Prifung der zugelassenen Tiroler Lehrlinge
fand am 30. April 2025 statt. In Oberdsterreich
war der Priifungstermin am 19. Mai, in Salzburg
ist der 13. Juni vorgesehen und in Niederdsterreich
Ende September 2025. Weidmannsheil!

ski-optimal.at
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Neue Hollegen

Manuel Eiblhuber

Alter: 33

Berufsjagerlehre:

Lehrbetrieb: GJ Vilsalpsee

Lehrherr: ROJ Hanspeter Spielmann
Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
Maurerlehre

Kolleg fur Bautechnik an der HTL Imst
Waldaufseherlehrgang

Mein Werdegang als Be-
rufsjager:
Gesundes Wild sowie
eine weidgerechte Be-
jagung und Bewirtschaf-
tung sind flr mich die
Eckpfeiler meiner kinf-
tigen Arbeit als Berufsja-
i ger. Aber auch auf eine
U3 gute Zusammenarbeit
mit Grundeigentimern und Forst mdéchte ich
besonders schauen. Im Revier méchte ich Le-
bensrdume erhalten, verbessern und schiitzen. Ein
weiteres Augenmerk méchte ich auch auf das Auf-
treten als Jager in der Offentlichkeit legen. Einer
immer kritischer werdenden Gesellschaft muss das
jagdliche Handwerk dementsprechend verstandlich
gemacht werden, dass es akzeptiert werden kann.

Maximilian Kieltrunk

Alter: 26

Berufsjagerlehre:

Lehrbetrieb: Reutte Untere / Jagd Plansee
Lehrherr: Peter Schlichtherle und Martin Hosp
Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:

Lehre als Zerspanungstechniker (7 Jahre in der
Planseegruppe), Kolleg fiir Bautechnik an der
HTL Imst, Waldaufse-
herlehrgang

Mein Werdegang

als Berufsjager:

Die Jagd hatte in meiner
Familie schon tber Ge-
nerationen einen groBen
Stellenwert. Als Kind

war ich immer mit meinem Vater und den GroB-
eltern unterwegs in der Natur. Von ihnen konnte
ich viel lernen und mein GroBvater war als Berufs-
jager mein groBes Vorbild. So hat mich die Natur
gepragt und ich freue mich, in diesem Umfeld
als Berufsjager mit den Wildtieren arbeiten zu
kénnen. Mittlerweile bin ich sogar im Revier tatig,
das auch mein GroBvater betreut hat.

Peter Hauser

Alter: 23

Berufsjagerlehre:

Lehrbetrieb: Hinterri3

Lehrherr: WM Thomas Eder
Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
Installateurlehre
Waldaufseherlehrgang

Mein Werdegang

als Berufsjager:

Mir ist es ein Anliegen
als Berufsjager mit den
Naturnutzern und den
Wildtieren einen gemein-
samen Weg zu schaffen.
Ich fihle mich verpflich-
tend, dem Wild und Wald
den Lebensraum und die
notige Ruhe wieder etwas Aufmerksamkeit zu schen-
ken. Als Aufgaben in meinem zukiinftigen Beruf
sehe ich die weidgerechte Bejagung, Erfiillung des
Abschussplans, Vermeidung von Wildschaden, ein
sauberes Wildbrett sowie das tagliche Fittern von
Rot- und Rehwild im Winter als sehr wichtig an.
Genauso wichtig ist es mir in der Zukunft, die Be-
rufsjager zu unterstiitzen sowie gute Offentlichkeits-
arbeit zu betreiben. Die Liebe zur Natur und Jagd
wurde mir von meinem Vater und Opa in die Wege
gelegt und hat mich schon von klein auf interessiert.
Zukiinftig hoffe ich ein Revier zu betreuen, in dem
ich meine Fahigkeiten und Ziele umsetzen kann.

Michael Kogler

Alter: 24

Berufsjagerlehre:

Lehrbetrieb: Jagdverwaltung Hasental/Hinterriss
Lehrherr: ROJ Hansjorg Pichler

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
Maurer-/Zimmererlehre

Waldaufseherlehrgang
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Mein Werdegang als Berufsjager:
Schon als Kind habe ich mit meinem Opa viel
g | B Zeit im Wald verbracht.
1 Damals hat er mir ge-
zeigt, wie wichtig ein
gesunder Wald fir
unseren Lebensraum
ist und wie Jagd und
Forstwirtschaft zusam-
menarbeiten muissen.
Jetzt, wo ich selbst die
beiden Berufe Waldauf-
seher und Berufsjager erlernt habe, verste-
he ich diese Zusammenhange immer besser.
Ein gutes Miteinander zwischen Waldbewirtschaf-
tern und Jagern ist mir sehr wichtig. Nur wenn wir
zusammenarbeiten, kdnnen wir einen gesunden
Wildbestand mit guter Altersstruktur erhalten.
Das bedeutet nicht einfach viel oder wenig Wild,
sondern die passende Anzahl in allen Altersstufen.
Die richtige, weidgerechte Bejagung ist dabei ent-
scheidend. Fir die Arbeit als Berufsjager wiinsche
ich mir mehr Akzeptanz und ich werde meinen
Beitrag dazu leisten, dass es ein gutes Miteinander
zwischen allen Naturnutzern gibt, denn das ist der
Schllssel zu einem gesunden Wald- und Wildbe-
stand. Gegenseitiges Verstandnis, abgestimmte

MaBnahmen und Leidenschaft fir die Natur bilden
die Grundlage fiir eine nachhaltige Zukunft. Nur
gemeinsam kénnen wir diese Herausforderungen
meistern — zum Wohl von Mensch, Tier und Umwelt.

Waldviertler Jagdstube

)
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ger-HY: Neue Gehaltstafel

v.l.n.r. Hannes Seiser, Romed Giner, Thomas Dornauer, Hansjérg Ragg, Markus Steinbacher, Johannes Schwaighofer, Eva Estermann,

Josef Stock, Regina Norz, Nicole Haas, Martin Schwérzler

Am 27. Méarz 2025 fand die Verhandlung zum
Abschluss eines neuen Berufsjagerkollektivver-
trages, giltig ab 01.04.2025, statt. Diesem Termin
voraus gingen zwei Arbeitsgruppensitzungen ab
September 2024 mit regem Austausch zwischen
Tiroler Jagerverband, Landwirtschaftskammer
und Landarbeiterkammer sowie Tiroler Berufsja-
gervereinigung.

Die Dienstnehmerseite nahm sich im Anschluss
an die letztjadhrigen KV-Verhandlungen vor, die
eigentlich erst seit 01.04.2016 bestehende Ge-
haltstafel, welche fiir Berufsjager gilt, die nach
dem 31.03.2016 erstmalig in Osterreich als
Jagdschutzorgan hauptberuflich im Jagdienst tatig
wurden, zu Uberarbeiten. Stein des AnstoBes war,
dass Berufsjager bekanntlich Gber eine Forstwarte
oder Waldaufseherausbildung verfligen missen.
Nach den neuen Ausbildungsbestimmungen gem.
LFBAG muss die absolvierte Forstausbildung tGiber-
haupt schon zu Beginn der Lehrzeit nachgewiesen
werden. Aus Sicht der Berufsjager bedauerlich ist
allerdings, dass die Gehaltstafel des Waldaufseher-
KV hoéher als jene des Berufsjager-KV ist. Dies mu-
tet eigentiimlich an, weil die Berufsjager im Gros
der Falle Giber eine zuséatzliche Berufsausbildung
verfligen; eben die Berufsjagerlehre, welche zur
Forstausbildung noch hinzutritt. Auch der Vergleich
der Berufsbilder kann nicht schliissig erklaren,
warum Berufsjager splirbar weniger verdienen
sollen als Waldaufseher. Ganz im Gegenteil, die
zumeist mit dem Jagdpachtvertrag befristeten

Dienstverhéltnisse der Berufsjager kénnten im
Vergleich zu den unbefristeten und meistens si-
cheren Anstellungen der Waldaufseher auch ein
hoéheres Entgelt rechtfertigen.

Diese Argumente wurden grundsatzlich auch von
der Dienstgeberseite geteilt. Diese verwies bei
allem Verstandnis jedoch auch darauf, dass die
besten Kollektivldhne nichts bringen, wenn sie
von niemandem mehr bezahlt werden kdnnten
oder wollten. Dazu kommt, dass sich die Jagd
ohnehin mit groBer werdenden Herausforderungen
konfrontiert sieht, welche der Attraktivitat fir mog-
liche Dienstgeber nicht unbedingt dienlich sind.
Daraus folgte, dass eine Angleichung nicht auf
einmal geschehen kénne, aber mehrere Schritte
auch sukzessive zum Ziel fihren.

Des Weiteren wurde in den Gesprachen themati-
siert, dass die bisherigen Gehaltstafeln bei den
Berufsjagern allesamt dem Biennalsprungsystem
mit linearer Steigerung entsprechen. Derartige Sys-
teme waren aus Dienstnehmersicht besonders in
Zeiten interessant, bei denen die Pensionshéhe von
bestimmten Beitragsmonaten abhing, oder auch

LANDARBEITERKAMMER
TIROL
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bei der Abfertigung alt, bei der neben der Dauer
des Dienstverhaltnisses das letzte Monatsentgelt
flr die Berechnung der Abfertigung herangezogen
wurde. Diese Zeiten sind langst vorbei. Ublicher-
weise wiinschen sich viele Dienstnehmerinnen
und Dienstnehmer héhere Einkommen in jiingeren
Jahren, um Grundbediirfnisse wie Wohnen und
Familiengriindung besser finanzieren zu kdnnen.
Daflr werden niedrigere Einkommen, wenn man
schon alter ist, in Kauf genommen. Eine derartige
flachere Gehaltskurve ist auch bei den Waldauf-
sehern etabliert. Die dortige Kurve sieht zunachst
Biennal-, spater Triennalspriinge und schlieBlich
noch mehr Jahre vor, um eine Stufe zu steigen.

In der Arbeitsgruppe wurde schlieBlich vereinbart,
dass in einem ersten Schritt das Gehaltssche-
ma vom linearen Biennalsprungsystem auf das
modernere System der Waldaufseher umgestellt
werden soll. Durch diese Umstellung sollte sich
das Gesamteinkommen aber nicht verandern. Zur
Ermittlung des Gesamteinkommens wurde ange-
nommen, dass ein Dienstnehmer 45 Dienstjahre in
der jeweiligen Lohntafel arbeitet. Diese Umstellung
hat zur Folge, dass alle betroffenen Berufsjager,
siehe zweiter Absatz, eine gegenwartige Gehalts-

steigerung von drei bis finf Prozent erfahren.
Dazu kommt die vereinbarte kollektivvertragliche
Anpassung von 3,0 Prozent bei kaufmannischer
Rundung. Etwa ab dem 26. Berufsjahr wirden
Berufsjager im neuen System weniger bekommen
als im bisherigen alten Schema. Eine weitere
Annaherung an das Gehaltsniveau der Waldauf-
seher in Zukunft wird dem aber entgegenwirken.
An diesem Ziel wird die Dienstnehmerseite auch
in Zukunft festhalten.

Alle anderen Berufsjager, also jene, die vor dem
01.04.2016 bereits Berufsjager waren, erhielten
dieses Jahr eine Gehaltssteigerung inkl. Dienst-
aufwandsentschadigung in Héhe von 3,2 Prozent
aufgerundet auf volle Euro. Die zu Grunde liegende
Inflation betrug 2,94 Prozent. Angesichts dieses
guten Abschlusses wollte die Dienstgeberseite die
Kostenerséatze fir Hundefiihrung und Patronengeld
sowie das Schussgeld fir erfolgreiche Pirschfiih-
rung bei Jagdgasten aber nicht erhdhen. Damit
konnten die Dienstnehmervertreter ausnahmsweise
gut leben.

Mag. Johannes Schwaighofer
Kammerdirektor LAK
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Alpengamse im Fokus

Einblicke in akfuelle Forschungsprojekfe

Autoren:
Paul Kreiner, BSc;
BJ Michael Lagger;
Dr. Paul Griesberger
Institut fir Wildbiologie und Jagdwirtschaft
BOKU University
Nationalpark Hohe Tauern Salzburg

Wer in den Bergen, fernab aller Wanderwege, schon
einmal die Pirsch auf die Alpengamse (Rupicapra
rupicapra) gewagt hat, der weil3, dass zum Le-
bensraum dieser Schalenwildart nicht unbedingt
die zuganglichsten Orte dieser Welt gehéren. Als
Leitart der alpinen und montanen Regionen Europas
ist die Gamse, kurz Gams genannt, von Natur aus
bestens ausgeristet fiir die Bewegung in steilem,
felsigem Gelande, und das Uberdauern langer,
schneereicher Winterperioden. Umso schwieriger
erweist sich manchmal daher die Forschung an
ebenjenen Bergbewohnern, die ihren Platz in Re-
gionen gefunden haben, in denen andere Tiere
kaum Uberleben kénnen. Doch der Lebensraum der
Gams, immer weniger gepragt von den Spuren einer
langst vergangenen Eiszeit, befindet sich schon seit
einiger Zeit im Wandel. Obwohl die Gamse, basie-
rend auf einer Beurteilung der IUCN (International
Union for Conservation of Nature), europaweit als
,nicht gefahrdet” eingestuft wird, verzeichnen
einige Regionen in den vergangenen Jahrzehnten
einen Riickgang der gezéhlten Gamsbestande bzw.
-jagdstrecken. In Osterreich werden derzeit rund
20.000 Gamsen jahrlich erlegt. Und obwohl diese
Abschusshohe seit mehreren Jahren konstant zu
sein scheint, ist sie dennoch um 5.000 Individuen
geringer als noch vor 20 Jahren und um 10.000
Individuen geringer als vor 30 Jahren. Geht man
ins Detail, lassen sich regional entgegengesetzte
Bestandsentwicklungen beobachten. Vor allem in
alpinen Lebensraumen kommt es in den letzten
Jahrzehnten teilweise zu einem Riickgang der
Gamswildbestande, wahrend im Vergleich dazu in
tiefer liegenden Regionen stellenweise Zunahmen

der Bestande festgestellt werden. Diese regionalen
Gegensatze werden auf eine Reihe unterschiedlicher
Faktoren zuriickgefuihrt. Vor allem menschliche
Stérungen, klimatische Veranderungen aber auch
die Konkurrenz mit anderen Wildtieren um die
Ressource ,,Raum* werden hierbei als wesentliche
EinflussgroBen auf die Alpengédmse definiert. Die
Gefahr des Verlustes geeigneter Lebensraume
ist akut. Die Zukunft der Gams in Europa wird
vermutlich von der Dynamik abhéngen, die sich
zwischen ihr, uns Menschen, aber auch anderen
Wildtieren einstellt, wenn es darum geht Ruhe,
Schutz und giinstige Verhéltnisse in ungestorten
Lebensraumen zu finden.

Gams im Freizeitstress

In Osterreich kommt es zu einer Uberschneidung
der von uns gepragten Kulturlandschaft und dem
Lebensraum vieler Wildtiere, wodurch der Mensch
haufig zu einem Beunruhigungsfaktor wird. Neben
der Jagd wirkt hier vor allem die Freizeit- und
Erholungsnutzung in einer unsichtbaren Weise,
indem Bereiche mit hoher beziehungsweise geringer
Stérungsintensitat geschaffen werden. Auch wenn
fir uns nicht immer unmittelbar erkennbar, wird
diese Stérung von Wildtieren wie etwa der Gamse
sehr wohl wahrgenommen und beeinflusst deren
Raumnutzung und Verhalten maBgeblich. Denn auf
Stress — sei er klimatisch, durch anderes Wild oder
Menschen verursacht — reagiert die Gams oft mit
einem Rickzug in noch ungestérte Habitate. Manch-
mal bedeutet das aber, das sich Wildtiere dort mit
geringerer Verfligbarkeit essenzieller Faktoren (z.B.
Nahrung und Einstandsméglichkeiten) begniigen
missen. Dies hat wiederum Auswirkungen auf die
Wildtiere selbst (Gesundheitszustand, Kondition,
Uberlebenswahrscheinlichkeit, Fortpflanzungs-
erfolg, etc.). Aber auch fiir den Menschen kann
dieses verdnderte Raum-Zeit-Verhalten negative
Konsequenzen haben, beispielsweise, indem sich
pflanzenfressende Schalenwildarten verstarkt in
wildschadenanféllige, aber vor dem Menschen
schiitzende und vielleicht schwierig zu bejagende



ALPENGAMSE IM FOKUS | 54

Waldbereiche zuriickziehen. Besteht gleichzeitig
ein Mangel an sonstiger Nahrung, kénnen Schaden
an der Waldvegetation durch die lokal erhéhten
Wilddichten die Folge sein.

Die zunehmende ErschlieBung der Hochlagen und
die damit ansteigende Nutzung der Alpen durch
Erholungssuchende im Sommer und Winter kénnen
folglich dazu fuhren, dass ehemals ruhige Gams-
lebensrdume mehr und mehr durch menschliche
Prasenz gepragt sind. Als Folge, schréanken sich
geeignete und vor allem beruhigte Lebensraume
fir die Gadmse zunehmend ein, wodurch ein zuséatz-
liches und in der Regel unbewusstes Abdrangen
dieser Wildart in suboptimale Lebensraume sowie
deckungsreichere Waldbestande sehr wahrschein-
lich ist.

Von Gams und Rotwild

Aber nicht nur der Mensch dringt zunehmend in
die Lebensraume des Gamswildes vor. Auch andere
Schalenwildarten wie der Rothirsch (Cervus elaphus)
kdnnen in den letzten Jahrzehnten vermehrt in den
Gamslebensraumen beobachtet werden. Wie sich
diese Situation auf das Gamswild auswirken wird,
ist noch nicht eindeutig geklart. Es gibt allerdings
wissenschaftliche Studien, die Hinweise darauf
geben, dass die Gamse gegeniiber Arten wie dem
Rotwild empfindlich reagieren kann und Gebiete
raumlich meidet, die von konkurrenzstarkeren Arten
genutzt werden. Derartige Konkurrenzsituationen
kdnnten sich wiederum negativ auf die Verflgbar-
keit hochwertiger Nahrung aus Sicht der Gamse
auswirken. Fehlen entsprechende Ressourcen wie
Nahrung oder Schutz vor Wind und Wetter kann dies
zu FitnesseinbuBen bei der Gamse und damit zu
einer erhdhten Sterblichkeitsrate, vor allem wahrend
der Wintermonate, flthren. Kurz zusammengefasst
besteht die Moglichkeit, dass konkurrenzstarkere
Schalenwildarten die Gamse zunehmend aus ihren
urspriinglichen Lebensraumen verdrangen.

Ein Briickenschlag zwischen Wissenschaft und Praxis
Um Antworten auf die Frage zu finden, wie man
der Gams einen moglichst geeigneten Lebensraum
erhalten kann, ist es notwendig mehr (ber ihre
Reaktion auf bestimmten Situationen zu erfahren.
Um Licht auf einige dieser teils sehr komplexen
Zusammenhange zu werfen, startete die BOKU Uni-
versity in Kooperation mit dem Nationalpark Hohe
Tauern Salzburg im Jahr 2022 ein Forschungspro-

jekt. Wissenschaftlich betreut wurde dieses Projekt
vom Institut fiir Wildbiologie und Jagdwirtschaft.
Auf Seiten des Nationalparks brachten sich sowohl
die Nationalparkverwaltung als auch der seit 2015
im Nationalpark tatige Berufsjager, Michael Lagger,
in das Projekt ein.

Aufbauend auf diesem Brlickenschlag zwischen
Wissenschaft und Praxis wurden bis August 2024 in
den Nationalpark-Revieren (inklusive Forschungsre-
vier) im Habachtal, Obersulzbachtal und Untersulz-
bachtal die Raumnutzung und Aktivitat der Alpen-
gamse untersucht. Ziel war es, eine Einschatzung zu
erhalten, wie sich verschiedene Lebensraumfaktoren
und das Vorhandensein anderer (Wild-)Wiederkauer
(primér Rotwild) auf das Verhalten dieser alpinen
Schalenwildart auswirken. Bezogen auf diese For-
schungsthematik eigneten sich die Flachen der
angesprochenen Nationalparkreviere als optimales
Untersuchungsgebiet. Einerseits konnten dank des
gleichzeitigen Vorhandenseins von Gams- und Rot-
wild auf den Flachen des Untersuchungsgebiets,
Interaktionen sowie Konkurrenzsituationen zwischen
diesen Arten untersucht werden. Andererseits
konnten Stéreffekte durch menschliche Prasenz
aufgrund des Prozessschutzcharakters (keine Jagd,
kaum Freizeit- und Erholungsnutzung, etc.) vieler
Flachen im Untersuchungsgebiet nahezu ausge-
schlossen werden. Um den menschlichen Einfluss
im Rahmen dieses Forschungsprojekts zusatzlich
gering zu halten, kamen Kamerafallen zum Einsatz,
die es erlauben, das Verhalten der Tiere in ihrem
natlrlichen Lebensraum zu studieren, ohne diese
dabei zu stéren Die Kamerafallen waren (ber den
gesamten Forschungszeitraum (2022 — 2024) un-
unterbrochen (mit wenigen Ausnahmen) im Einsatz
(zwei Wartungen pro Jahr), wodurch kontinuierlich
Daten wahrend verschiedener Jahreszeiten gesam-
melt werden konnten. Insgesamt 60 Kamerafallen
wurden hierbei moglichst zufallig auf verschiedene
Lebensraumtypen innerhalb des Untersuchungs-
gebiets verteilt. Die Auswahl passender Standorte
erfolgte mit Hilfe der Expertise und Revierkenntnis
des Berufsjagers. Die Berlicksichtigung von derar-
tigem Fachwissen bei der Planung wissenschaft-
licher Projekte entscheidet haufig iber den Erfolg
dieser. Zusatzlich unterstitzte der Berufsjager
die Wissenschaftler der BOKU University bei der
Installation der Kameras sowie bei revierbezogenen
Fragen wahrend des Projekts. Dieser Briickenschlag
zwischen Wissenschaft und Praxis stellte einen
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Kernaspekt dieses Projekts dar, wodurch eine Ko-
operation auf Augenhdhe realisiert wurde.

Diese Kooperation in Kombination mit der Wahl ei-
ner geeigneten Erhebungsmethodik (Kamerafallen)
ermoglichte eine Beobachtung der Tiere selbst dann,
wenn das Untersuchungsgebiet fir Menschen nicht
mehr ohne weiteres zuganglich war. Auch im Winter
sowie bei Regen und Schneetreiben nahmen die
Kamerafallen zuverlassig Daten auf. Das Ergebnis
waren mehr als 700.000 aufgenommene Fotos, die
mittels kiinstlicher Intelligenz analysiert wurden,
um Leerbilder sowie Bilder mit Personen aus dem
Datensatz zu entfernen. Uber diese Vorgehens-
weise konnte die Datenauswertung beschleunigt
und konform der Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) durchgefiihrt werden. Die urspriingliche
Datenmenge (inkl. Leerbilder) konnte so um etwa
90 % reduziert werden. Bilder mit Tieren wurden in
einem zweiten Schritt durch Wissenschaftler*innen
und Studierende der BOKU University kategorisiert
(Tierart, Anzahl an Individuen, Geschlecht, etc.).
In einem finalen Schritt wurde das aufbereitete
Datenmaterial statistisch ausgewertet.

Mit Hilfe von Fotofallen wurden potentielle Konkurrenzsituationen
zwischen Schalenwildarten von Wissenschaftlern des Instituts fr
Wildbiologie und Jagadwirtschaft der BOKU University untersucht.
Als Projektgebiet dienten Teile des Nationalparks Hohe Tauern

Salzburg (Nationalpark-Reviere im Habachtal, Obersulzbachtal

und Untersulzbachtal), welcher im Rahmen dieser Studie als we-
sentlicher Kooperationspartner fungierte. (Foto: Paul Griesberger))

Eine friedliche Ko-Existenz

Die Ergebnisse des eben geschilderten Forschungs-
projekts konnten aufzeigen, dass die Lebensraum-
wahl der Alpengamse im Untersuchungsgebiet
primar von abiotischen Faktoren, wie der Gelan-
deneigung oder der Seehdhe gepragt ist. Aufbauend
auf diesen Erkenntnissen wurde der Fokus in einem
zweiten Schritt auf die Erforschung potenzieller
Konkurrenzsituationen zwischen der Alpengamse
und dem deutlich groBeren Rotwild gelegt.

=

Die Untersuchung von Wildtieren mittels Kamerafallen kann als nicht-
invasive Erhebungsmethodik verstanden werden, um das Verhalten
der Tiere in ihrem natirlichen Lebensraum, ohne menschliche
Storeffekte, zu studieren. (Quelle: BOKU University & Nationalpark
Hohe Tauern Salzburg)
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Hierbei konnte aufgezeigt werden, dass Gams- und
Rotwild im Nationalpark Hohe Tauern Salzburg
dieselben Lebensraume nutzen, wenn auch zu
unterschiedlichen Tageszeiten. Statt eines rdum-
lichen Ausweichens sehen wir bei Gams und Rotwild
ein natlrliches, zeitliches ,,Meidungsverhalten®.
Wahrend Rothirsche unter natirlichen Bedin-
gungen vor allem dammerungsaktiv sind, hat die
Alpengéamse den Héhepunkt ihrer Aktivitat in den
Stunden zwischen Sonnenauf- und Sonnenunter-
gang. Diese natiirlichen Aktivitatsphasen der beiden
Schalenwildarten fanden sich auf einer Mehrheit
der Flachen des Nationalparks Hohe Tauern Salz-
burg. Basierend auf den, von den Kamerafallen
gesammelten Daten, konnte weiters aufgezeigt
werden, dass die Aktivitat der Alpengédmse in den
Morgenstunden bei gleichzeitiger Reduktion der
Rotwild-Aktivitdt zunimmt. Im Laufe des Tages steigt
die Aktivitat der Alpengamse wellenférmig an und
nimmt erst mit beginnender Rotwild-Aktivitat nach
Sonnenuntergang deutlich ab. Die Ergebnisse die-
ses Forschungsprojekts deuten folglich darauf hin,
dass die Gamse auf entsprechende Lebensraumii-
berschneidungen mit dem Rotwild nicht zwingend
mit einem Ortswechsel reagieren muss. Vielmehr
zeigt die Alpengamse eine zeitliche Anpassung
ihrer Aktivitat, sodass das Aufeinandertreffen mit
dem deutlich groBeren Rotwild minimiert wird.

Die Schlussfolgerung liegt nahe, dass wir es hier
mit zwei Schalenwildarten zu tun haben, die in
der Lage sind, unter natilrlichen Bedingungen im
selben Lebensraum zu koexistieren, indem sie sich
groBteils zeitlich aus dem Weg gehen. Dies scheint
allerdings nur méglich, wenn eine entsprechende
Ressourcenverfiigbarkeit (z.B. Nahrung) vorhanden
ist sowie ungestodrte Riickzugsmoglichkeiten auch
tagsiiber von der Gamse genutzt werden kdénnen.

Was wir als Menschen tun kdnnen

Wie anfangs bereits erwahnt, sind wir Menschen
erholungssuchend, wirtschaftend und jagend vie-
lerorts sehr weit und tiefgreifend in die wertvollen
Habitate der Gams vorgedrungen. Klimatische
Veranderungen stellen die Gams vor zuséatzliche
Herausforderungen bei ihrer Suche nach geeig-
neten Habitaten. Wenn wir weiterhin den Fort-
bestand gesunder und vitaler Gamspopulationen
winschen, liegt es an uns, auf die Beddirfnisse
dieser einzigartigen Schalenwildart einzugehen.
Diese Riicksichtnahme muss allerdings keines-
falls Verzicht bedeuten. Es geht nicht darum,
schéne Jagderlebnisse aufzugeben, die Holzbe-
wirtschaftung komplett einzustellen oder alpinen
Wanderwegen fernzubleiben. Was wir allerdings
sehen, ist, dass die Alpengamse darauf angewiesen
ist, sich in ungestérte Habitate zuriickzuziehen
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Einfluss der Geldndeneigung auf die Habitatwah! der Alpengémse
zwischen Mérz und Juni 2023, tagstiber und nachts. Um die
Nutzungsintensitét einzelner Fldchen im Untersuchungsgebiet zu
bestimmen, wurden Kamerafallen-Aufnahmen (einzelne Bilder)
von Gamsen aufsummiert und nach Individuenzahl gewichtet. Um
Doppelzdhlungen zu vermeiden, wurden Aufnahmen innerhalb
einer Minute zu einer Detektion zusammengefasst. (Quelle: BOKU
University & Nationalpark Hohe Tauern Salzburg)

Einfluss der Seehéhe auf die Habitatwahl der Alpengdmse zwischen
Mérz und Juni 2023, tagstiber und nachts. Um die Nutzungsin-
tensitét einzelner Fldchen im Untersuchungsgebiet zu bestimmen,
wurden Kamerafallen-Aufnahmen (einzelne Bilder) von Gémsen
aufsummiert und nach Individuenzahl gewichtet. Um Doppelzéh-
lungen zu vermeiden, wurden Aufnahmen innerhalb einer Minute
zu einer Detektion zusammengefasst. (Quelle: BOKU University &
Nationalpark Hohe Tauern Salzburg)

zu kdénnen, in denen die Jagd ganzjahrig ruht,
die Motorsagen stumm bleiben und keine Wege
und StraBen Erholungssuchende zum Wandern
verleiten. Wenn wir Land- und Forstwirt*innen,
Jager*innen und Birger*innen es als Kollektiv
schaffen, solche Ruhezonen fir die Gdmse be-
reitzustellen, steht einer gemeinsamen Nutzung
des alpinen Lebensraumes von Gams, Mensch und
Rotwild nichts im Weg. Der Nationalpark Hohe
Tauern Salzburg etwa zeigt vor, dass die Etablierung
von Wildnisgebieten und Kernzonen, in denen die
menschliche Landnutzung stark eingeschrankt
ist, der Alpengamse es ermdglicht, ihr natirliches
Verhalten an den Tag zu legen und mit uns und
anderen Schalenwildarten zu koexistieren.

Die Forschung geht weiter ...

Zusammenfassend kann festgehalten werden,
dass verschiedene Bediirfnisse die Habitatwahl
der Alpengdmse pragen. Die Erfiillung dieser
Bedrfnisse wird allerdings immer schwieriger,
da die Belastungen fiir diese Wildart durch ver-
schiedene Faktoren zunehmend anwachsen.
Erschwerend kommt hinzu, dass diese Prozesse
schleichend erfolgen, wodurch die Konsequenzen
fir die Gams nur teilweise abgeschatzt werden
kdnnen. Um dieser Situation entgegenzuwirken
und Grundlagen fir ein zukunftsorientiertes
Gamswildmanagement zu schaffen, bedarf es
zusatzlicher Untersuchungen, die abermals durch
einen Brickenschlag zwischen Wissenschaft
und Praxis realisiert werden kénnen. Der er-
folgreiche Abschluss des oben beschriebenen
Forschungsprojekts haben dem Nationalpark
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Aktivitatsrhythmen von Rothirsch (blau strichliert) und Alpengémse
(schwarz) auf Fldchen im Untersuchungsgebiet, die von beiden
Schalenwildarten zwischen 2022 und 2024 genutzt wurden. Die
Flédche unter der jeweiligen Kurve ergibt einen Gesamtwert von 1
und entspricht somit 100 Prozent. Graue Bereiche symbolisieren
zeitliche Uberschneidungen zwischen den beiden Arten. Aufgrund
unterschiedlicher Aktivitdtszeiten kénnen sich Alpengémse und
Rothirsch zeitlich groBteils aus dem Weg gehen, wodurch die
Koexistenz dieser beiden Schalenwildarten gefordert wird. (Quelle:
BOKU University & Nationalpark Hohe Tauern Salzburg)

BJ Michael Lagger

Hohe Tauern Salzburg und der BOKU University
Antrieb gegeben, die Forschungskooperation
weiterzufiihren. Ziel dieser neuen Kooperation
ist es, zu untersuchen, wie die Habitatwahl der
Alpengamse von Faktoren wie der Temperatur oder
Luftfeuchtigkeit beeinflusst wird. Auch hier wird
ein stérungsfreies Kamerafallenmonitoring zum
Einsatz kommen, um die Gams bis Ende 2026 bei
ihrer Aktivitat zu beobachten. Zusatzlich werden
Datenlogger in den Nationalpark-Revieren im
Habachtal, Obersulzbachtal und Untersulzbachtal
installiert, die zeitgleich zum Kamerafallenmo-
nitoring Daten zu den vorherrschenden Wetter-
bedingungen aufnehmen. Abermals wird sich
der Berufsjager des Nationalparks Hohe Tauern
Salzburg mit seiner Expertise in dieses Projekt
einbringen. Wissenschaftliche Erhebungs- und
Auswertungsmethoden werden erneut mit der
Revierkenntnis und dem Wissen des Berufsjagers
vor Ort verschnitten, um gemeinsam zum Erhalt
dieser faszinierenden Schalenwildart in den
Alpen beizutragen. Wir diirfen gespannt sein,
welche weiteren aufschlussreichen Erkenntnisse
die Forschungskooperation dieses Mal zu Tage

fordern wird.

Institut flir Wildbiologie
und Jagdwirtschaft

N Nationalpark
Hohe Tauern
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Die Landarbeiterkammer Salzburg lud kirzlich zur
alljahrlichen Schulung ein, bei der sich Berufsja-
gerinnen und Berufsjager aus dem gesamten Bun-
desland trafen, um Erfahrungen auszutauschen,
aktuelle Entwicklungen zu diskutieren und ihr
Fachwissen zu vertiefen.

Ein besonderer Programmpunkt war der Vortrag
von Michael Hofer, einem erfahrenen Berufsjager,
der seit Jahrzehnten mit dem Schwarzwild vertraut
ist. In seinem Beitrag sprach er lber artgerechte
und effektive Methoden der Schwarzwildbeja-
gung und untermauerte seine Ausfliihrungen mit
zahlreichen anschaulichen Beispielen aus der
Praxis. Sein Vortrag stie3 auf groBes Interesse und
bot wertvolle Impulse fir die tagliche Arbeit im
Revier. AbschlieBend wurde die Entwicklung der
Jagd im Spannungsfeld zwischen Tradition und
Moderne thematisiert. Die Schulung verdeutlichte
einmal mehr, dass das jagdliche Handwerk sowie
der Respekt vor der Kreatur zentrale Werte des
Berufsstandes darstellen.

Landarbeiterkammer Prasident Hans Konig setzt
sich als gesetzlicher Interessenvertreter aktiv fir
die Ausarbeitung einer eigenstéandigen Kollektiv-
vertragsregelung fiir Berufsjager das Bundesland
Salzburg ein. Angesichts der zahlreichen Ande-
rungen und der sich wandelnden Arbeitsreali-
téten ist eine zeitgemaBe und faire vertragliche
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Grundlage dringend erforderlich. Im Anschluss
fand der Berufsjagertag statt, der von der Jagd-
hornblasergruppe Oberalm feierlich umrahmt
wurde. Landesobmann OJ Sepp Messner nutzte die
Gelegenheit, um das vergangene Jagdjahr Revue
passieren zu lassen. Besonders hervorgehoben
wurde dabei das Jubilaum ,,100 Jahre Steinwild
in Salzburg", das maBgeblich durch das Engage-
ment von Wildmeister Rupert Essl und Dipl.-Ing.
Franz Hoffmann getragen wurde.

Aktuell befinden sich neun Lehrlinge in Ausbil-
dung, von denen drei im heurigen Jahr zur Berufs-
jagerpriifung antreten werden — ein Zeichen fiir die
nachhaltige Nachwuchsférderung und die hohe
Qualitat der Berufsjagerausbildung in Salzburg.
Im Rahmen der Veranstaltung wurde Benjamin
Lackner zum Revierjager ernannt.
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Ein weiterer Schwerpunkt der Veranstaltung war
die Erfassung der Wildbestande. Insbesondere
in Berufsjagerrevieren kommt dieser Aufgabe
groBe Bedeutung zu, da eine enge Abstimmung
mit benachbarten Jagdgebieten notwendig ist,
um ein realistisches Bild des Gesamtbestandes
zu erhalten. Zahlreiche Berufsjager engagieren
sich darliber hinaus aktiv in der Salzburger
Berg- und Naturwacht und leisten damit einen
wichtigen Beitrag zum Schutz und Erhalt des
Naturraums — sowohl durch jagdliche als auch
durch naturschutzrelevante Tatigkeiten.

DI Hannes Ublagger berichtete tiber die mdgliche
Umstufung des Wolfs in Anhang V (Manage-
mentstatus), die eventuell noch in diesem Jahr
vom EU-Parlament und -Rat beschlossen wird.
In Salzburg wurden im Jahr 2024 insgesamt
74 Nutztierrisse sowie 64 vermisste Weidetiere
registriert. Neue Wolfsrudel wurden in Karnten
und Tirol nachgewiesen, wodurch insbesondere
der Pinzgau und Lungau betroffen sind.

Landesjagermeister-Stellvertreterin Mag. Gabi
Fidler berichtete Gber Beschwerden hinsicht-
lich der Freigabe von RaufuBhihnern. Besorg-
niserregend sind derzeit auch die zahlreichen
Vorverlegungen der Schusszeiten beim Rotwild.

In ihrem fundierten Fachbeitrag sprach sie
auBerdem uber die Afrikanische Schweinepest
(ASP) und deren Infektionswege, die sowohl
Haus- als auch Wildschweine betreffen. Bio-
sicherheitsmaBnahmen bei der Jagdausiibung
sind strikt einzuhalten.

Die Fallzahlen der Vogelgrippe stiegen in Oster-
reich zuletzt deutlich an. Auch die Tularédmie ist
weiterhin prasent. Aktuell bereitet die Maul- und
Klauenseuche groBe Sorgen, insbesondere durch
Ausbriiche in der Slowakei und in Ungarn. Auch
wenn Wildtiere selten die Hauptquelle eines
Ausbruchs darstellen, konnen sie dennoch als
Reservoir fungieren. In betroffenen Regionen
wurden daher Schutzzonen, Uberwachungszonen
sowie erweiterte Sperrzonen ausgewiesen — mit
entsprechenden jagdlichen Einschrankungen.
Von Jagdreisen in diese Gebiete wird dringend
abgeraten.

AbschlieBend winschte sie den Salzburger
Berufsjagern in ihrem Namen und des Landes-
jagermeisters ein kraftiges Waidmannsheil!

Dipl.-Ing Josef Erber
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Newe Hollegen

Daniel WeiBbacher

Alter: 33

Berufsjagerlehre:

Lehrbetrieb: OBf — Pinzgau

Lehrherr: OJ Georg Pibal

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
Lehre als Zimmerer (12 Jahre im Beruf)
Forstfacharbeiterlehre

Forstfachschule Traunkirchen

Mein Werdegang als Berufsjager:
il ? Nach zwélIf Jahren als

4 Zimmerer habe ich mich
- fdr einen beruflichen
Neuanfang entschie-
den. Die Arbeit mit Holz
hat mir zwar Freude
gemacht, doch meine
wahre Leidenschaft gilt
seit jeher der Natur. Auf
unserem landwirtschaft-
lichen Betrieb bin ich mit Wald und Wild aufge-
wachsen — diese Verbindung hat mich schlieBlich
zum Beruf des Jagers gefiihrt. Besonders danken
mochte ich an dieser Stelle meiner ganzen Familie
und der Betriebsleiterin DI Johanna Heuser, die
mir diesen Weg ermdéglicht haben.

Der Beruf des Berufsjagers ist anspruchsvoll:
Viele Arbeitsstunden, auch an Wochenenden und
Feiertagen, geh6ren dazu und die kérperliche Be-
lastung ist groB. Doch wenn nach getaner Arbeit
das Gleichgewicht zwischen Wald und Wild stimmt,
wenn ich sehe, wie sich meine MaBBnahmen positiv
auf das Okosystem auswirken, dann weiB3 ich: Das
ist einer der schénsten Berufe fiir mich.

Far mich verbindet dieser Beruf alles, was mir
wichtig ist. Jeder Tag bringt neue Herausforde-
rungen — und genau das macht diesen Beruf so
besonders. Ich freue mich darauf, meinen Beitrag
fiir einen gesunden Wald und einen artenreichen
Wildbestand zu leisten.

Peter Moser

Alter: 34

Berufsjagerlehre:
Lehrbetrieb:Jagdgesellschaft Bliihnbach
Lehrherr:WM Rupert Essl

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:

Lehre zum Metallbearbeitungstechniker (14 Jahre
im Beruf)

Abend-HTBLuVA-Maschinenbau
Forstfachschule Traunkirchen

Mein Werdegang als Berufsjager:

' Aufgrund meines person-
lichen Werdegangs war
es flr mich ein wach-
sender Prozess, der mich
immer intensiver in die
Materie der Jagd hinein-
wachsen lieB. Ich sehe
es nicht als selbstver-
standlich, sondern mehr
als Privileg, dass es mog-
lich ist, seine Leidenschaft am zweiten Bildungsweg
zum Beruf zu machen. Immer unterstitzt von mei-
nen Eltern, Geschwistern und Freunden danke ich
nicht nur ihnen, sondern auch allen begleitenden
,Ausbildnern”, allen voran meinem Lehrberech-
tigten samt Familie. Zur Berufsjagd gehdrende
Aufgaben, wie die Vielfalt der Wildtiere und deren
Lebensraume zu erhalten und zu verbessern sowie
die Wildstande aus 6kologischer Sicht infrastruk-
turgerecht zu bejagen, sind mir besonders wichtig.
Zudem mochte ich im Sinne des Grundeigentums
unter Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften den
gewlinschten Jagdwert halten. Ich sehe mich als
Berufsjager auch dem Dialog und der Zusammen-
arbeit mit den Waldbewirtschaftern, der Behérde
sowie mit den verschiedenen Interessensgruppen
der Natur verpflichtet. Neben der Schaffung, dem
Erhalt oder dem Ersatz von Lebensraumen fir
Wildtiere wie Ruhezonen, Asungsflachen oder etwa
Futterungen, in Verbindung mit jagdlicher Konse-
quenz, wird es ein funktionierendes Miteinander
aller Landschaftsnutzer geben. Hier kébnnen und
missen auch die Vertreter der Forstwirtschaft oder
des Tourismus im Sinne aller ihren Beitrag leisten.
Die massive Technisierung der Jagd ist bei Wei-
tem nicht nur positiv zu bewerten. Viel jagdliches
Feingefiihl und Know-how gehen verloren, was sich
langfristig negativ auf den Umgang mit Wildtieren
auswirken wird. Wir Jager haben zwar den Auftrag
und die Passion der nachhaltigen Jagd, rutschen
aber immer mehr in die Position der gesetzlich
beauftragten ,,Abschusserfiiller”. Wir waidwerken
in einem okologischen System, in dem es stan-
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dig zu Verdnderungen kommt. Hier sehe ich die
Berufsjagd auch in der Zukunft, um die Zusam-
menhange nicht nur zu verstehen, sondern auch
um Loésungsansatze zu finden und umzusetzen,
welche alle Beteiligten zufriedenstellen.

Philip Sporer

Alter: 21

Berufsjagerlehre:

Lehrbetrieb und Lehrherr:

1. Lehrjahr: JBG Alpjagden bei Josef Eder in
Viehhofen, Lehrherr: Friedl Hugo

2. Lehrjahr: Gutsverwaltung Fischhorn in Kaprun,
Lehrherr: Ing. Josef Zand|

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
Landwirtschaftliche Fachschule Bruck an der
GlocknerstraBe

Forstfachschule Traunkirchen

Mein Weg als Berufsjager:

Als junger Berufsjager sehe ich meine Hauptaufgabe
darin, einen gesunden und angepassten Wildbe-
stand in meinem Revier zu erhalten. Mir ist es
wichtig, dass alle heimischen Wildarten in einem
ausgewogenen Verhéltnis vorkommen — jede Art
in der Menge, die ihrem Lebensraum entspricht.
Besonderen Wert lege ich auf eine gute Zusammen-
arbeit mit Jagdpéachtern und Grundbesitzern. Ich

Brandlbracke
(Vieraugl)

moéchte meinen Aufga-
ben als Berufsjager nur
im gemeinsamen Einver-
nehmen nachkommen,
damit ich spater auch
sagen kann, dass ich
alles getan habe, was
mir moéglich war. Die-
se partnerschaftliche
Haltung ist mir ebenso
wichtig wie meine fachliche Kompetenz als Be-
rufsjager. Was mich zu diesem Beruf gebracht hat?
Meine Verbundenheit mit der Natur, die Freude
am Umgang mit den Wildtieren und das Jagen.
Die Jagd bietet mir die Méglichkeit, Einblicke in
das Leben der Tiere und in die Natur zu erhalten
— Erlebnisse, die den meisten Menschen verbor-
gen bleiben. Meine Starken sind Genauigkeit und
Sauberkeit in der Arbeit — ob bei der Revierpflege
oder der Wildbeobachtung. Auch der Umgang mit
Maschinen und Geréaten liegt mir. Dieser Beruf ist
fir mich eine Berufung. Ich méchte anderen davon
erzahlen, wie schén und erfiillend diese Arbeit ist.
Wie tief sie einen mit der Natur verbindet. Wie
viel Wissen und Erfahrung sie erfordert. Und dass
es dabei sehr viel zu tun gibt und jeder Tag neue
Herausforderungen und Erlebnisse in unserem
wunderbaren Naturraum bringt.

Steirische Rauhaarbracke
(Peintingerbracke)

Gehoren fir die Jag

www.bracken.at
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... fur vitales Wild

Von Leo Obermair (Hsg.)

ie komplett Oberarbeitete

20. Auflage dieses Buch-
Klassikers bietet Jagdwissen
in geballter Form und neuem
Layout. Der Jagdprifungsbe-
2437 Seiten, helf ist nicht nur unverzicht- Aushildungs
rund 800 Farb bare Lernunterlage fir jeden buch mit 168
folos, 200 Jungjdger, sondern beantwor- Seiten und
Zeichnungen tet kompetent all jene Fragen,
und labellen. die sich im Laufe eines Jiger-

"€85,- lebens stellen. €29;_

Won MNorbert Steinhauser

as Buch , Jagdwaffen:
Sichere Handhabung -
Maoderne Schiefstechnik” soll
allen Anwartern fir die Jagd,
Jagern, Jagdaufsehern und
Jagdausbildnern als Ausbil-
dungsgrundlage und Leitlinie
fir die sichere Handhabung
rund 270 Farb- yon Jagdwaffen dienen,
olos. denn jeder Schussunfall
ist einer zu viel,

Osterr. Jagd- und Fischerei-Verlag Fischerei-Verlag
g 3, 1080 Wien h b 080 Wien
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Wir gratulieren unseren Hollegen

UM runden [iEI]IJHSTﬂI_]
Janner bis Juni 2025

75 Jahre:
Oberjager i R. Josef Hafner
Werfenweng

70 Jahre:
Revierjager i R. Georg Leitinger

65 Jahre:
Wildmeister i R. Johann Putz
Abtenau

Prasident a. D.
Ehrenmitglied OK. Rat Thomas Zanner
Zerderhaus

MUHLE-MISCHFUTTER-LANDHANDEL

} lJ
UITZ-MUHLE Ges.mb.H ¥

Ilhr kompetenter Partner

o

o a
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Wildisungen
Diinger
Bergkern
Pflanzenschutz
Samereien
Wildverbiss

RECHTZEITIG WILDFUTTERBERATUNG
FUR HERBST PLANEN

Uitz-Mithle Ges.m.b.H.
BT20 Knittelfeld
Tel.: 03512/82686 FAX: DW 30

e-mail: office@uitz-muehle.at
wiww. Uil E-mughlo.at

Friedrich Wilhelm Nave zum Ehrenmitglied ernannf

Herr F. W. Naue wurde im Januar 2025 zum Eh-
renmitglied der Salzburger Berufsjager ernannt,
eine wohlverdiente Auszeichnung fir seine au-
Bergewdhnlichen Verdienste in der Jagd- und
Naturpflege.

Die Familie Naue jagt seit tber 70 Jahren in
Forstauwinkl, einer Region, die fir ihre beein-
druckende Naturvielfalt bekannt ist. Seit jeher
wurde die Jagd dort von der Familie sehr ernst
genommen, und es ist Tradition, dass immer zwei
Berufsjager angestellt werden, um der Verantwor-
tung flr den nachhaltigen Umgang mit der Natur
gerecht zu werden.

Rund die Halfte des Grundbesitzes im Jagdrevier
befindet sich im Eigentum der Osterreichischen
Bundesforste, sowie neun weitere private Grundbe-
sitzer in Eigenjagd GroBe, die ebenfalls zur Jagdge-
meinschaft gehdéren. Diese enge Zusammenarbeit
zwischen den verschiedenen Eigentlimern hat es
der Familie Naue ermdglicht, ihre Tradition der
Jagd und des Naturschutzes erfolgreich fortzu-
fihren. Herr Naue, als Vertreter dieser Familie,
hat nicht nur mit Fachwissen und Engagement
zur nachhaltigen Jagd beigetragen, sondern auch

\

mit einem tiefen Verstandnis fiir das 6kologische
Gleichgewicht und den respektvollen Umgang
mit der Natur.

Die Ernennung zum Ehrenmitglied ist eine ge-
biihrende Anerkennung flr sein jahrzehntelanges
Wirken und fiir die Werte, die er mit seiner Familie
liber Generationen hinweg weitergegeben hat.

Sepp Messner
Landesobmann der Salzburger Berufsjager
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Jagaliches Brauchtum im Wandel

Das jagdliche Brauchtum
ist mit seinen Wurzeln so
alt wie die Jagd selbst und
sicher alter als Ackerbau,
Viehzucht, Handwerk oder
gar Industrialisierung.
In einer Welt, die sich
immer rascher verandert,
muss man sich wohl auch
in jagdlichen Kreisen fra-
gen, inwieweit unser jagd-
liches Brauchtum noch
zeitgemal ist.

Die Verstandigung unter
Jagern mit Briichen oder
durch Jagdhornsignale in
ihrer urspriinglichen Funktion ist in Zeiten von
Handy, Funkgerat und GPS nicht mehr nétig. Auch
die jagdliche Kleidung hat sich in den letzten 20
Jahren im Sinne einer Funktionskleidung sehr
verandert.

Somit scheint manches am jagdlichen Brauchtum
Gberholt, zumindest das Jagdhorn und die tradi-
tionelle jagdliche Kleidung scheinen ausgedient
zu haben.

Was ist also der Wert eines nach wie vor gelebten
jagdlichen Brauchtums in unserem Land? Macht
es Sinn, daran festzuhalten und es zu pflegen oder
wollen wir stillschweigend akzeptieren, dass unser
Brauchtum langsam verschwindet?

Brauch ist immer mit einer Gemeinschaft ver-
bunden. Es entwickeln sich in einer Gruppe von
Menschen regelhafte Handlungen, die einerseits
dem Gemeinwohl dienen, andererseits aber oft
auch helfen, die Gemeinschaft in ihrem Umfeld
zu definieren. Denn Menschen mit den gleichen
Interessen und Wertevorstellungen haben sich
immer schon durch gemeinsames rituelles Han-
deln definiert. Auch in der heutigen Jugendkultur
verbinden sich Gleichgesinnte (z.B. Fangruppen in
Sport und Musik) durch eine gemeinsame Sprache,
spezielle GruBformen und bestimmte Kleidung. Von
solchen Gruppen in der Offentlichkeit vollzogene
rituelle Aktionen werden akzeptiert und teilweise
sogar wohlwollend zur Kenntnis genommen.

So wird es also auch der Jagerschaft in Osterreich

gut tun sich weiterhin durch die berlieferte Ja-
gersprache zu verstandigen und von Jager zu Jager
mit Waidmannsheil zu griiBen. Man definiert sich
so auch als Gruppierung in unserer Gesellschaft
und erkennt sich als Mitglied dieser Gemeinschaft,
Traditionelle Rituale, wie zum Beispiel der Ja-
gerschlag in wiirdigem Rahmen, kdnnen das Ge-
meinschaftsgefiihl in der Jagerschaft weiterhin
verbinden und stérken.

Das Erlegen des ersten Hirsches, wohl das be-
eindruckendste Wild in unseren Waldern, ist
sicher ein zentrales Ereignis in jedem Jagerleben.
Dieses Erlebnis dann im Kreise Gleichgesinnter
nochmals Revue passieren zu lassen, kann ein
Hoéhepunkt in einer noch jungen Jégerlaufbahn
sein. Ein festliches Ambiente mit Umrahmung
durch Klange eines oder mehrerer Jagdhdrner
macht diese Erfahrung dann wohl einzigartig.
Man kann einen Hirschjagerschlag ja eventuell
auch als eine Art Initiationsritus in der alpen-
landischen Jagd sehen. Wenn alle Anwesenden
ihrer jagdlichen Tradition gedenken, sich erinnern,
dass schon Generationen vor uns im Alpenraum
gejagt haben und sich bewusst sind, dass es sehr
wertvoll ist, diese Art der Jagd in unseren Breiten
zu erhalten, ist dies ein Brauchtum, das unserer
Jagd im Alpenraum dient.

Der Druck auf die Jagerschaft und die Jagd wird auf
jeden Fall immer gréBer. Das gelebte Brauchtum
ist eine Starkung der Jagd einerseits nach auBen
aber auch nach innen.

Brauchtum wird als Begleitsymptom von regel-
maBigen Einschnitten im Leben gesehen. Auch
unser Jagdjahr von der Trophdenschau bis zur
Hubertusfeier bietet immer wieder Anlasse zu
denen man mit gelebtem Brauchtum einerseits
den jagdlichen Zusammenhalt férdern kann, aber
auch auf die Jagd als Interessensgemeinschaft,
die letztendlich ja auch dem Allgemeinwohl dient,
aufmerksam machen kann.

Dr. Wolfgang Hofmann
gebirtiger Wiener ist Primararzt und
GefaBchirurg,
Bezirksjagermeister von Feldkirch und hat
jagdlichen Bezug zu Karnten.

Brauchtum und Traditionen sind in unserem von
Gemeinschaft und Kultur gepragten Leben ein
wichtiger Bestandteil. Besonders auf der Jagd
waren und sind Riten und Brauche fest verankert.
Durch Héhlenmalereien und Grabbeigaben wissen
wir, dass es auch bei der Urbevélkerung schon vor
Jahrtausenden Zeremonien gegeben hat.

Auch in der heutigen Zeit ist jagdliches Brauch-
tum sehr wichtig. Es driickt den Respekt des
Menschen vor der Natur, der Schépfung und den
wildlebenden Tieren aus. Gelebtes Brauchtum stellt
eine Bindung zwischen den verschiedenen Jagern
her und schafft auch eine Verbindung zur nicht
jagenden Bevolkerung. In unserer schnelllebigen
Zeit, die besonders durch Fortschritt, Technisierung
und rasche Verdanderung gepragt ist, drohen alte
Rieten und Gebrauche zu verschwinden und in
Vergessenheit zu geraten. Es liegt deshalb auch
in unserer Verantwortung, dieses Wissen zu er-
halten und jagdliches Kulturgut an die nachsten
Generationen weiterzugeben.

Zur Geschichte

Der Jagerschlag zahlt zu den jiingeren Rieten des
jagdlichen Brauchtums und man findet seinen
Ursprung in der Ausbildungszeit der Jagdlehr-
linge. Nach erfolgreicher Lehrzeit wurden dem
jungen Jager von seinem Lehrprinzen/Lehrherrn
das Symbol des Berufsstandes — ein Hirschfan-
ger — Uberreicht und es erfolgte zum Abschluss
als eine Art Zunftritual, der Jagerschlag. Mit dem

Versprechen, stets weidgerecht zu jagen, gab der
Jagdlehrling auch ein Gelébnis fir die Zukunft ab,
wurde aus der Lehre entlassen und es erfolgte
der Eintritt und die Aufnahme in den Kreis der
Jagerschaft.

Auch heute wird der Jagerschlag in verschiedenen
Formen und Arten ausgefiihrt und kommt zumeist
bei der Erlegung des ersten Hirsches oder des
ersten Stlickes zur Anwendung. Es ist ein ,,einma-
liges" Erlebnis wenn das erstes Stiick erlegt wird
und der Jagerschlag tragt sicherlich dazu bei, dass
dieses besondere Ereignis, fiir den jungen Jager
bzw. der junge Jagerin zu einem unvergesslichen
Moment im Jagerleben wird.

Fazit und Resiimee

Der Jéagerschlag ist gelebtes Brauchtum und sollte
immer in einer feierlichen und wirdigen Art und
Weise vorgetragen werden. Ob, wie bei uns, im
Alpenraum beim ersten Hirsch, in vielen Revieren
beim ersten Stick Schalenwild oder auch bei
Treibjagden, wenn das erste Stiick Niederwild zur
Strecke kommt - es sollte jedoch bei dem einen
Jagerschlag bleiben und nicht beliebig oft wieder-
holt werden. Auch die Frage, wie der tatsachliche
Schlag erfolgen soll, ist gebietsweise unterschied-
lich. Ob, wie beim Ritterschlag auf die Schulter
des Jagers oder auch auf das GesaB des Schiitzen
— beides mit Anstand und Wiirde vollzogen sollte
seine Berechtigung haben. Traditionell wird der
Jagerschlag mit dem Hirschfanger durchgefiihrt.
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Aber auch Jagdmesser und sogar ein Bergstock
(mit eingebranntem Datum), der anschlieBend
dem ,,geadelten* Jungjager Uberreicht wird, er-
flillen seinen Zweck. Alle Handlungen, die jedoch
nur der Belustigung dienen (Hochprozentiges in
einem Schrottlauf, Schlage auf das entbléBte
Hinterteil ...) schaden dem Brauchtum sehr und
sind deshalb strikt abzulehnen!

Der Jagerschlag stellt in unserem jagdlichen
Brauchtum etwas Besonderes dar und so braucht
es auch in Zukunft Weidmanner und -frauen, die
nicht nur dartiber reden, sondern diese Tradition
und dieses Stlick Jagdkultur mit Taten lebendig
und hochhalten.

Auch bei uns in Oberkarnten wird der Jagerschlag
angewendet und zumeist mit folgendem Wortlaut
vorgetragen:

LANDARBEITERKAMMER
FUR EARNTEN

S

Larmines Jagerschaft

Der Jagerschlag

Vor versammelter Jagerschaft wird auf Baumrei-
sig das erlegte Stiick, das Haupt oder auch die
Trophée zur Strecke gelegt. Wenn vorhanden,
blasen Jagdhornbléser die BegriiBung und zum
Abschluss das Totsignal fiir die jeweilige Wildart.

Der Jagdherr oder der mit der Durchfiihrung des
Jagerschlages Beauftragte begriiBt die im Halbkreis
aufgestellten Jager mit den Worten:

Ein Weidmannsheil der Jégerschaft,

es wird euch allen kundgemacht,

wir wollen nach frohem Jagen

den Weidgesell .... zum gerechten Jéger schlagen!

Der Jagdherr und der Schiitze treten vor das ge-
streckte Stiick. Der Jagdherr nimmt den Hirschfan-
ger, legt ihn auf die rechte Schulter und spricht:
Ob du jagst am Berg, im Wald oder in der Au,
ob du jagst auf Hirsch, Reh oder Sau,

ob du jagst als Kénig, Herr oder Knecht,

merk dir eins, jage weidgerecht!

Der Jagdherr nimmt den Hirschféanger wieder ab
und spricht weiter:

Du hast erlegt des Waldes edlen Recken, (Feldes
schnellen Hasen ....)

nun aber sollst du dich beugen

und zum Jégerschlag vor deinem Stiick dich
neigen!

Der Schiitze kniet nieder oder beugt sich Uber
das Stlck und der Jagdherr spricht die Worte:
Mit dem Weidblatt nach altem Brauch getreu,
schlag ich dich zum Weidgerechten Jager frei!

Es folgen nun drei Streiche mit dem Hirschfanger
auf die Schulter oder das Hinterteil des Schiitzen.
Dazu spricht der Jagdherr folgende Worte:

Der erste Schlag soll dich zum Jager weihen,
der zweite Schlag soll dir die Kraft verleihen

zu (iben stets das Rechte

und der dritte Schlag soll dich verpflichten,

auf deine Jagerehre niemals zu verzichten!

Wahrend sich der Schiitze erhebt spricht der
Jagdherr weiter:
Geselle mit dem griinen Bruch ,
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steh nun auf und hér den Jégerspruch!
Das ist des Jagers Ehrenschild,

dass er beschiitzt und hegt das Wild,
weidmaénnisch jagd, wie sich’s gehdrt,
den Schépfer im Geschdépfe ehrt!

Zum Abschluss tritt der Schiitze vor die versammel-
ten Jéger und spricht:

Ich dank euch allen und dir fiir den Schlag,
weidgerecht bleib ich alle Tag!
,Weidmannsheil“!

Meine Ausbildung zum Berufsjager fiel in die Zeit
einer groBen Rotwildreduktion. Der Abschuss-
druck war groB3 und so hatte man fir Tradition
und Brauchtum keine Zeit. Meinen Jagerschlag
empfing ich erst Jahre spater bei der Erlegung
des ersten Schwarzwildes. Obwohl ich zu die-
sem Zeitpunkt schon sehr viel Wild erlegt hatte,
musste ich die Frage, ob ich schon zum Jager
geschlagen wurde, zu meinem Bedauern mit

NEU BEI KETTNER

JETZT EXKLUSIV BEI KETTNER

Die neue Lodenkollektion aus robustem und
hochgualitativem Mehler-Loden.
* Lodenjacke mit Wollfleece gefiittert
fiir ein angenehmes Korperklima
* Praktische Lodenweste mit
vielen Details
* Robuste Kniebundhose
* Funktionelle Lodenhose mit Besdtzen
aus gewachster Baumwolle

16 x in Osterreich

nein beantworten. Und so erfolgte mein eigener
Jagerschlag durch einen alten umsichtigen Be-
rufsjager gebeugt Giber meinen kleinen Frischling,
fernab meines Lehrreviers in einer Kiihlkammer
in den Donauauen.

Auf meine Bitte durfte ich auch die Spriiche
und den Ablauf niederschreiben und verwende
sie bis zum heutigen Tag.

0J Markus Gautsch

MARIAZRLL | OBERWART

AL |
| SALEHURL | SC 5 MATANGTAL [ SCS/MULTIPLEX

ISCHGARSTEN | ZISTERSDOIRF

www.ketiner.com
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Aus Sicht der Offentlichkeitswirksamkeit und
einem ethisch weidgerechten Umgang mit dem
Rotwild geschuldet, wird immer 6fter der be-
rechtigte Ruf nach kirzeren Jagdzeiten laut.
Durch geeignete Jagdruhephasen soll der hohe
Jagddruck etwas abgefedert werden und vor allem
dem Rotwild Gelegenheit zu mehr Tag-Aktivitat
eingeraumt werden. Seit Jahren aber wird in der
Steiermark mit der fragwiirdigen Anwendung von
§ 49 Abs.4 und § 61 Abs. 4 Jagdgesetz ein vollig
kontrarer Weg eingeschlagen und jagdgesetzliche
Schusszeiten von den Bezirksverwaltungsbehdrden
um einen Monat in die Setzzeit der Alttiere hinein
und somit in die sensibelste Zeit, vorverlegt.
Moglicherweise kann eine frithe Bejagung kurz-
zeitig eine Hilfestellung in der Abschusserfiillung
von Rotwild sein, vor allem in jenen Revieren, in
welchen nur kurze Zeitfenster fir einen Eingriff
bestehen. Allerdings miissten diese Eingriffe
regional stark und zeitlich begrenzt sein.

Von flachendeckenden, groBraumigen Verlan-
gerungen der Schusszeit Gebrauch zu machen,
dirfte sich vermutlich kontraproduktiv gestalten
und koénnte langfristig zu negativen Folgen fir
die Rotwildbejagung an sich fithren. Dabei sind
folgende Griinde von besonderer Bedeutung.
Bis zum Setzen der Kélber ist die Bindung der Tiere
an ihre vorjahrigen Kalber, sprich die Schmaltiere
und SchmalspieBer, noch starker ausgepragt als
nach dem Setzen, wo das Hauptaugenmerk des
Muttertiers auf dem neuen Nachwuchs liegt (was
grundsatzlich nicht heiBt, dass die Bindung danach
nicht mehr gegeben ist, da ja allgemein bekannt
ist, dass sich auch Schmalstliicke zumindest bis
zum Herbst wieder der Flithrung ihrer Mitter an-

© Gunther Gressmann

vertrauen). Werden aber Schmalstiicke vor dem
Setzen der neuen Kalber erlegt, wirkt sich dieser
Eingriff vermutlich stérker auf das in diesem Zeit-
fenster noch zu schonende, vorjahrige Muttertier
aus (stumme Zeugen). Hinzu kommt, dass Mitte/
Ende April noch gréBere Verbande, zum Teil auch
noch in den Wintereinstanden einstehend, beim
Rotwild gegeben sind. Dadurch sind Eingriffe auf
Schmalstiicke vermutlich nur schwer umzusetzen,
ohne wiederum altere Stiicke, vor allem Tiere,
weiter in Richtung gréBerer Vorsicht zu ,,schulen®.
Unbestritten ist, dass ein gewisser Anteil von
Schmalstiicken in der Gesamtstrecke beim Rotwild
notwendig ist. In Zusammenhang mit § 49 Abs.
4 ist aber die Frage zu stellen, ob Wildstande
tatsachlich nur reguliert werden sollen (wie es
im § 49 Abs. 4 lautet) oder die Schusszeitvor-
verlegung auf Schmalstiicke dazu dienen soll,
Rotwildbestéande zu reduzieren. Trifft zweiterer
Fall zu, wird eine mogliche Reduktion durch die
Vorverlegung und damit verbundene Verlangerung
der Schusszeiten langfristig vermutlich immer
schwieriger. Sinnvoller ware es in diesem Fall, den
Gesamtabschuss anzuheben und Uberlegungen
anzustellen, wie der Kahlwildabschuss, und hier
vor allem von Alttieren und deren Kalbern, attrak-
tiver gestaltet werden kann.

Zu bedenken ist weiters, dass § 49 Abs. 4 nach
seinem Wortlaut die Méglichkeit der Abédnderung
der festgesetzten Schusszeiten grundsatzlich nur
fiir einzelne Reviere oder Revierteile vorsieht.
Werden Schusszeiten tatsachlich verlangert, sollten
zumindest im selben Jahr Intervalle mit [angeren
Jagdpausen oder Schusszeitverkiirzungen am Jah-
resende mitverordnet werden. Zu all dem kommt,
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vielleicht als wichtigster Punkt, das Jagdjahr
beginnt zwar de jure mit 1. April, aber de facto
sind Schmaltiere und Schmalspieer am 15.
April noch Kélber, da sie noch nicht ein Jahr alt
sind (Einjahrig-Zuordnung laut Jagdgesetz). Die
Strecke nach Stiick, spiegelt hier etwas vor, das so
nicht gegeben ist. Gerade aus dem Bezirk Murau
gibt es ein gut untersuchtes Beispiel dafiir. DI
Harald Bretis konnte in seiner Diplomarbeit tber
das Revier Schottl zeigen, wohin es fiihrt, wenn
man versucht, Uber die Kalber den Bestand zu
reduzieren.

Die Abschuss- und Bestandeszahlen beim Rotwild
steiermarkweit sprechen fir sich. Mit zahlenmaBig
kleinen ,, Kunstgriffen, wie in diesem Fall, werden
wir die Schieflage nicht korrigieren kdnnen. Der
eingeschlagene Weg ist eine Sackgasse in der
Rotwildbewirtschaftung.

Heimo Kranzer

Wildbretankauf

s
Oualitiit, Handwerk Ehrlichkeit
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LANDESFORSTE

Die Steiermarkischen Landesforste sind ein
forstlicher GroBbetrieb der Obersteiermark,
dessen Reviere mit einer Gesamtflache von
28.500 ha sich von Admont bis Hieflau, von
der Landesgrenze zu Oberosterreich am Laus-
sabach im Norden bis ins Johnsbachtal im
Siiden erstrecken.

50 Mitarbeiter, Forster, Jager, Forstfacharbeiter,
Techniker, Biro- und Reinigungspersonal sind
in den Bereichen: Holzproduktion, Jagdverpach-
tung, Schottermanagement, Schutzwaldpflege,
Forstschutzprophylaxe, Gebaudevermietung,
Wildmanagement tatig.

Wir betreiben nachhaltige Forstwirtschaft in
den Wirtschaftsrevieren, im neuen Nationalpark
Gesause Naturraummanagement, Wald- und
Wildtiermanagement sowie Fiihrungen zur Wild-
tierbeobachtung durchs Nationalparkgebiet.

c/ Steiermarkische
- Landesforste

Forstdirektion in 8911 Admont,
HauptstralBe 28
: 03613/2403

Besonders stolz sind wir auf unsere Produkte
+~XEIS-Edelwild“ und , XEIS-Alpenlachs”, die
sich in der guten Gastronomie der Nationalpark-
Region etabliert haben und in diversen Shops
als regionale Besonderheiten zu erstehen sind.
Unsere Gastronomie im Nationalpark-Pavillon in
Gstatterboden und der idyllische Campingplatz
sind Ausgangspunkte fiir Wanderungen in der
Natur der Gesauseberge.

Unser Jagdhaus Gstatterbodenbauer mit sché-
nen Appartements und unsere urigen AlmhUtten
auf der Hochscheibenalm und Johnsbacher
Neuburg kénnen tageweise gemietet werden.
Natur pur in uriger Atmosphére und Umgebung.

STEIERMARKISCHE LANDESFORSTE
— GELEBTE TRADITION!




43 Steristher

Unser langjahriger Obmann Werner Réss| begriiBte
wiederum unsere Kollegen und auch zahlreiche
Ehrengéste zu unserem 43. Steirischen BJ-Tag hier
in der historischen SchieBstatte Tull in Eisenerz
ganz herzlich.

Leider musste dieses Jahr wegen Terminkollisionen
so mancher gerne gesehener Ehrengast der Veran-
staltung fernbleiben. Darunter Landesjagermeister
Baron Franz Mayr-Melnhof, welcher dankenswerter-
weise die Kosten fiir die Verkéstigung tibernahm.
Auch dieses Jahr mussten wir uns von wertge-
schatzten Kollegen verabschieden. Diese sind: Oj.
Stefan Grabner im 91. Lebensjahr, welcher seit der
Griindung im Jahr 1982 bis zu seinem Ableben
treues Mitglied der Steirischen BJ-Vereinigung war.
Leider ist auch Ehrenmitglied Christian Mandl am
20.02.25 im 76. Lebensjahr verstorben. Christian
Mandl war in seiner langjéahrigen Funktion als
LAK-Prasident stets um die Anliegen der Berufs-

Der Sieger des BerufsjagerschieBens OJ. Herwig Winter
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erufsjaoertag

Fotos: © Der Anblick & Gernot Siebenhofer

jager bemiht. Seinen besonderen Einsatz ist es
zu verdanken, dass unser Beruf in die Liste der
Schwerarbeiter aufgenommen wurde. Er war es
auch, der sich damals sehr darum bemihte, dass
fr Berufsjager als eine der Ersten der Gebrauch
von Schalldampfern erlaubt wurde.

Ein besonderes Anliegen war ihm die dsterreich-
weit einheitliche Ausbildung der Berufsjager, wo
wir in ihm immer einen starken und verlasslichen
Partner und Verfechter fir unseren steirischen
Weg hatten. Er war auch maBgeblich an der neuen
Forstwarteausbildung mit dem Schulstandort in
Traunkirchen beteiligt.

Als Anerkennung fiir seinen unermdidlichen Einsatz
fir uns Berufsjager wurde Christian Mandl zum
Ehrenmitglied der Steirischen BJ-Vereinigung
ernannt und ihm das goldene Verdienstabzeichen
verliehen. Er hat es mit Stolz getragen und Chri-
stian war, sofern es seine Zeit erlaubte, immer

Bester Lehrling und Gewinner des Ehrenpreises der steir. Landes-
jagerschaft: Martin Riemelmoser
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bei unseren Berufsjagertagen dabei. Wir werden
ihn immer in bester Erinnerung behalten und ein
ehrendes Gedenken bewahren.

Der Mitgliederstand betragt derzeit 152 Mitglieder,
davon sind sechs BJ-Lehrlinge.

zwei Praktikanten werden heuer zur BJ-Priifung
antreten.

Weiters gab Obmann Werner Réss| einen detail-
lierten Uberblick lber das abgelaufene Vereins-
jahr. Neben den notwendigen Vorstandsitzungen
wurde ein Vorbereitungskurs fiir die zur Prifung
antretenden Lehrlinge, welcher wieder von sehr
Fachkundigen Referenten abgehalten wurde, or-
ganisiert. Diese haben die neuen Kollegen Martin
Schermann und Jirgen Jansenberger mit Erfolg
bestanden. lhnen ist im Namen der Steirischen
Berufsjagervereinigung herzlich zu gratulieren, sie
bekamen im Zuge der Jahreshauptversammlung
einen Hirschfanger tiberreicht. Besonderer Dank
an dieser Stelle an die Vortragenden im Vorberei-
tungskurs und fir die Organisation.

Im Anschluss an die Prifung fand zu Ehren der
jungen Kollegen eine sehr schén gestaltete Zeug-
nisiibergabe und kleine Priifungsfeier statt.
Auch das Thema WORP wurde angesprochen. Da-
bei gibt es einige unverstandliche Entwicklungen.
Auf diese soll hier nicht ndher eingegangen werden.
Dennoch stimmt dieses Vorgehen nachdenklich.
Weiters andert sich im Vorstand einiges. 0J Steffl
Werner und OJ Gerhard Auernig werden nach vielen
Jahren auf eigenen Wunsch aus dem Vorstand der
BJ-Vereinigung ausscheiden.

Ganz herzlicher Dank gilt ihnen fiir die jahrelan-
ge, wertvolle, konstruktive und freundschaftliche
Zusammenarbeit.

Nachdem der Geschéftsfihrer Heimo Kranzer im
Laufe des Sommers und Obmann Werner Réssl|

mann und Jirgen Jansenberger

mit Jahresende in Pension gehen werden, legen
sie im Herbst im Rahmen einer Vorstandssitzung
ihre Funktionen zuriick. Nachfolger als Obmann
wird Lechner Jirgen und als Geschaftsfiihrer folgt
Philipp Hintsteiner nach.

Erfreulicherweise haben sich wieder zwei Kol-
legen bereit erklart, im Vorstand mitzuarbeiten,
diese sind die Kollegen Wilfried Walcher aus
dem Ausseerland und Alex Oberleitner aus dem
Bezirk Murau.

Besonders betont wurde von unserem Obmann
auch die hervorragende Zusammenarbeit mit
Herrn. LJM Baron Franz Mayr-Melnhof, der Ge-
schaftsfihrerin der Landesjagerschaft Fr. Mag.
Marion Kranabitl Sarkleti und ihren Mitarbeitern
und /-innen im Landesjagdamt, mit LAK Pras. Ing.
Edi Zehntner und dem gesamten Team der LAK,
der Abteilung 10 der steirischen Landesregierung,
sowie bei allen Kollegen des Vorstandes und den
Kassaprifern.

Die GruBworte der Ehrengaste waren sehr auf-
bauend. So betonte Herr Vz.Bgm. Markus Pump
als Obmann der Eisenerzer Waldgenossenschaft,
dass die drei Pfeiler der Waldgenossenschaft:
Forst, Jagd und Immobilienwirtschaft, durch die
hohe touristische Auslastung sehr gefordert sind.
Labg. Marco Thriller Giberbrachte die besten Grii-
Be vom Landeshauptmann. Er wiirdigte den teils
schweren Einsatz der Berufsjager, zum Beispiel
auch bei der Jungjager Ausbildung, und stellte klar,
dass Anliegen gehort werden und man von Seiten
der Landesregierung stehts ein offenes Ohr hat.
DI Klaus Tiefnig wiirde es sehr freuen, noch mehr
junge Kollegen begriiBen zu kénnen. Die Steier-
mark ist nicht nur ein Waldland sondern auch ein
Wildland. Die BJ haben das Wissen und kénnen
Daten liefern. Eine enge Zusammenarbeit ware

merfroh und Markus Maier
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Die guten Geister des Berufsjégertages in Eisenerz

daher aus seiner Sicht sehr wiinschenswert. Ei-
nen regen Wissensaustausch und das Wissen
der Berufsjager an sich halt er flr sehr gefragt.
Da es nicht nur Nutzungsmanagement, sondern
auch Schutzmanagement gibt, ist es wichtig dies
zu verbinden. Dies ist eine Frage der Daten und
diese missen geliefert werden. Er befiirchtet, dass
dieses Vakuum sonst von anderen Interessenten
geschlossen wird, ohne Riicksicht auf anderen.
Die Abteilung wiirde sich sehr (iber eine enge
Zusammenarbeit mit den Berufsjagern freuen,
um breiter aufgestellt zu sein.

LAK Vz. Pras. Peter Bedenk ist iberzeugt, dass
eine fundierten Ausbildung unerlasslich ist, um
den NGO’s und anderen Gruppen entgegentreten
zu kénnen. Weiters wurde das Foérderprogramm

Jaghornbléser der steir. Berufsjagervereinigung

der LAK in Bezug auf Fort- und Weiterbildung
besonders hervorgehoben.

Dieses Jahr erhielten Winter Herwig, Pinter RU-
diger, Maier Markus, Wurm Gottfried und Nimmer-
froh Karl das silberne Ehrenzeichen fiir 25jahrige
Mitgliedschaft bei der Steirischen BJ-Vereinigung.
Weiters gab Herr Gerhard F. Schadler einen Im-
pulsvortrag mit dem Titel ,,Macht statt Ohnmacht”.
Dabei zeigte er sehr anschaulich auf, dass vieles
eine Sache der Perspektive ist und wie positives
Denken und Handeln nicht nur das Leben schéner
macht, sondern dass dies sich auch sehr stark auf
die korperliche Gesundheit auswirkt.
Geschossen wurde dieses Jahr auf den so genann-
ten ,,Verschwind Bock", dabei handelt es sich um
drei nebeneinander stehenden Bockscheiben,
die auf hundert Meter Giber den festen Bergstock
beschossen werden. Die Scheiben werden dem
Schiitzen gezeigt und verschwinden dann fir etwa
4 Sekunden, um danach einzeln fir vier Sekunden
aufzutauchen.

Herwig Winter konnte mit 24 vom 30 méglichen
Ringen den ersten Platz erreichen. Zweiter war
Hubert Lasser jun. mit 23 Ringen und Dritter
Gerhart Rudhorfer mit 21 Ringen.
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Lusammenarbeir von Jagd und Tourismus
und was ,,0penStreetMap” damit zu fun hat

Die Jagd und der Tourismus stehen oft in Konflikten
zueinander, jedoch gibt es viele Moglichkeiten, wie
jede Seite gehort werden kann. Duch Apps wie Ko-
moot, Outdooractive, Garmin und Bergfex kann jeder
seine schonste Tour fir alle anderen prasentieren
und auch zum Nachgehen bereitstellen. Ob diese
Tour nun auf 6ffentlichen Wegen oder auch lber
private Grundstiicke fiihrt, ist fiir den Gast, der die
Tour als nachstes besucht und keine Ortskenntnis
hat, nicht ersichtlich. Dieser geht nur nach den
Bildern und Bewertungen der gefundenen Tour und
bestreitet diese quasi blind dem Navi hinterher.
Was haben diese oben genannten Tourenportale
nun gemeinsam? Sie sind alle Community basiert
und alle haben als Kartengrundlage die ebenso
Community basierte Karte ,,OpenStreetMap“. Was
bedeutet Community basiert? Kurz gesagt: jeder,
der einen Account hat, kann beitragen, egal ob
eine Tour, einen Kommentar oder nur ein Foto.

Was ist OpenStreetMap?

OpenStreetMap (OSM) ist ein Art Wikipedia fiir
Karten und Informationen auf Basis von Geodaten.
OSM ist die einzige Datenbank weltweit, zu der
jeder kostenlos beitragen und die jeder kostenlos
nutzen kann. Alle Daten stehen unter einer Open
Database License. OpenStreetMap wird flr sehr
viele Navigationsgeradte verwendet, das Konzept
dahinter ist viele Leute wissen viele Dinge. So
kann jeder neue Hauser, StraBen sogar Wegweiser
eintragen. Zu den StraBen kann man verschiedene
Informationen hinterlegen, ob diese asphaltiert
oder nur geschottert sind.

Nun, warum erzéhlen wir das eigentlich alles?

Um eine bessere Lenkung des Tourismus in z.B.
bejagten oder naturgeschiitzten Gebieten gewahr-
leisten zu kénnen, kann man den Wegen auch
Nutzungsrechte vergeben. Was das bedeutet, was
das zur Folge hat und wie das funktioniert, erklaren
wir euch im nachsten Schritt. Jede Straf3e, die z.B.
in Komoot angezeigt wird, wurde urspriinglich in
OpenStreetMap erstellt. Bei der Erstellung, aber
auch spater kann jedes Element mit verschieden
Attributen versehen werden. Kurz gesagt, ich kann

schon bei der Erstellung meiner Hauseinfahrt
entscheiden, dass diese privat ist, kann aber auch
erst spater entscheiden oder diese StraBe nur fir
Radfahrer sperren. Gerade das Thema Radfahren
ist ein groBes Konfliktthema zwischen Tourismus
und Jagd, laut Komoot ist eine dauerhafte Priifung
vor Veroffentlichung der Touren seitens der App-
Entwickler nicht machbar, schon allein anhand der
Datenmengen, welche téglich von den tausenden
Nutzern hochgeladen werden. Jedoch wird Giber die
hinterlegten StraBeninformationen eine ,falsche”
Sportart blockiert oder zumindest wird in der 6f-
fentlichen Tour ein Hinweis fiir Nachfahrer mit
gesperrten StraBenteilen angezeigt. Wenn Stral3en
im Hintergrund als Privatgrundstiick gekennzeichnet
sind, werden diese StraBBen in der Tourenfiihrung
ignoriert. Sollte ,,Radfahren verboten” hinterlegt
sein und du als Sportart wandern angegeben haben,
wird die Tour ohne Bedenken ausgespielt. Sollte
man aber Radfahren ausgewahlt haben, wird zu-
mindest in der Tourenbeschreibung ersichtlich, dass
auf Teilen der Strecke das Radfahren verboten ist.
Somit kann jeder von uns mithelfen, unsere Gaste,
aber auch Einheimische zu lenken und eine gute
Zusammenarbeit zwischen Jagd und Tourismus
zu fordern. Sollte man nun selbst tberpriifen oder
auch mitgestallten wollen, braucht man nur einen
Account bei OpenStreetMap. Es gibt auch ein sehr
gutes Wiki, (https://wiki.openstreetmap.org/wiki/
Map_features), wofiir viele Anwendungen Schritt
fur Schritt gefunden werden kénnen. Gerne stehen
auch wir als Tourismusverband Murtal fiir eine kurze
Erklarung zur Verfiigung.
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Beschwerde erfoloreich:

Schonzeitaufhebung und Verfolgung der 6ams bei Liezen

in der Steiermark gesfoppt

Die Bezirkshauptmannschaft Liezen in der Steier-
mark hat auf einer Flache oberhalb von Wildalpen
die Schonzeit fiir Gdmsen und mehrjahrige Reh-
bocke bis ins Jahr 2028 hinein aufgehoben. Dabei
hat sie offenbar den EU-Schutzstatus der Gams
Gbersehen: In welchem Zustand sich die Gamspo-
pulation dort befindet, und wie sich die Schon-
zeitauthebung auf sie auswirkt, blieb ungepruft.
Wildes Bayern hat deshalb Beschwerde eingereicht
und jetzt vom Landesverwaltungsgericht Recht
bekommen. Schon im November 2023 hat die Be-
zirkshauptmannschaft Liezen die Verminderung des
Wildstandes fiir das Projektgebiet ,,Rauchmauer” in
einer Eigenjagd der Forstverwaltung der Stadt Wien
bei Wildalpen in der Steiermark angeordnet. Dazu
verhangte sie eine pauschale Jagdzeit fiir Gdmsen
und mehrjahrige Rehbdcke zwischen dem 1. April
2024 bis 31. Marz 2028 - dazwischen liegende

GUTER
WEIN IST
KUNST IN
FLASCHEN.

Schonzeiten wurden damit komplett aufgehoben.
Wildes Bayern hat gegen diesen Bescheid, sofern
er die Gams betrifft, Beschwerde vor dem Landes-
verwaltungsgericht eingelegt. Die Gams als Art von
gemeinschaftlicher Bedeutung ist in Anhang V der
so genannten FFH-Richtlinie gelistet und hat somit
einen Schutzstatus. Sie darf zwar bejagt werden,
aber nur, wenn zuvor ermittelt wurde, dass sich
die Population in einem glinstigen Erhaltungszu-
stand befindet, und sichergestellt ist, dass sich
dieser Zustand durch die Bejagung auch nicht ver-
schlechtert. Zum wiederholten Mal in der jiingsten
Zeit hat Wildes Bayern mit dieser Argumentation
Recht bekommen: Das Gericht stellte eine , krasse
Ermittlungslicke” fest, indem die Bezirkshaupt-
mannschaft Gberhaupt keine Prifung nach dem
Unionsumweltrecht durchgefiihrt hat. Weil sie es
unterlassen hat, brauchbare Ermittlungsergebnisse

+43 664 42 25 919

+43 664 18 B0 182

WEINGUT KODOLITSCH

itk ol olitsch .o
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vorzulegen, hat das Landesverwaltungsgericht den
entsprechenden Bescheid aufgehoben und an die
Behorde zuriickverwiesen.

Derartige Verfahren und Beschliisse sind kein Ein-
zelfall. Wildes Bayern hat schon seit dem vergange-
nen Jahr in anderen Bundeslandern exemplarisch
gegen Freihaltungen Beschwerde eingelegt. Sowohl
in Oberdsterreich wie auch in Vorarlberg und in
Tirol wurden diese Bescheide aufgehoben und an
die Behorden zuriickverwiesen. Der Beschluss des
obersten osterreichischen Verwaltungsgerichts,
des VWGH, hat landesweite Bedeutung fir alle
Bundeslander. ,,Vor diesem Hintergrund haben wir
unter anderem samtliche Bescheide zu Zwangs-
abschiissen und Schonzeitaufhebungen auch aus
der Steiermark angefordert und haben im Fall von
Liezen eine so genannte Bescheidbeschwerde ein-
gereicht”, erklart Dr. Christine Miller, Vorsitzende
des Vereins Wildes Bayern. ,,Es ist sehr erfreulich,
dass wir mit der Erwirkung des richtungsweisenden
VwGH-Urteils dem Unionsumweltrecht auch in den
einzelnen Bundeslandern zum Durchbruch verhelfen
konnten und damit der Artenschutz jetzt auch in der
Steiermark eine weitere Starkung erfahren hat* so
der Anwalt von Wildes Bayern e.V., Mag. Sebastian
Pechlof aus der Kanzlei HOLTER-WILDFELLNER
& PARTNER Rechtsanwalte GmbH & Co KG. Die
Bezirkshauptmannschaft Liezen sieht sich jetzt
mit der Aufgabe konfrontiert, festzustellen, ob ein
glinstiger oder ungilinstiger Erhaltungszustand der
Gamswildbestande vorliegt, welche Auswirkungen

die Freihaltung auf die noch verbleibenden Gams-
wildbestande hat, und ob, bzw. in welchem Ausmaf3
das Gamswild tiberhaupt fur die in der Begriindung
angefiihrten Verbissschaden verantwortlich ist.

Wildes
Bayern

Der Wildtier-Schuotzvenein

Ansprechpartner fiir die Presse:
Dr. Christine Miller, 1. Vorsitzende, mobil: 0043
677 62370442
Kontakt unter: info@wildes-bayern.de

Wildes Bayern e.V. ist ein in Bayern und Osterreich
anerkannter Naturschutzverein, der sich fir Wild-
tiere und den Erhalt ihrer Lebensraume einsetzt. Der
Verein wurde 2015 von Herzogin Helene in Bayern
gegriindet, die auch zwei Jahre den Vorsitz iber-
nahm. Seit 2017 leitet Dr. Christine Miller zusam-
men mit einem Team aus engagierten Tierschiitzern,
Naturschiitzern, Okologen, Berufsjagern und Jagern
den Verein. Heute reichen die Vereinsaktivitaten
auch Uber Bayern hinaus. Neben praktischer Na-
turschutzarbeit engagiert sich der Verein vor allem
fir das Aufdecken von Missstanden im Umgang
mit Wildtieren sowie Offentlichkeitsarbeit tber

Natur und Wildtiere. In enger Zusammenarbeit mit
verschiedenen Partnern férdert Wildes Bayern auch
gezielt Forschungsprojekte, die zu einem besseren
Verstéandnis und Umgang mit Wildtieren fihren.

Wildfuttermischungen
Thoma

— Wir liefern das
I optimale Futter fiir ihr
1 Wil T

| —— T, W T el Sl k-
Auf Basis von Silomais, Luzerne,
Futtererbse, Biertreber und
Apfeltrester entsteht eine

I hochwertige Futtermischung.

' Unser Angebot:

Die einzelnen Komponenten
konnen in Menge und Art frei
gewidhlt werden

Wir liefern lose oder in Ballen
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Nﬂl:l]rllf fiir Herrn
[lheriﬁger Srefan Grabner

Al

Mit schwerem Herzen nehmen wir Abschied von
Herrn Oberjager Stefan Grabner, der am 22. Juli
1934 geboren wurde und am 2. Dezember 2024
im Kreis seiner Familie friedlich verstarb.
Schon in seiner Jugend fand Stefan seine wahre
Berufung in der Natur und der Jagd. Mit 18 Jahren
legte er die Jagdprifung ab und begann 1959 als
Aufsichtsjager in der Mooshuben. Es folgten Jah-
re als Forstfacharbeiter bei den Osterreichischen
Bundesforsten und ab 1973 als Revierjager im
Steinalpl. 1978 bestand er die Berufsjagerprifung
mit Auszeichnung.

Fur Stefan war die Jagd weit mehr als ein Be-
ruf — sie war seine Leidenschaft und ein tiefes
Bedirfnis, mit der Natur in Einklang zu leben.
Besonders die Gamsjagd in der ,,Dirtlerschlucht*
erfillte ihn mit groBer Freude. Trotz aller Heraus-
forderungen und des steigenden Jagddrucks blieb
er immer ein Mann, der mit Liebe und Respekt
fir das Wild und die Natur lebte.

1977 fand er das Gliick in der Liebe zu Olga, die
ihm immer eine treue Partnerin war. Gemeinsam
sorgten sie fur den Wald und das Wild — nie war
es fur Stefan eine Last, sondern eine Herzensan-
gelegenheit. Selbst die anstrengenden Wintertage,
an denen die Rotwild-Futterung nur mit Skiern
erreichbar war, meisterte er mit Hingabe und ohne
Zo6gern. Auch im Ruhestand setzte er sich mit
Leidenschaft fiir die Jagd ein, engagierte sich
im Jagdschutzverein und teilte sein wertvolles
Wissen mit der néchsten Generation.

Wir werden Stefan Grabner als leidenschaftlichen
Jager, naturverbundenen Menschen und geschétz-
ten Mentor in ehrender Erinnerung behalten.

»Weidmanns Heil iiber Berg und Tal.”
In stiller Trauer und tiefem Dank.

Wir grafulieren

70 Jahre
0J Gerhard Auernig
OJ Fritz Kemeter

60 Jahre
RJ Christian Mayer
RJ Glnther Wagner

50 Jahre
RJ Jirgen Lechner
RJ Johann Lengauer

Die Steiermarkischen Landesforste stellen ein!

Berufsjdger [m/w/d]

Beschaftigungsausmal:

Vollzeit (40 Wochenstunden). Dauer des Dienst-
verhaltnisses: ab September 2025

Dienstort: Nationalparkrevier Gstatterboden
Die Steiermarkischen Landesforste sind ein
Forstbetrieb mit ber 28.000 ha im Eigen-
tum des Landes Steiermark. Die arrondierten
Waldflachen liegen zwischen Admont, St. Gal-
len und Landl in der Obersteiermark. Auf den
Flachen der Landesforste liegt auch der Natio-
nalpark Gesause, bei dem die Landesforste fiir
das Wald- und Wildmanagement verantwortlich
sind. Flr ein solches Nationalparkrevier mit
rund 5.000 ha suchen wir einen Berufsjager/
in als Jagdrevierleiter/in, der/die sich fir die
Nationalparkidee begeistert:
Aufgabengebiete:

e Betreuung des Nationalparkreviers Gstatter-
boden nach Vorgabe von Nationalparkzielen
(keine Jagdgastfuhrung, Abschuss ca. 70 Stiick
Schalenwild)

e Betreuung Rotwild Winterfitterung (ca. 90
Stk.)

e Wildbretvermarktung Gesausewild

e Unterstiitzung Fachbereichsleitung Wildma-
nagement (z.B. Monitoring)

e Wildtierbezogene Forschung

o Offentlichkeitsarbeit, fachspezifische Fiih-
rungen fir den Nationalpark
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Anforderungen:

e Abgeschlossene Berufsjagerausbildung und
Erfahrung als Berufsjager in einem Bergrevier
¢ |dentifikation mit der Zielsetzung eines Na-
tionalparks (IUCN Kat. II)

e Teamfahigkeit und Uberdurchschnittliches
Engagement

e Handwerkliche Fahigkeiten, Fiihrerschein (B,
Fund E zu B)

® Hohe soziale Kompetenz

e Aufgeschlossen gegeniiber neuen Entwicklun-
gen und Bereitschaft zur laufenden Fortbildung

Das bieten wir:

e Bezahlung laut KV bzw. Einstufung nach Er-
fahrung

¢ Diensthaus mitten im Revier, Dienstwagen
e Mitarbeit in einem dynamischen Team (Lan-
desforste & Nationalpark Gesause)

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung an:
Steiermarkische Landesforste — Forstdirekti-
on HauptstraBBe 28, 8911 Admont
z.H. FDir. Dr. Lutz Pickenpack
fv.admont@Ilandesforste.at
www.landesforste.at 03613 / 2403

.
E

STEMERMARKISCH
LARDARBEITEREAMMER

>

+ Voller Einsatz fir eine bundesweit einheit-
liche Ausbildung fir Berufsjagerinnen

* Schutz und Hilfe in arbeitsrechtlichen
und sozialrechtlichen Fragen

+ Vielfaltige Férderungen, vom Wohnbau
bis zur beruflichen Weiterbildung

» Umfangreiches Bildungsprogramm
zu vielfaltigen Themenbereichen

Steiermérkische
Landarbeiterkammer

schiitzt » fordert » bildet

WIR SORGEN FUR IHR RECHT

ADVOKATUR

Dr. Hans-Moritz Pott

8970 SCHLADMING 8940 LIEZEN
Ritter-v.-GersdorffstraBe 64 Déllacherstraf3e 1
T: 03687/23386  1: 03612/22199
F: 03687/23385 F:03612/23128
M: office@advokatur.co.at ~ M: liezen@advokatur.co.at

WIR BERATEN UND VERTRETEN SIE
IN ALLEN RECHTSBELANGEN!

Erste anwaltliche Beratung kostenlos

« allgemeines Schadensersatzrecht * Agrarrecht
* Arbeits- und Sozialrecht + Bauverfahren
* Ehe- und Familierecht  Erbschaftsstreitig-
keiten * Inkassowesen * Jagd- und Forstrecht
* Insolvenzverfahren * Nachbarschaftsstrei-
tigkeiten  Schi- und sonstige Freizeitunfille «
Strafverfahren * Vertragserrichtung samt grund-
biirgerlicher Durchfiihrung
* Testamentserrichtung « Verkehrsunfalle
* Verwaltungsstrafverfahren etc

Ennstaler Wildfutter

mit Luzerne

¢ Erhaltlich in Sacken
zu 30 kg
(990 kg/Palette)

s  Big Bags zu 550 kg
bis 600 kg

. Preise auf Anfrage

Wildgerecht und natiirlich!

DI Peter Gildner Tel.: 0 35 34 / 20 140
Consulting - Agrarmarketing Fax.: 035 34/ 20 192
Predlitzwinkel 171 Muaobil; 0664 J 44 54 742
Mail: goeldner@oekogold at

A-EBEE3 Prediitz-Turrach
wiww.oekogold.at




OBEROSTERREICH | 78

Never Hollege

Paul Keppelmiiller

Alter: 25

Berufsjagerlehre:

Lehrbetrieb: Herzog von Wiirttembergischer Forst-
und Jagdbetrieb

Lehrherr: WM Andreas Pernkopf

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:

Tischlerei mit Schwerpunkt Bootsbau
Forstfachschule Traunkirchen

Mein Werdegang als Berufsjager:

Schon seit meiner Kind-
heit haben Tiere und der
Wald einen besonderen
Stellenwert in meinem
Leben. Die Begeiste-
rung fir die Natur, das
Wild und die komplexen
Zusammenhange inner-
halb des Okosystems ha-
ben mich von klein auf
gepragt. Deshalb war es
mein groBer Wunsch,
meine Leidenschaft zum Beruf zu machen und
aktiv zum Erhalt unserer heimischen Flora und
Fauna beizutragen. Als Berufsjager ist es mein
oberstes Ziel, einen artenreichen und gesunden
Wildbestand in meinem zukinftigen Revier zu
bewahren. Dabei betrachte ich es als essenzielle
Aufgabe, das natirliche Gleichgewicht zwischen
Wildbestand und Lebensraum nachhaltig zu erhal-
ten. Gleichzeitig ist es mir wichtig, meine eigene
Handschrift im Revier zu hinterlassen, indem ich
durch eine verantwortungsvolle Hege und Pflege
optimale Bedingungen fiir Wild und Natur schaffe.
Da Wild und Wald untrennbar miteinander ver-
bunden sind, ist mir auch der enge Austausch
mit dem Forstpersonal von groBer Bedeutung. Ein
respektvoller, ehrlicher und kooperativer Umgang
bildet die Grundlage flr eine erfolgreiche und
nachhaltige Bewirtschaftung. Nur durch gemein-
sames Handeln lassen sich Losungen finden, die
sowohl den jagdlichen als auch den forstwirtschaft-
lichen Anforderungen gerecht werden.

Mit Leidenschaft, Verantwortung und Offenheit fir
neue Wege mdchte ich meinen Beitrag leisten — fir
gesunde Wildbestande, intakte Lebensrdume und
eine Jagd, die Akzeptanz findet. An dieser Stelle

mochte ich vor allem meinem Lehrherrn Andre-
as danken, dass er mir das jagdliche Handwerk
beigebracht hat, und seiner Frau Traudi flr die
familidre Aufnahme.

Jakob Schmaranzer

Jakob ist 23 Jahre alt und stammt aus Gosau im
Salzkammergut. Nach abgeschlossener Lehre als
Metallbautechniker hat Jakob den Forstfacharbei-
ter in Traunkirchen abgeschlossen, um dann die
Berufsjagerlehre zu machen. Sein Lehrbetrieb
ist das Revier Briel-Modereck in Gosau mit dem
Lehrherrn Christian Schmaranzer.

Mein Leben als Berufsjager:

Seit meiner Kindheit bin
ich schon mit meinem
Vater auf der Jagd und
gerne in der Natur. Fir
mich gibt es nichts
Schoéneres als Jager
zu sein. Ich kann gut
mit Leuten umgehen,
erledige meine Arbei-
ten sauber, genau und
pinktlich. Als Berufsja-
ger mochte ich einen guten und gesunden Wildbe-
stand haben. Eine gute Zusammenarbeit mit den
Grundeigentiimern ist mir auch wichtig. Weidge-
rechtigkeit und Brauchtum sind fiir mich wesent-
liche Saulen des Berufsjagertums. Weidmannsheil.
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In den vergangenen Wochen bestimmte u.a. das Thema
MKS die Nachrichten in Niederdsterreich. Hand in
Hand mit den Nachbarliandern Slowakei und Ungarn,
dem Bund, der Ni-Landesregierung, dem Bundesheer,
den Blaulichtorganisationen und der Jigerschaft
hat das Land Niederdsterreich Einsatzbereitschaft
demonstriert.

Manche Dinge riicken u.U. in weite Ferne und
tauchen erst wieder auf, wenn sie bildlich gesehen
an die Tar klopfen. Vielen von uns ist der Umgang
mit Wildtierkrankheiten wie Tularamie, Brucellose,
TBC und Fuchsbandwurm, um nur einige Zoonosen
zu nennen, allgegenwertig. Auch an die enormen
Einschrankungen, in den Jahrzehnten mit der
Tollwut, kénnen sich viele altere Semester sicher
noch erinnern. Meist regional begrenzt, lasst sich
mit diesen Krankheiten umgehen und man weif
sich entsprechend zu verhalten. Ganz anders und
keinesfalls regional verhalt sich die Maul- und
Klauenseuche — kurz MKS. Bisher stets in weiter
Ferne auftretend, bestand, zumindest gefiihlt, kaum
ein Grund zur Besorgnis. Seit Marz 2025 gibt es
aktuell eine ganz andere Lage und aus gegebenem
Anlass sollen in diesem Artikel die Eckpunkte
der MKS, sowie die enormen Unternehmungen
zu deren Einddmmung aufgezeigt werden. Die
auBerst brisante Gesamtsituation wird erst dann
klar, wenn man den organisatorischen Aufwand

ch’ﬁgmrr einmal mehr geschlossen

dieser anzeigepflichtigen Tierseuche beleuchtet.
Denn obwohl fiir den Menschen ungefahrlich, ge-
hen von dieser hochansteckenden Viruskrankheit
enorme volkswirtschaftliche Schaden und nicht
zuletzt groBes Tierleid aus.

Empfanglich sind grundsatzlich alle Klauentiere
wie Rinder, Schafe, Ziegen, Schweine, sowie die
heimischen Schalenwildarten. Der Infektionsweg,
d.h. die Ubertragung erfolgt durch direkten Kontakt
mit infizierten Tieren, durch deren Produkte wie
Fleisch, Troph&den, Ausscheidungen, aber auch
durch kontaminierte unbelebte Objekte. Selbst
durch die Luft ist eine Infektion, bei idealen Be-
dingungen, Uber Entfernungen bis zu 60 km mdg-
lich. Die Inkubationszeit, also die Zeit von der
Ansteckung bis zum Beginn der Erkrankung liegt,
je nach Tierart, bei 2 bis 14 Tagen.

Symptome der MKS:

e Schmerzhafte Blasenbildung am inneren- und
auBeren Maul- bzw. Aserbereich, am Gesauge, am
Klauensaum und am Klauenzwischenspalt

e Erkrankte Tiere erleiden

0 hohes Fieber und weisen daher Verhaltensver-
anderungen auf

o starke Schmerzen und sind daher apathisch

¢ Die Futteraufnahme wird von erkrankten Tieren
eingestellt
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e Aufgrund der Erkrankung verandert sich das
Bewegungsbild (Lahmheit)

e Es kann zum AbstoBen der Schalen fiihren (Aus-
schuhen)

e Herzmuskelschadigungen und Tod kdnnen ein-
treten

Die Durchseuchung in Haustierbestéanden betragt
bei erwachsenen Tieren bis zu 100% bei einer
Todesrate von 5%, bei Jungtieren liegt die Todes-
rate bei 20% und mehr. Aufgrund einer Infektion
sind dauerhafte Schadigungen zu erwarten und
die betroffenen Tiere sind chronisch krank. Von
den empfanglichen Wildtierarten gibt es in diesem
Zusammenhang kaum verfligbaren Daten, jedoch
muss bei kopfstarken Populationen ebenfalls mit
hohen Ausfallen gerechnet werden.

Aktuelle Situation 2025

Bei dem aktuellen Verlauf der MKS wurden seit
Marz 2025 in der Slowakei und Ungarn immer
wieder Ausbriche festgestellt. Da diese MKS-
Ausbriiche in unmittelbarer Grenznahe zu Osterreich
erfolgten, wurden daraufhin Uberwachungs- und
Sperrzonen errichtet. In Niederdsterreich waren
die Bezirke Bruck/Leitha, Ganserndorf, Mistelbach
und Wiener Neustadt zunachst betroffen. Aufgrund
eines weiteren Ausbruchs der MKS am 30. Mérz
in der Slowakei wurde eine 1 km?2 groBe Flache
in der Gemeinde Weiden an der March, Bezirk
Ganserndorf als Uberwachungszone ausgewiesen.
Die Umsetzung der erforderlichen MaBnahmen
und Regelungen zur Einddammung der Maul- und
Klauenseuche mussten von der Veterinarabteilung
des Landes Niederdsterreich entsprechend umge-
setzt und koordiniert werden. Klare Vorgangsweisen
und Ablaufe werden beim Auftreten der MKS laut
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einer aktuellen Verordnung der EU aus- und abge-
arbeitet. Geregelt ist u.a. darin, wie im Bedarfsfall
,Schutz- und Uberwachungszonen* und weitere
Sperrzonen grundlegend anzuwenden sind, um ein
einheitliches Vorgehen in den betroffenen Gebieten
zu gewahrleisten.

Geltende MaBnahmen beim Ausbruch von MKS:

e Schutzzonen (3 km Radius rund um, oder an
Gemeindegrenzen)

¢ Uberwachungszonen (10 km Radius rund um,
oder an Gemeindegrenzen angepasst)

e Weiter Sperrzonen (festzulegender Radius rund
um, oder an Gemeindegrenzen angepasst

Die Rolle der Jagerschaft und Meldepflicht

Generell gilt: Besteht der Verdacht des Auftretens
einer Wildseuche oder wurde eine Wildseuche
festgestellt, muss der Jagdauslibungsberechtigte
sowie alle in seinem Jagdgebiet verwendeten oder
zugelassenen Personen unverziiglich Anzeige an die
Bezirksverwaltungsbehérde oder beim Magistrat
erstatten (§ 93 NO Jagdgesetz). In der Uberwa-
chungszone besteht ein generelles Jagdverbot,
wobei fiir bestimmte Falle (z.B., wenn andernfalls
Kulturschaden drohen) eine Ansitzjagd mdglich ist.
In weiteren Sperrzonen gilt fir die Jagerschaft ein
Meldegebot. GemaB § 6 Abs. 1 Z 6 der MKS-BV
sind Personen, die wild lebende Tiere gelisteter
Arten (Rot-, Reh- und Damwild, Wildschweine so-
wie sonstiges Schalenwild) in den beschriebenen
Zonen erlegen oder tot auffinden, verpflichtet,
diese der Bezirksverwaltungsbehérde zu melden.
Auffallig oder tot aufgefundene Wildtiere miissen
beprobt werden. Die Beprobung erfolgt wiederum
durch einige wenige, eigens dafiir von der Behor-
de bestellte, Jager. Durch die MKS-SofortmaB-
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nahmenverordnung ist u.a. das Verbringen von
Jagdtrophaen, Wild in der Decke von empfanglichen
Tieren und erlegtes Wild von empfanglichen Arten
aus Schutz-, Uberwachungs- und Sperrzonen der
Mitgliedstaaten Ungarn und Slowakei verboten.
Im aktuellen Fall betrifft das die Produkte, die
seit dem 01.03.2025 in diesen Zonen gewonnen
wurden. Nach derzeitigem Kenntnisstand wird dem
freilebenden Schalenwildarten, bei der Verbreitung
der MKS, keine besondere Bedeutung beigemes-
sen, wobei absichernde Untersuchungsergebnisse
noch fehlen. Aus diesem Grunde ist das Mitwirken
der Jagerschaft bei den VorsorgemaBnahmen der
Behdrde von besonders groBer Bedeutung und
entsprechend wichtig.

Ablauf und Vorgangsweise in Niederosterreich

Beim Auftreten einer Wildtierseuche wird diese
grundsatzlich Gber ein nationales Referenzlabor im
jeweiligen Mitgliedsstaat bestatigt. In Osterreich ist
es die AGES, die unter vielen anderen Bereichen
auch fir die Tiergesundheit zusténdig ist und
entsprechende Proben auswertet und analysiert.
Im Fall des MKS-Ausbruchs in der Slowakei und
Ungarn sind die MaBnahmen auf sterreichischer
Seite vom Bund koordiniert worden. Die entspre-
chenden Stellen des Bundes haben nicht nur
den Kontakt zu den betroffenen Mitgliedsstaaten
aufrecht gehalten, sondern die gemeinsamen
MaBnahmen auch miteinander abgestimmt. Ein
nationaler Stab tagte seit dem 1. Tag an taglich
und auch auf Landesebene wurde ein Stab mit
vielen Beteiligten und entsprechenden Einsatzor-
ganisationen eingerichtet. Vom 02.04.2025 bis
zum 20.05.2025 waren an dem MKS-Einsatz
20 Amtstierarztinnen und -tierarzte, sowie 19
von der Veterinardirektion bestellte Seuchenarz-
tinnen und -arzte im Einsatz. Dabei wurden in der
Uberwachungs- und den weiteren Speerzonen,
in insgesamt mehr als 650 Betrieben, klinische
Untersuchungen und Kontrollen durchgefihrt.

Uber 11.000 Tiere wurden dabei untersucht und
beprobt, sowie 1631 Betriebskontrollbesuche
durchgefiihrt. Glicklicherweise konnte bei diesen
MaBnahmen kein positiver Befund festgestellt
werden. Um die Einschleppung der MKS nach
Osterreich zu vermeiden, wurden entsprechende
praventive MaBnahmen gesetzt. So wurden durch
die Mitarbeiter der Baudirektion des Landes und
in Kooperation mit der Asfinag im o.g. Zeitraum
20 Seuchenteppiche an LandesstraBBen- und Auto-
bahngrenziibergangen errichtet. Die Absicherung
und das Betreiben dieser Seuchenteppiche wurden
ebenfalls durch die Baudirektion und 84 Soldaten
des Bundesheers im Assistenzeinsatz betrieben.
Dazu wurden 40.000 Liter konzentrierte Ameisen-
saure zu 800.000 Litern 4%ige Lésung vermischt
und entsprechend auf den Seuchenteppichen
aufgebracht. Um die Grenzibertritte elektiv zu
kanalisieren, hat man in weiterer Folge 24 kleinere
Grenziibergénge geschlossen. Diese MaBBnahmen
geschahen durch den Bund, nach Riicksprache
mit den Landern und nach Abstimmung mit den
angrenzenden Mitgliedsstaaten.

Aktuelle Situation in Niederdsterreich

und dem Burgenland

Nach 49 Tagen Ausnahmezustand konnten am
20.05.2025 die letzten Sperr- und Uberwachungs-
zonen in Niederdsterreich und dem Burgenland
aufgehoben werden. Auch die kleineren Grenzi-
bergange zur Slowakei und Ungarn wurden wieder
geotffnet. Damit zog endlich wieder Normalitat in die
betroffenen Regionen ein. Fir die Mitwirkenden in
den verschiedenen Staben, den Baudirektionen der
Lander, der Veterinarabteilungen, der Polizei und
dem Bundesheer war es eine lange Zeit, gepragt
von vielen Uberstunden und Sonderdiensten. Auch
die vielen Pendler in den betroffenen Gebieten
mussten viele Entbehrungen und vor allem lange
Wartezeiten an den Staatsgrenzen auf sich nehmen.
Rickblickend konnte ein Ubergreifen der Maul- und
Klauenseuche durch den enormen und vorbildlichen
Einsatz der vielen Krafte verhindert werden. Ein
Erfolg, der sicherlich tausenden Tieren groBe Qualen
und auch das Leben gerettet hat, sowie erhebliche
wirtschaftliche Schaden abwenden konnte.
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Neer Hollege

Stefan Lackner

Alter: 36

Berufsjagerlehre:

Lehrbetrieb: Truppeniibungsplatz Allentsteig /
Bundesheer

Lehrherr: RJ Simon Zauner

fixe Zusage im Lehrbetrieb

Ausbildung vor der Berufsjagerlehre:
Landwirtschaftliche Fachschule Pyhra
Landwirtschaftsmeister FS Pyhra

Mein Werdegang als Berufsjager:

" 1 Als angehender Be-
rufsjager sehe ich mei-
ne Aufgabe darin, den
Wildbestand verant-
wortungsvoll zu bewirt-
schaften — im Einklang
mit den Anspriichen
einer modernen Kul-
turlandschaft. Mir ist
wichtig, nicht nur ein-
zelne Aspekte der Jagd
zu betrachten, sondern die Wechselwirkungen
zwischen Wildtieren, ihrem Lebensraum und

menschlichen Eingriffen ganzheitlich zu ver-
stehen. Nur so kénnen wir nachhaltig handeln.
Teamarbeit ist flir mich einer der Schlissel zum
Erfolg. Die Zusammenarbeit zwischen Jagern, For-
stern und anderen Naturnutzern ist unverzichtbar,
um Konflikte zu minimieren und gemeinsame
Lésungen zu finden. Gleichzeitig hat sich das
Berufsbild des Berufsjagers stark gewandelt: Wir
sind heute nicht nur flr die Bejagung zustandig
und das Pflegen von Traditionen, sondern auch fir
aktive Offentlichkeitsarbeit und die Umsetzung
wissenschaftlicher Erkenntnisse in die Praxis.
Ich habe mich fiir diesen Beruf entschieden,
weil ich tiefer in die Zusammenhange der Jagd
eintauchen und Briicken zur nichtjagenden Be-
volkerung bauen mdéchte. Berufsjager zu sein ist
flr mich ein abwechslungsreicher Job, in dem
ich den Lebensraum der Zukunft aktiv mitge-
stalten kann.

Meine Erwartung ist, dass unser Berufsstand noch
starker anerkannt wird und die Zusammenarbeit
mit anderen Naturnutzern weiter ausgebaut wird.
Persdénlich méchte ich mich intensiv in den Be-
reichen Wildtierdkologie, Krankheitspravention
und Seuchenmanagement weiterbilden — denn
nur wer dazulernt, kann den Herausforderungen
unserer Zeit gerecht werden.

Spartenieiter Wild
Michael Radler
0676 B4AT 699 729
m.radler@likra.com

LIKRA-Tiererndhrung GmbH
Ignaz-Mayer-Strale 12, 4021 Linz
Tel. 0732/776447-0
info@likra.com
wiwiw likra.com

Christoph Rogge
NO Berufsjagervereinigung







